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1.1 Historico do emissor
1.1 Descrever sumariamente o histérico do emissor

A Atom Empreendimentos e Participagdes S.A. (“Atompar”) € uma sociedade de capital aberto e
esté registrada no CNPJ — Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob n® 00.359.742/0001-08, e
NIRE — Numero de Inscricdo de Registro de Empresas n° 41 3 0001901 1. Esta sediada na
cidade de Sorocaba, Estado de Sdo Paulo, na Rua Euldlia Silva, 454 - Jardim Faculdade,
Sorocaba - SP, CEP 18030-230.

A Atompar é uma holding de participacdes e atua no mercado através de sua controlada integral
Atom Traders Publicagfes S.A. empresa de capital fechado, voltada a publicacdes de contelidos
educacionais no seguimento financeiro e desenvolvimento de atividades de tesouraria, esta, que
por sua vez, é controladora da Atom Editora Ltda. voltada exclusivamente para publicacdo de
materiais didaticos.

Dentre as atividades conforme o Estatuto da Companhia estdo os objetos abaixo:

a) Elaboracédo e edicdo de matérias e artigos profissionais, técnicos e cientificos, para
publicacdes em livros, jornais, revistas e internet;

b) Atividades relacionadas a treinamentos e desenvolvimento de pessoas para realizar
investimentos de proprietarios;

c) Investimentos em titulos da divida publica e operacdes de day trade no mercado
financeiro;

d) Prestacdo de servicos de assessoria e elaboracéo de projetos na érea financeira;

e) Servicos de consultoria, planejamento, administracéo e gestao financeira e de negécios;
informética; recursos humanos e correlatos;

f)  Servicos de consultoria em tecnologia da informacéo;

g) Atividades de assessoria, consultoria e de gestdo empresarial, em especial ha aquisi¢cao
e gestdo de ativos, de liquidacdo de dividas e de recuperacéo de créditos;

h) Atividades de intermediagcédo e agenciamento de servicos e negécios em geral, exceto
imobiliarios;

i) Aquisicdo de bens e ativos mobiliérios;

j) Solucdes integradas recuperacao de créditos;

k) Inteligéncia aplicada na &rea de recuperacao de créditos e servicos de ativo e receptivo;

[) Assessoria e gestdo de negécios voltados para area de mercado de capitais;

m) Participagbes em empresas de Prop Traders no Brasil e no Exterior, e, em outras
empresas de qualquer atividade, na qualidade de sécio quotista ou acionista;

n) Holding de instituicdes ndo financeiras.

O inicio

A Atom foi fundada por dois irméos e sécios, Joaquim e Carol Paifer, ambos ha mais de 16 anos

no mercado financeiro, tendo iniciado o mercado como agentes autbnomos de investimentos
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1.1 Histérico do emissor

(AAI). Desde o inicio da trajetdria de ambos, houve um desejo matuo de ajudar as pessoas a
conhecerem e fazerem parte deste mercado.

A ideia de montar uma mesa proprietaria surgiu com base no modelo um modelo vencedor norte
americano e que apresenta crescimento a cada ano, o que proporciona mais oportunidades e

acesso ao mercado para traders e investidores pequenos.

Em 2014 surgiu a chance de comprar a empresa Inepar Telecom, pertencente ao Grupo Inepar,
companhia listada na bolsa, cujas atividades estavam paralisadas desde o ano 2000. A ideia de
adquirir uma Companhia de capital aberto era outro sonho dos fundadores, pois com isso eles
tinham a oportunidade de se adequar a um modelo de governancga, criar valor para os socios e

crescimento do negdcio.

Os socios, através da WHPH S.A., eram detentores de uma atividade proeminente e crescente
no Brasil, as tesourarias independentes. Com o intuito de melhorar sua estrutura societéaria e dar
mais agilidade e transparéncia na partnership, a companhia transferiu suas atividades para a
Atom em marco de 2017, apés a companhia ter sido excluida do polo passivo de recuperacgéo
judicial do Grupo Inepar e consequentemente a extingdo da recuperacédo judicial da companhia.

Em 2021, a WHPH e Exame, controlada pelo BTG Pactual, celebraram um acordo de compra e
venda de uma fatia da Companhia Atom Empreendimentos e Participacbes S.A. A WHPH
ParticipacBes e Empreendimentos, que detinha 69,56%, ficou com a fatia de 34,78% e a outra
parte para Exame. O conjunto das operacdes dos negécios foram pensadas estrategicamente
para (i) avangar nos objetivos de consolidagcdo como uma instituicdo “top of mind” no Brasil em
termos de cursos, publicacdes e materiais didaticos, (ii) fortalecimento da marca e (iii) aumento

e diversificagdo das fontes de receitas por meio dos conglomerados dos negécios.
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1.2 Descrigcédo das principais atividades do emissor e de suas controladas

1.2 Descrever sumariamente as atividades principais desenvolvidas pelo emissor e suas

controladas

Educacional

A Companhia acredita que investir na educacao e capacitacdo dos traders é o melhor caminho
para a Atom crescer e se desenvolver no longo prazo, sempre investindo na melhoria do modelo

educacional utilizado, atraindo assim, um niimero cada vez maior de traders.

Os fundadores da Atom, com mais de 16 anos de experiéncia ho mercado, seguem convictos
gue a area educacional é a base para que todos os operadores obtenham bons resultados.

Além de manter seu trabalho na area educacional com material educacional do bésico ao
avancado voltado para operacdes em Bolsa de Valores, a Companhia tem em funcionamento
seu programa educacional baseado na experiéncia e pratica, com o objetivo de treinar traders

experientes e novatos para que atinjam o seu melhor desempenho.

Mesa de trading

A mesa de operacdes da ATOM encerrou 0 ano de 2022 com uma equipe de 70 profissionais

ativos, todos provenientes do processo seletivo da area educacional.

Na composicao atual da mesa, dos profissionais ativos, alguns estdo cadastrados desde o inicio

do projeto da Atom, ha mais de cinco anos.

Composicdo da mesa de traders

Acreditamos que o numero de traders operando na mesa real da Companhia vem caindo ao

longo do tempo pelos seguintes motivos:

- Fatores econdmicos do pais, alta taxa de juros (Selic), sinais de desaceleracéo e incertezas no

cenario politico.

- Corretoras com campanhas altamente agressivas desestimulam as pessoas a buscar trabalho

em tesouraria;

- Traders que atingem um nivel de performance satisfatério e ndo estdo comprometidos com a

Companhia acabam saindo apds conquistar nivel de consisténcia.

Para mitigar isso, a Companhia tem feito campanhas para demonstrar a importancia do

gerenciamento de risco que uma tesouraria profissional pode proporcionar.

Verséo : 3
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1.2 Descrigcédo das principais atividades do emissor e de suas controladas
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350

300

250 212
200
150
118 104
100 91 94 94
63 6% B0 B1 B1 &7 70

) . | | | | l
0

S A A S S = &

3 ,{;?*

Lucro Liquido

O lucro liquido da Companhia foi de R$ 10 milhdes em 2022, isso representa um aumento de

65% em relacdo ao mesmo periodo de 2021 que teve um lucro liquido de R$ 6,1 milhdes.

10.000

B.000

6.000

4.000

2.000

-2.000

Lucro Liquido por trimestre

8.651

4.236 4.313
3714 5307

2262
o3 I 1.162 1.150
H o= _ H B
|

137
-607 939

iT1s 2719 3719 4T19 1T20 2TZ0 3720 4T20 1T21 2721 3721 4721 1T22 2T22 3712 4T22

Cenario Econdmico Atual

Acreditamos que desde 2020 tem se consolidado um ambiente favoravel para a Companhia

mediante ao seu posicionamento ja descentralizado fisicamente e pelo fato de, desde a sua

fundacéo, oferecer vendas online. Acreditamos que a pandemia ajudou a Companhia nas

seguintes situacdes:

1 - A bolsa de valores brasileira atingiu a marca de 4,6 milhdes de investidores pessoas fisicas
na ultima divulgacao da B3 em 2022.

Verséo : 3
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1.2 Descrigcédo das principais atividades do emissor e de suas controladas

Evolugao da Posigao das Pessoas Fisicas na B3
Conceito de Contas x Investidores por CPFs Distintos | em milhoes

Fonte: b3

2 - A mudanca da forma de trabalho para o home office fez as pessoas terem maior exposicao a
midias e disposicao a imersdo em conteldos digitais. Com isso aumentaram as visualizagfes e

interesse nas campanhas da Companhia;

3 - Medo da perda de emprego tradicional e busca por especializacdo e novas fontes de
rendimentos.

Acreditamos que esses trés fatores tendem a permanecer nos préximos exercicios, porém, a
Companhia ganhou notoriedade e tem se consolidado no segmento de publicadora financeira e

na &rea de trading como uma das empresas mais respeitadas no setor.
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1.3 Informacdes relacionadas aos segmentos operacionais

1.3 - Em relacdo a cada segmento operacional que tenha sido divulgado nas ultimas
demonstragdes financeiras de encerramento de exercicio social ou, quando houver, nas
demonstracdes financeiras consolidadas, indicar as seguintes informacdes

a) produtos e servicos comercializados.

As receitas auferidas pela Companhia no exercicio de 2022 sdo provenientes das areas
Educacional e de Tesouraria através da sua controlada Atom Traders Publicacdes S.A. e Atom
Editora Ltda.

Educacional

A Companhia acredita que investir na educacao e na capacitacéo dos traders € o melhor caminho
para um crescimento sustentavel de longo prazo. O investimento na melhoria do nosso modelo
educacional, atrai um nimero cada vez maior de traders e pessoas que buscam se desenvolver
e gerar uma nova renda.

Os fundadores da Atom, com mais de 16 anos de experiéncia no mercado, seguem convictos de
gue a area educacional é a base para que todos os operadores obtenham bons resultados.

Além de manter seu trabalho na area educacional com material didatico do basico ao avancado
voltado para operacdes em Bolsa de Valores, a Companhia tem em funcionamento seu programa
educacional baseado na experiéncia, a Aceleradora de Traders, com o objetivo de treinar traders
para gque atinjam o seu melhor desempenho.

Tesouraria

Através da sua mesa de trading onde séo realizadas operacdes de day trade no mercado futuro
(contratos de indice, ddlar, DI e acdes).

A retencdo e captacgdo e selecdo de traders para operar em sua mesa de trading € efetuado pela
propria Companhia, onde é disponibilizado aos candidatos um processo de avaliagdo com metas
e limites operacionais em ambiente simulado, e, quando atingidas as metas, estes candidatos
sdo convidados a operar do mercado real, dividindo seus lucros com a Companhia.

As receitas da area de tesouraria sdo variaveis mudando significativamente a cada trimestre,
podendo inclusive apresentar resultados negativos.

b) receita proveniente do segmento e sua participacdo na receita liquida da
Companhia.

A principal fonte de receita da Companhia é a area de educacional. A Companhia concluiu em
dezembro de 2022 o 67° més operacional e reportou uma receita bruta de R$ 35,9 milhdes
(resultado consolidado da controladora e todas as controladas) na area educacional.

As receitas de 2022 da area educacional foi aproximadamente 28% superior a0 mesmo periodo
do ano anterior (2021). Nos ultimos anos as receitas da area educacional vém apresentando a
seguinte evolugéo:
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1.3 Informacdes relacionadas aos segmentos operacionais

Receita Area Educacional (Acumulado)
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Em milhares de reais

O crescimento da area educacional é resultado do reconhecimento da metodologia dos materiais
didaticos e resultados que tém apresentado. Os materiais vao além das operacdes de daytrade
realizados pela Companhia e tem ajudado investidores a ter conhecimento para investimentos
de longo prazo, operacdes estruturadas, arbitragens e outras areas de desenvolvimento pessoal,
como empreendedorismo, marketing digital, psicologia, etc.

c) lucro ou prejuizo resultante do segmento e sua participacdo no lucro liquido da
Companhia.

Abaixo demonstramos os resultados financeiros apresentados nos 3 (trés) ultimos exercicios:

(Em milhares de reais) Exercicio social findo em 31 de dezembro de
2022 2021 2020
Lucro Liguido do Periodo 10.024 6.070 12.330

Em milhares de reais

Nés ndo divulgamos o lucro ou prejuizo liquido separadamente para cada um dos segmentos
em que atuamos (Receita educacional e Trading), tendo em vista que o resultado financeiro, o
imposto de renda e a contribuigdo social e as outras despesas operacionais ndo estdo vinculadas
a um segmento especifico e sdo ainda controlados de forma consolidada.

Verséo : 3
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1.4 Produg&o/Comercializagdo/Mercados

1.4 Em relagdo aos produtos e servigos que correspondam aos segmentos operacionais
divulgados no item 1.3, descrever

a) caracteristicas do processo de producao.

A companhia desenvolve atividades de producédo e publicacdo de contelido, portanto, ndo ha
um processo de producgéo fabril definido em relacdo as atividades que desenvolve, além da
criacdo, gravacéo e distribuicdo desses materiais.

Educacional

A Companhia desenvolve atividades de publicacdo de material educacional, e engloba
treinamentos que podem ser realizados online ou presencial. Os cursos sdo ministrados pelos
traders mais experientes da Companhia e por professores contratados, e os contelidos
educacionais sdo desenvolvidos baseados nas necessidades dos nossos alunos e/ou com
base em deficiéncias encontradas no operacional da nossa mesa de trading ou do mercado
como um todo.

Tesouraria

A maior parte das atividades de tesouraria sdo realizadas pelos traders da sua mesa de
operacdes, onde se busca resultado financeiro a Companhia.

As atividades de tesouraria também podem ser realizadas pelos seus traders prestadores de
servicos. A Companhia disponibiliza recursos, plataformas operacionais para que ele realize
suas atividades, conforme parametros e riscos pré-determinados. Os resultados obtidos pelas
operacBes sdo divididos conforme estipulado em contrato entre as partes.

O processo de selecdo ocorre com a venda de simuladores e treinamento, obedecendo a
padrdes de desempenho e rentabilidade almejados pela Companhia.

b) caracteristicas do processo de distribuicao.

O processo de distribuicdo dos produtos oferecidos pela companhia é centralizado, ou seja, €
efetuado pela companhia através de site préprio. Os cursos e treinamentos oferecidos séo
distribuidos através de plataforma prépria (online), e 0s cursos e treinamentos presenciais sao
realizados em sua sede ou em escritérios de representacgéao.

A mesa de opera¢Bes da Companhia ndo necessita de um local fisico para que as atividades
sejam realizadas. As operacdes sao realizadas por plataforma online, e é composta por traders
gue podem operar de qualquer lugar do pais ou do mundo.

c) caracteristicas dos mercados de atuacdao:

O mercado de atuacao € altamente restrito a capital e conhecimento.

d) eventual sazonalidade.

Nao ha.
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1.4 Produg&o/Comercializagdo/Mercados

e) principais insumos e matérias primas

A companhia mantém o6tima relacdo comercial com todos os fornecedores, os principais
insumos sdo produzidos pela propria companhia que € capital humano e desenvolvimento
educacional e capacitagdo nos mercados financeiros.
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1.5 Principais clientes

1.5 — Identificar se h& clientes que sejam responsaveis por mais de 10% da receita liquida
total do emissor, informando:

a) Montante total de receitas provenientes do cliente

Item nao aplicavel, considerando que nos exercicios sociais encerrados em 2021, 2020 e 2019,
n&o houve nenhum cliente responséavel por mais de 10% da receita liquida total da Companhia.

b) Segmentos operacionais afetados pelas receitas provenientes do cliente

Item nao aplicavel, considerando que nos exercicios sociais encerrados em 2021, 2020 e 2019,
ndo houve nenhum cliente responsavel por mais de 10% da receita liquida total da Companhia.
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1.6 Efeitos relevantes da regulacao estatal

1.6 — Descrever os efeitos relevantes da regulacdo estatal sobre as atividades da
Companhia

a) necessidade de autorizagcdes governamentais para o exercicio das atividades e
histérico de relacdo com a administragcéo publica para obtencéo de tais autorizacdes.

Nao se aplica a Companhia, pois a Companhia ndo desempenha atividades em segmentos
regulados, ou ainda para as quais necessite de agéncias reguladoras e/ou autorizacdes
governamentais.

b) principais aspectos relacionados ao cumprimento das obrigacdes legais e
regulatérias ligadas a questdes ambientais e sociais pelo emissor

Nao se aplica a companhia, pois até o momento, tendo em vista a natureza de suas atividades,
a Companhia ainda ndo aderiu a um padrao especifico (nacional ou internacional) de praticas
ambientais, tampouco incorre em custos relevantes para o cumprimento da regulamentacéo
ambiental.

c) dependéncia de patentes, marcas, licencas, concessfes, franquias, contratos de
royalties relevantes para o desenvolvimento das atividades.

Na data deste Formulario de Referéncia, a Companhia é titular de registros e pedidos de registros
de marcas junto ao INPI, em diferentes classes de servi¢os e produtos relacionados as atividades
principais, nas formas nominativas e mistas.

Ainda, a Companhia também é titular de nomes de dominio relevantes associados a tais marcas,
dentre os quais se destacam “atompar.com.br’, “atomeducacional.com.br” e
“atomtraders.com.br’. Um nome de dominio € uma identificacdo de autonomia, autoridade ou
controle dentro da internet. Os nomes de dominio seguem as regras e procedimento do DNS -
Domain Name System, de modo que qualquer nome registrado no DNS é um nome de dominio.
No Brasil, o responsavel pelo registro de homes de dominio, bem como pela administracéo e
publicacdo do DNS para o dominio “.br’, a distribuicdo de enderecos de sites e servicos de
manutencéo é o Registro.br.

d) contribuicbes financeiras, com indicacdo dos respectivos valores, efetuadas
diretamente ou por meio de terceiros (i) em favor de ocupantes ou candidatos a cargos
politicos; (ii) em favor de partidos politicos; (iii) para custear o exercicio de atividade de
influéncia em decisdes de politicas publicas, notadamente no conteldo de atos
normativos

Nao se aplica a Companhia, pois a Companhia nunca realizou contribui¢des financeiras em favor
de ocupantes ou candidatos a cargos politicos, em favor de partidos politicos ou para custear o
exercicio de atividade de influéncia em decisdes de politicas publicas, notadamente no contetdo
de atos normativos.
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1.7 Receitas relevantes no pais sede do emissor e no exterior

1.7 — Receitas relevantes provenientes do exterior

a) receita proveniente dos clientes atribuidos ao pais sede da Companhia e sua
participacado na receita liquida total da Companhia.

Nao aplicavel, tendo em vista que 100% da receita da Companhia é proveniente de clientes
localizados no Brasil.

b) receita proveniente dos clientes atribuidos a cada pais estrangeiro e sua participacéo
na receita liquida total da Companhia.

Nao aplicavel, tendo em vista que 100% da receita da Companhia é proveniente de clientes
localizados no Brasil.
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1.8 Efeitos relevantes de regulacao estrangeira

1.8 - Em relagdo aos paises estrangeiros divulgados no item 1.7, descrever impactos
relevantes decorrentes da regulacao desses paises nos negécios da Companhia

Item ndo aplicavel, tendo em vista que a Companhia ndo esté sujeita a nenhuma regulacao
estrangeira em suas atividades.
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1.9 Informagdes ambientais sociais e de governancga corporativa (ASG)

1.9 - Em relacdo a informac6es ambientais, sociais e de governanca corporativa (ASG),
indicar:

a) se o emissor divulga informagdes ASG em relatério anual ou outro documento
especifico para esta finalidade

No exercicio social de 2022, a empresa nao divulgou um relatério anual ou outro documento
especifico contendo informacgdes relacionadas a aspectos ambientais, sociais e de governanca
(ASG). No entanto, a empresa tem como objetivo avancar no ano de 2023 no que diz respeito
aos indicadores de ASG, levando em consideracdo a expectativa de crescimento da Companha.
Isso demonstra 0 compromisso em aprimorar a divulgacdo e o monitoramento dos impactos
ambientais, sociais e de governanca, alinhando-se as melhores praticas e as demandas do
mercado.

b) a metodologia ou padrao seguidos na elaboracédo desse relatorio ou documento

No exercicio social de 2022, a empresa nao implementou uma metodologia ou padréo especifico
a ser seguido para informagfes relacionadas a aspectos ambientais, sociais e de governanca
(ASG). Isso se deve ao fato de a empresa nao ter divulgado um relatério anual ou outro
documento especifico para essas informacgfes durante esse periodo. No entanto, é importante
ressaltar que a empresa tem a intencdo de avancar no ano de 2023 em relacdo aos indicadores
de ASG, buscando adotar melhores praticas e padrdes para a divulgacdo e monitoramento
desses aspectos, em linha com as demandas do mercado e seu compromisso com a
sustentabilidade corporativa.

c) se esserelatério ou documento é auditado ou revisado por entidade independente,
identificando essa entidade, se for o caso

No exercicio social de 2022, a companhia ndo divulgou relatério anual ou outro documento
especifico para informacfes de ASG.

d) a pagina na rede mundial de computadores onde o relatério ou documento pode
ser encontrado

No exercicio social de 2022, a companhia ndo divulgou relatério anual ou outro documento
especifico para informacdes de ASG.

e) se o relatorio ou documento produzido considera a divulgagdo de uma matriz de
materialidade e indicadores-chave de desempenho ASG, e quais sdo os indicadores
materiais para o emissor

No exercicio social de 2022, a companhia ndo divulgou relatério anual ou outro documento
especifico para informacdes de ASG.

f) se o relatério ou documento considera os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentével (ODS) estabelecidos pela Organizacdo das Na¢des Unidas e quais sdo os ODS
materiais para o0 negécio do emissor

No exercicio social de 2022, a companhia ndo divulgou relatério anual ou outro documento
especifico para informacdes de ASG.

g) se o relatorio ou documento considera as recomendag¢des da Forca-Tarefa para
Divulgacdes Financeiras Relacionadas as Mudangas Climéticas (TCFD) ou
recomendac8es de divulgacdes financeiras de outras entidades reconhecidas e que sejam
relacionadas a questdes climéticas

No exercicio social de 2022, a companhia nao divulgou relatério anual ou outro documento
especifico para informacdes de ASG.
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1.9 Informagdes ambientais sociais e de governancga corporativa (ASG)

h) se 0 emissor realiza inventarios de emisséo de gases do efeito estufa, indicando,
se for o caso, 0 escopo das emissdes inventariadas e a pagina na rede mundial de
computadores onde informacdes adicionais podem ser encontradas
i. explicacdo do emissor sobre as seguintes condutas, se for o caso:

i. anéo divulgacéo de informacfes ASG

A Companhia ndo realiza inventarios de emissédo de gases do efeito estufa. Esta acdo sera
enderegada conforme a companhia avanc¢ar na jornada ASG.

ii.ando adocdo de matriz de materialidade

No exercicio social de 2022, a companhia ndo divulgou relatério anual ou outro documento
especifico para informacdes de ASG. Considerando que a companhia nao possui fatores de risco
relevantes, ndo impactando no que tange a fatores ambientais e sociais.

iii. ando adocédo de indicadores-chave de desempenho ASG

No exercicio social de 2022, a companhia ndo divulgou relatério anual ou outro documento
especifico para informacdes de ASG. Considerando que a companhia nao possui fatores de risco
relevantes, ndo impactando no que tange a fatores ambientais e sociais.

iv. ando realizacdo de auditoria ou revisdo sobre as informac¢cdes ASG divulgadas

No exercicio social de 2022, a companhia ndo divulgou relatério anual ou outro documento
especifico para informacfes de ASG.

v. a ndo consideracdo dos ODS ou a ndo adocdo das recomendacdes relacionadas a
guestdes climaticas, emanadas pela TCFD ou outras entidades reconhecidas, nas
informacdes ASG divulgadas

No exercicio social de 2022, a companhia ndo divulgou relatério anual ou outro documento
especifico para informacgfes de ASG. Considerando que a companhia ndo possui fatores de risco
relevantes, ndo impactando no que tange a questdes climaticas.

vi. ando realizac8o de inventarios de emisséo de gases do efeito estufa

No exercicio social de 2022, a companhia n&o realizou inventarios de emisséo de gases do efeito

estufa, pelo fato de ndo possuir impacto relevante no que diz respeito a emissdo de gases do
efeito estufa.
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1.10 Informacdes de sociedade de economia mista

1.10 Informagdes de sociedade de economia mista

Item nao aplicavel, tendo em vista que a Companhia nédo é sociedade de economia mista.
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1.11 Aquisicéo ou alienagao de ativo relevante
1.11 Indicar a aquisicdo ou alienacdo de qualquer ativo relevante que ndo se enquadre como operac¢do normal nos
negoécios da Companhia

Em 14 de novembro de 2023, a Companhia, por meio da Atom Traders Publicacdes S.A., assinou Contrato de Compra e
Venda (“Contrato”) com a Cebrac Consultoria e Franquia Ltda. (“Cebrac”), cujo objeto foi a aquisicdo de 51% da Cebrac,

franqueadora no segmento de cursos livres profissionalizantes (“Transacdo”). A Transacéao teve por objetivo diversificar o
mercado de atuacéo educacional e possibililar a distribuicdo de produtos em unidades fisicas.

A celebracdo do Contrato e as principais condi¢cdes do negdcio, inclusive que a quotas de emissdo da Cebrac, foram
avaliadas por R$ 25,0 milhdes de Equity Value (5x EBITDA 2022) e o pagamento do percentual adquirido pela Companhia
(51%) seria realizado a vista com recursos préprios da Companhia. Na oportunidade, indicou que o fechamento da
Transacao estava sujeito a satisfacéo de certas condicdes e obrigacdes pré-estabelecidas usuais a essa modalidade de
transacao, incluindo, mas nao se limitando, a aprovacao pelo Conselho Administrativo de Defesa Econdémica (“CADE”).
No dia 12 de janeiro de 2024, houve o transito em julgado da decisdo do CADE que havia aprovado a Transacéo, sem
restricdes, tendo a Transacéo sido concluida, ante a satisfacao de todas condicdes precedentes estabelecidas no Contrato,
com data de 12 de janeiro de 2024, e o preco de aquisicdo sido pago aos vendedores pela Companhia.

Com sede em Londrina-PR e 80 unidades franqueadas em 20 estados, a Cebrac é detentora de Selo de Exceléncia da
ABF - Associacgdo Brasileira de Franchising por 14 (quatorze) anos consecutivos; destaque no Prémio Melhor Franquia do
Brasil da PEGN - Pequenas Empresas Grandes Negdcios, € multicamped 5 estrelas por varios anos consecutivos e no
ano de 2023, e recebeu premiacdo de maiores e maiores pela Revista Exame. A rede, a época da Transacdo com
faturamento de R$ 140 milh&es e 50 mil alunos presentes por todo o Brasil, superou ao longo de sua histdria a marca de
mais de 2 milh&es de alunos.

Para mais infromagfes acerca da Transacao, ver os fatos relevantes divulgados pela Companhia em 14 de novembro de
2023 e 12 de janeiro de 2024, Os cursos da Cebrac tém metodologia prépria, com foco principal em cursos
profissionalizantes de empreendedorismo, sustentabilidade e responsabilidade social para o publico dos ensinos basico e
médio, nas areas de Assistente Administrativo, Farmacia, English, Informatica e Cuidador, entre outros. A metodologia da
Cebrac contempla a formagdo empreendedora dos alunos, prevé a interdisciplinaridade nas aulas e vé no aluno a
capacidade de conhecer e transformar sua realidade e sua carreira profissional.

No exercicio social de 2022 ndo houve aquisi¢cdo ou alienagdo de qualquer ativo relevante que nao se enquadre como
operacao normal nos negocios da Companhia.

Em marc¢o de 2021 a EXAME adquiriu da entdo controladora da Companhia WHPH S.A. 7.269.616 (sete milhdes, duzentos
e sessenta e nove mil, seiscentas e dezesseis) acdes ordinarias, nominativas e sem valor nominal de emissdo da
Companhia, representativas de 34,78% do seu capital social. A WHPH continuou sendo titular de 7.269.616 (sete milhdes,
duzentos e sessenta e nove mil, seiscentas e dezesseis) a¢des ordinarias, nominativas e sem valor nominal de emissao
da Companhia, representativas de 34,78% do seu capital social.

A partir do conjunto da operacgéo, a Companhia espera (i) avangar em seus objetivos de consolidacdo como uma instituicdo
“top of mind” no Brasil em termos de cursos, publicacbes e materiais didaticos voltados para quem deseja investir no
mercado financeiro; (ii) fortalecer sua marca, agora com o suporte da Exame, um dos mais renomados veiculos brasileiros
especializados em matérias financeiras e de negdcios; e (iii) aumentar e diversificar suas fontes de receita por meio da
parceria com o BTG Pactual, um dos principais conglomerados financeiros do Pais.

1 Para acessar o fato relevante de 14 de novembro de 2023, clique aqui
https://www.rad.cvm.gov.br/ENET/frmExibirArquivolPEExterno.aspx?NumeroProtocoloEntreqa=1162674 e para acessar o fato relevante de 12 de janeiro de
2024, clique aqui https://www.rad.cvm.gov.br/ENET/frmExibirArquivolPEExterno.aspx?NumeroProtocoloEntrega=1183172.
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1.12 Operacgdes societarias/Aumento ou reducédo de capital

1.12 Indicar operac¢des de fuséo, ciséo, incorporacédo, incorporacao de a¢cbes, aumento ou
reducdo de capital envolvendo o emissor e os documentos em que informag¢8es mais
detalhadas possam ser encontradas.

Em Assembleia Geral realizada em 29 de abril de 2022 foi aprovado o aumento de capital da
Companhia em R$ 8.833.947,08 (oito milhdes, oitocentos e trinta e trés mil, novecentos e
gquarenta e sete reais e oito centavos), mediante a capitalizacdo da parcela da Reserva
Estatutaria de Lucros que excede o capital social, em cumprimento ao disposto no art. 199 da
Leidas S.A., atribuindo-se 2.905.904 (dois milhdes, novecentos e cinco mil, novecentas e quatro)
novas agdes ordinarias, nominativas e sem valor nominal, aos Acionistas, a titulo de bonificacéo,
na proporcéo de 0,14 (catorze centésimos) de uma nova agéo para cada 1 (uma) agdo existente,
passando o capital social de R$ 5.080.323,75 (cinco milhdes, oitenta mil, trezentos e vinte trés
reais e setenta e cinco centavos) para R$13.914.279,83 (treze milhGes, novecentos a catorze
mil, duzentos e setenta e nove reais e oitenta e trés centavos), representado por 23.804.898
(vinte e trés milhGes, oitocentas e quatro mil, oitocentas e noventa e oito) acdes ordinarias,
nominativas e sem valor nominal.
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1.13 Acordos de acionistas

1.13 Indicar a celebragcdo, extincdo ou modificacdo de acordos de acionistas e o0s
documentos em que informacdes mais detalhadas possam ser encontradas.

No ambito da Operacao de aquisi¢cao de 34,78% do capital social da Companhia ela EXAME em
marco de 2021, WHPH e Exame celebraram na presente data um Acordo de Acionistas
vinculando a totalidade das acdes de emissdo da Companhia de titularidade da WHPH e da
Exame (e que somadas representam 69,569% do seu capital social), o qual foi arquivado na
sede da Companhia e cujo inteiro teor sera disponibilizado na forma da regulamentacao
aplicavel. Sob o referido Acordo de Acionistas, WHPH e Exame estabeleceram (i) regras para
exercicio do poder de controle, de forma compartilhada e sem a prevaléncia de qualquer das
Partes, entre Exame e WHPH,; e (ii) restricdes a alienacdo de acdes vinculadas ao acordo. O
Acordo de Acionistas prevé que WHPH e Exame terdo direitos de representacdo paritaria no
Conselho de Administragcdo da Companhia e que a Exame tera o direito de indicar o Diretor
Financeiro, cabendo a WHPH o direito de indicar os demais diretores, inclusive o Diretor
Presidente. A Companhia convocara oportunamente uma Assembleia Geral para deliberar sobre
a alteracdo do seu Estatuto Social com relacdo as competéncias e regras de funcionamento do
Conselho de Administracdo e da Diretoria da Companhia, para inclusédo de arbitragem como
mecanismo de solucéo de disputas, além de outros ajustes pontuais, de forma a refletir as regras
de governanga previstas no Acordo de Acionistas, ocasido na qual a Exame também pretende
substituir 2 (dois) dos 4 (quatro) atuais membros do Conselho de Administracéo (todos indicados
pela WHPH) por Conselheiros indicados pela Exame. A Opera¢do néo resulta na alienacdo do
controle, direto ou indireto, da Companhia.
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1.14 Alteracd@es significativas na conducao dos negécios

1.14 — Indicar alteracg®es significativas na forma de conducédo dos negocios do emissor

Item ndo aplicavel, uma vez que ndo houve alteragcbes significativas na forma de conducao dos
negocios da Companhia no dltimo exercicio social.
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1.15 Contratos relevantes celebrados pelo emissor e suas controladas

1.15 - Identificar os contratos relevantes celebrados pela Companhia e suas controladas
nao diretamente relacionados com suas atividades operacionais

A Companhia em 08 de setembro de 2022 por meio da ATOM TRADERS PUBLICACOES S.A,,
assinou o contrato de licenciamento com a Sony Pictures Television UK Rights (“Sony”) para
criacdo, producéo, e distribuicdo do Shark Tank ESchool, composto de contetido educacional
voltado para empreendedores inspirado no programa Shark Tank Brasil.

O Shark Tank Brasil € um programa televisivo cuja traducéo literal seria: Tanque de tubardes. A
proposta supera o entretenimento, pois possibilita aos participantes chances de concretizacéo
de negdcios reais e oferece oportunidade para os empreendedores.

A partir do inicio dessa parceria, a Companhia espera (i) avancar em seus objetivos de
consolidacdo como uma instituicdo “top of mind” no Brasil em termos de cursos, publicagdes e
materiais didaticos seja para o mercado financeiro ou para quem busca especializagdo de
carreira ou renda extra; (ii) fortalecer sua marca, devido a visibilidade da marca Shark Tank; e
(i) aumentar e diversificar suas fontes de receita, ampliando a atuacé@o da &rea educacional no
segmento de MBA, graduacéo, pos-graduacao e cursos profissionalizantes.
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1.16 Outras informacdes relevantes
1.16 — Outras informacdes relevante
Perfil do aluno e segmento de potencial crescimento

O perfil de nossos alunos é bastante diversificado, tendo em vista a pluralidade das areas de
conhecimento, os tipos de materiais didaticos, treinamentos e modalidades oferecidas.
Pretendemos continuar a investir em estratégias para aumentar a nossa penetracao nos
segmentos que avaliarmos a serem mais atrativos.

Adicionalmente, existe espaco para o up-sell e cross-sell em nossa base atual de clientes,
considerando nosso portfélio de ofertas e solugdes, além da inclusdo de novos servicos na
Plataforma.

InstalacBes

Em 31 de dezembro de 2022, a Companhia possui 1 unidade em locacdo. Nossa sede e unidade
adiminstrativa central (escrit6rio corporativo) situa-se em Sorocaba, estado de Séo Paulo. Toda
a rede de conteudo tem infraestrutura adequada para a geracdo de contetido educacional de
gualidade aos alunos.

A nossa unidade esté instalada em imével locado de terceiro, para os quais temos contrato de
locacao de longo prazo, com aluguel fixo mensal. Acreditamos que a atual instalacédo é adequada
as nossas necessidades e que poderemos renovar nosso contrato de locacédo e obter espaco
adicional, caso preciso, em termos comercialmente razoaveis para atender futuras
necessidades.

Nossos Pontos Fortes
Acreditamos que nossos principais pontos fortes sao:
Qualificacdo e conhecimento dos fundadores para geracdo de contetido

Os fundadores da Atom, com mais de 16 anos de experiéncia no mercado financeiro, obtém
grande conhecimento e expertise, sendo capaz de aplicar todo esse know-how com grande
capacidade, competéncia e de forma adequada aos propdsitos da Companhia, gerando alto nivel
de engajamento em nossos produtos e consumo de servigos, produzindo conteddos relevantes
para 0s n0ssos usuarios e nos oferece uma vantagem competitiva importante.

Modelo de gestdo centralizado e padronizado com ganhos de escala

Possuimos elevado nivel de centralizacdo e padronizacdo de nossos Servicos e processos, 0
gue nos permite alcancar ganhos de escala e continuar crescendo com aumento continuo de
eficiéncia. Todas as nossas atividades de atendimento e suporte (back-office) sdo centralizadas
em uma estrutura corporativa. Adicionalmente, o nosso modelo educacional, é padronizado,
sendo utilizado de forma consistente em todos os materiais didaticos e servicos prestados, o que
possibilita a expanséo de nossa operagdo com a manuteng¢do da qualidade do ensino em todos
0S nossos produtos.

Nossos materiais didaticos seguem um modelo diferenciado, com os seguintes destaques
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1.16 Outras informacdes relevantes

Apoio a Distancia no Ensino: os conteddos gerados para os alunos, além da carga horaria a
ser consumida, também obtém auxilio e mentoria & distancia para melhor aprendizagem e
complementacgdo dos contetdos. Nosso modelo de ensino permite aos alunos a flexibilidade de
estudar nos horarios e locais mais convenientes para eles, ao mesmo tempo em que representa
uma importante alavanca de geracao de valor para a Companhia. Adicionalmente, € em nossa
plataforma que os alunos acessam os conteldos e lives, onde ocorre o desenvolvimento de
atividades mediadas para resolver situagdes praticas.

Utilizacédo de ferramentas de tecnologia para suporte ao aluno: Possuimos uma plataforma
digital completa, com diversos Talk shows, E-books, realities e treinamentos com acesso livre
para os nossos alunos. Consolidamos todos esses conteddos em nossa Plataforma digital
“Atomplay” que é acessivel por computadores ou smartphones, no qual o aluno pode navegar
por todos os contetdos disponibilizados.

Outro destaque € o nosso canal de atendimento, oferecendo mais autonomia ao aluno e maior

agilidade no atendimento on-line, otimizando o tempo com diminuicdo nas filas de espera e
aumentando o fluxo de chamados atendidos e solucionados.
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2.1 Condigdes financeiras e patrimoniais
2.1 - Comentérios dos Diretores sobre as condi¢des financeiras e patrimoniais gerais

As avaliacbes e opinibes aqui constantes traduzem a viséo e percepcdo de nossos Diretores
sobre nossas atividades, negécios e desempenho e visam fornecer aos investidores informacgdes
gue os ajudardo a comparar a evolucao dos resultados.

As informagdes financeiras apresentadas nos itens 2.1 a 2.11 devem ser lidas em conjunto com
as demonstracdes contabeis consolidadas auditadas relativas aos exercicios sociais findos em
31 de dezembro de 2022, e as respectivas notas explicativas, e as informagfes contabeis
intermediarias individuais e consolidadas revisadas trimestrais e as respectivas notas
explicativas referente o mesmo periodo, disponiveis para consulta no website de RelagGes com
Investidores da Companhia (http://www.atompar.com.br) e no website da Comisséo de Valores
Mobilirios (https://www.gov.br/cvm/pt-br).

Os termos “AH” e “AV” nas colunas de determinadas tabelas no item 10 deste Formulario de
Referéncia significam “Andlise Horizontal” e “Analise Vertical”’, respectivamente. A Analise
Horizontal compara indices ou itens de linha em nossas demonstracées financeiras ao longo de
um periodo. A Analise Vertical representa o percentual ou item de uma linha em relacao a receita
operacional liquida para os exercicios indicados, ou em relacdo do ativo total nas datas
aplicaveis, exceto quando indicado em contrario.

Todas as informacdes apresentadas neste item 2 foram expressas em moeda corrente nacional
e arredondadas para o milhar mais proximo, exceto quando indicado de outra forma.

As DemonstracGes Contdbeis individuais e consolidadas da Atom Empreendimentos e
ParticipacBes S.A. sdo preparadas de acordo com as Normas Internacionais de Relatérios
Financeiros (padrdo IFRS), emitidas pelo International Accounting Standards Board (IASB), e
também com de acordo com 0s pronunciamentos, as interpretacdes e as orientacdes do Comité
de Pronunciamentos Contabeis (CPC), aprovados por resolu¢cdes do Conselho Federal de
Contabilidade (CFC) e normas da Comissdo de Valores Mobilidrios (CVM), acompanhadas do
Relatério dos Auditores Independentes.

a) condicdes financeiras e patrimoniais gerais

Os diretores da Companhia consideram que as condi¢des financeiras e patrimoniais sédo
adequadas para que a Companhia implemente seus planos de negdcios e cumpra suas
obrigacdes de curto, médio e longo prazos.

A Companhia ativou suas operac¢des apos mais de 16 anos inativa em 2017, quando a WHPH
(entdo controladora) realizou a transferéncias de suas operac¢des para a Atom.

Abaixo, apresentamos informacdes detalhadas e evolugdo da receita da Companhia (resultado
consolidado da controladora e todas as controladas) total e dividida entre as areas educacional
e de tesouraria (ganho/perda de capital):

(Em milhares de reais, exceto % e os indices) 2022 AV 2021 AV AH
Receitas Educacionais 35.8%4 100,6% 28.143 97,8% 27,5%
Ganho/Perda de Capital (228) -0,6% 633 2,2% -136,0%
Resultado Operacional 35.666 100,0% 28.776 100,0% 23,9%

As principais fontes de receita da Companhia sdo as areas de educacional e operacao no
mercado financeiro. A Companhia concluiu em 2022 o 67° més operacional e reportou uma
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receita bruta de R$ 35,9 milhdes na area educacional e R$ 0,2 milhdes em perdas de capital na
area de tesouraria.

As receitas de 2022 da &rea educacional foi aproximadamente 28% superior ao mesmo periodo
do ano anterior (2021) e o resultado da area de tesouraria foi aproximadamente 136% menor,
resultado este que apresenta-se negativo em funcéo de sua volatilidade.

Lembramos que areceita da area de tesouraria (ganho/perda de capital) € volatil e pode inclusive
apresentar resultados negativos.

Demonstramos no quadro a seguir o indice de liquidez, indice de endividamento, percentual do
retorno sobre os ativos e patriménio em 31 de dezembro de 2022 e 2021:

(Em milhares de reais, exceto % e os indices) | Exercicio social findo em 31 de dezembro de

2022 2021
Ativo Circulante 34.337 26.033
Passivo Circulante 3.254 2.335
indice de liquidez corrente 10,55 11,15
Passivo Circulante + Passivo ndo Circulante 11.581 10.919
Ativo Total 35.041 26.735
indice de endividamento 0,33 0,41
Lucro Liquido 10.024 6.070
Ativo Total 35.041 26.735
Retorno sobre os ativos 28,61 22,70
Lucro Liquido 10.024 6.070
Patriménio Liquido 23.460 15.816
Retorno sobre o patriménio liquido 42,73 38,38

Os indices de liquidez corrente e de endividamento séo realizados a fim de identificar possiveis
desequilibrios entre as dividas de curto prazo e os recebiveis de curto prazo e possiveis
necessidades de captacéo de recursos ou disponibilidade de caixa para futuros investimentos.

No comparativo entre 31 de dezembro de 2022 e 31 de dezembro de 2021, o indice de liquidez
corrente diminuiu de 11,15x para 10,55x impactado pelo aumento do passivo na rubrica dos
dividendos obrigatérios e fornecedores.

Em relacdo ao indice de endividamento mantiveram-se em torno de 0,3 e 0,5 nos ultimos anos,
demonstrando assim o baixo endividamento da Companhia, visto que a mesma nao obtém
passivos relevantes como empréstimo ou financiamento.

Nosso retorno sobre os ativos passou de 22,70% em 31 de dezembro de 2021 para 28,61% em
31 de dezembro de 2022, em fungdo do aumento no resultado e caixa e equivalentes de caixa
no exercicio social findo em 2022 comparado com o exercicio de 2021.

Por ultimo, o retorno sobre o patrimdnio liquido, obtivemos 42,73% no exercicio social findo em
31 de dezembro de 2022 e 38,38% no exercicio social findo em 31 de dezembro de 2021. O
aumento esté relacionada ao aumento no lucro liquido apresentado no exercicio findo em 31 de
dezembro de 2022, principalmente impactado pelo aumento na receita, sendo que as despesas
administrativas e gerais incorridas no periodo se mantiveram em linha.
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A companhia encerrou 31/12/2022 com uma posi¢cao saudavel de ativos liquidos (caixa ou
equivalentes e recebiveis) de aproximadamente R$ 32,8 milhdes contra R$ 25,4 milhdes em

2021.

(Em milhares de reais, exceto % e os indices) 2022 AV 2021 AV AH
Caixa e equivalentes de caixa 23.650 72,0% 17.887 70,5% 32.2%
Contas a receber 9.181 28,0% 7.496  29.5% 22,5%
Total de caixa e recebiveis 32.831 100% 25.383 100% 29,3%

A Companhia possui hoje uma operacao saudavel, sem endividamento e é geradora de caixa.
Esses recursos ddo a companhia seguranca para a continuidade do seu desenvolvimento.

Evolugao Caixa & Recebiveis

35.000 32.831

30.000

25.383

25.000

20.000

15.000

10.000

5.000

2021 2022

Nos dltimos anos vimos uma grande evolucéo no caixa e equivalentes de caixa juntamente com
os titulos recebiveis da Companhia, mantendo-se sempre acima de R$ 14 milhdes em cada
periodo sustentando a situacao financeira favoravel da Companhia. No exercicio social findo em
31 de dezembro de 2022, registrou R$32,8 milhdes em comparativo com R$ 25,4 milhées no
exercicio encerrado em 2021, sustentando assim em linha o montante positivo em ambos os
periodos.

b) estrutura de capital

Os diretores entendem que a Companhia apresentou ao longo dos exercicios sociais findos em
31 de dezembro de 2022 e 2021 uma estrutura de capital adequada para o cumprimento do
plano de expansdo organico da Companhia e acreditam que nossa estrutura de capital é
adequada para suprir as nossas necessidades, uma vez que apresentamos aumentos na
geracao de caixa e em Patriménio Liquido.

Em 31 de dezembro de 2022, o Patriménio Liquido teve aumento de 48,3% passando de R$ 15,8
milhGes em 31 de dezembro de 2021 para R$ 23,5 milh6es em 31 de dezembro de 2022, devido

ao lucro do exercicio.

A tabela abaixo ilustra a evolucdo da nossa estrutura de capital:
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(Em milhares de reais, exceto % e os indices) Exercicio social findo em 31 de dezembro de
2022 2021
Capital social 13.914 5.080
Reserva legal 1.421 920
Reserva de lucros 8.125 9.816
Patriménio liquido 23.460 15.816

Além disso, de acordo com as disposi¢cfes estatutaria da Companhia, o saldo do lucro liquido
remanescente, € feito as destinagfes da reserva legal, e destinado ao pagamento de dividendo
minimo obrigatério de 25% do lucro liquido. A Companhia destacou em 31 de dezembro de 2022,
dividendos minimos obrigatérios de R$ 2.381, para 31 de dezembro de 2021 a Empresa
apresentou dividendos minimos obrigatorios de R$ 1.442.

Verséo : 3

(Em milhares de reais, exceto % e os indices) Exercicio social findo em 31 de dezembro de
2022 2021
Lucro Liquido do exercicio 10.024 6.070
Reserva legal - (5%) 501 303
Base ajustada para calculo dos dividendos 9.523 5.766
Dividendos obrigatorios - (25%) 2.381 1.442
Dividendos adicionais - -
Dividendos declarados 2.381 1.442

Em Assembleia realizada em 29 de abril de 2022, foi aprovado 0 aumento de capital social da
Companhia em R$ 8.833.947,08 (oito milhdes, oitocentos e trinta e trés mil, novecentos e
guarenta e sete reais e oito centavos, mediante a capitalizacéo da parcela da Reserva Estatutaria
de Lucros que excede o capital social, em cumprimento ao disposto no art. 199 da Lei das S.A.,
atribuindo-se 2.905.904 (dois milhdes, novecentos e cinco mil, novecentas e quatro) novas acdes
ordinérias, nominativas, escriturais e sem valor nominal, aos Acionistas, a titulo de bonificacéo,
na proporc¢éo de 0,1390451617 de uma nova acao para cada 1 (uma) acao existente, passando
o capital social de R$ 5.080.323,75 (cinco milhdes, oitenta mil, trezentos e vinte trés reais e
setenta e cinco centavos) para R$13.914.279,83 (treze milhdes, novecentos a catorze mil,
duzentos e setenta e nove reais e oitenta e trés centavos), representado por 23.804.898 (vinte e
trés milhdes, oitocentos e quatro mil, oitocentas e noventa e oito) a¢des ordinarias, nominativas
e sem valor nominal.

c) capacidade de pagamento em relacdo aos compromissos financeiros assumidos

Os diretores entendem que a Companhia apresentava em 31 de dezembro de 2022 e 2021, uma
situacdo de caixa e equivalentes de caixa confortdvel para cobrir 0s seus compromissos
financeiros.

Conforme quadro acima com a evolucdo do caixa (item a), a Companhia € geradora de caixa
desde que se tornou ativa, portanto, os Diretores acreditam haver liquidez suficiente para o
cumprimento dos compromissos financeiros assumidos, embora ndo possamos garantir que tal
situagcdo permanecera inalterada.

d) fontes de financiamentos para capital de giro e para investimentos em ativos néo-
circulantes utilizadas

Nao se contratou financiamento para capital de giro ou para investimentos em ativos nao-
circulantes nos exercicios encerrados em 31 de dezembro de 2022 e 2021.
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Os diretores informam que as atividades da Companhia s&o financiadas principalmente por
recursos proprios gerados em suas operagdes, sem necessidade de aderir a linhas de
financiamento ou captacdo de recursos externos, tanto para capital de giro, quanto para
investimentos em ativos.

e) fontes de financiamento para capital de giro e para investimentos em ativos néo-
circulantes que pretende utilizar para cobertura de deficiéncias de liquidez

Os nossos Diretores acreditam que a geracao de caixa operacional é suficiente para cumprir com
as obrigacbes de curto prazo, sem a necessidade em contratar linhas de crédito ou contrair
empréstimos.

Caso a capacidade de geracdo de caixa ndo seja suficiente para cobrir eventuais deficiéncias de
liquidez, ou no caso de um cenario no qual a necessidade de recursos ndo possa ser suportada,
nossos Diretores acreditam que conseguiremos sana-las captando recursos junto aos
controladores da Companhia, mercado de capitais brasileiro e/ou instituicdes financeiras.

f) niveis de endividamento e caracteristicas das dividas

(i) Contratos de empréstimos e financiamento relevantes;
(i) Outras relagBes de longo prazo com institui¢des financeiras;
(iii) Grau de subordinagéo entre as dividas.
(iv) Eventuais restricdes impostas ao emissor, em especial, em relacdo a limites de
endividamento e contratacdo de novas dividas, a distribuicdo de dividendos, a
alienacédo de ativos, a emissdo de novos valores mobiliarios e a alienacdo de controle
societario, bem como se 0 emissor vem cumprindo essas restri¢cdes.
Ndo se aplica a companhia, pois a Companhia ndo possuia empréstimos contraidos nos
exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro de 2022 e 2021.

g) limites dos financiamentos contratados e percentuais ja utilizados

N&o se aplica a Companhia, pois ela hdo possuia empréstimos contraidos nos exercicios sociais
encerrados em 31 de dezembro de 2022 e 2021.

h) alteracdes significativas em cada item das demonstra¢6es financeiras

As informacdes financeiras contidas e analisadas a seguir séo derivadas de nossas informacoes
anuais consolidadas auditadas, relativas aos exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro
de 2022 e 2021. Os Diretores da Companhia apresentam a seguir as explicagfes das principais
variagdes ocorridas e as explicacdes sobre o resultado da Companhia, a partir das suas
demonstracgdes financeiras.

COMPARATIVO DAS PRINCIPAIS CONTAS PATRIMONAIS CONSOLIDADAS EM 31 DE
DEZEMBRO DE 2022 E 2021
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(Em milhares de reais, exceto % e os indices) 2022 AV 2021 AV AH
Ativo circulante
Caixa e equivalentes de caixa 23.650 88,5% 17.887 66,9% 32,2%
Contas a receber 9.181 34,3% 7496 28,0% 22.5%
Tributos a recuperar 175 0,7% 109 0,4% 60,6%
Despesas Antecipadas 1.331 5,0% 541 2,0% 146,0%
Total do ativo circulante 34.337 128,4% 26.033 97,4% 31,9%
Ativo néo circulante
Imobilizado 416 1,6% 279 1,0% 49,1%
Direitos de uso arrendamento 288 1,1% 423 1,6% -31,9%
Total do ativo néo circulante 704 2,6% 702 2,6% 0,3%
Total Ativo 35.041 131,1% 26.735 100,0% 31,1%
Passivo circulante
Fornecedores 397 1,1% 91 0,3% 336,3%
Qutras contas a pagar 36 0,1% 436 1,6% -91.7%
Arrendamentos a pagar 132 0,4% 169 0,6% -21,9%
Dividendos obrigatérios 2.391 6,8% 1.450 5,4% 654,9%
Obrigacgdes fiscais, trabalhistas e sociais 298 0,9% 189 0,7% 57, 7%
Total do passivo circulante 3.254 9,3% 2335 8,7% 39,4%
Passivo néo circulante
Arrendamentos a pagar 173 0,5% 279 1,0% -38,0%
Qutras contas a pagar 79 0,2% 230 0,9% £5,7%
Partes relacionadas 8.075 23,0% 8.075 30,2% 0,0%
Total do passivo ndo circulante 8.327 23,8% 8.584 32,1% -3,0%
Patrimonio liquido
Capital social 13.914 39,7% 5.080 19,0% 173,9%
Reserva legal 1.421 4.1% 920 3,4% 54,5%
Reserva de lucros 8.125 23,2% 9816 36,7% -17,2%
Total do patrimonio liquido 23.460 67,0% 15.816 59,2% 48,3%
Total do passivo e patriménio liquido 35.041 100,0% 26.735 100,0% 31,1%

Ativo Circulante: Em 31 de dezembro de 2022, o ativo circulante da Companhia totalizava R$
35,0 milhdes em comparacdo com R$ 26,7 milhdes em 31 de dezembro de 2021, uma variagao
de 31,1% na comparacdo entre os dois periodos. O saldo aumentou dentre os periodos,
principalmente pelo recebimento dos saldos a receber do periodo e a entrada no caixa da
Companhia.

Ativo Néo Circulante: Em 31 de dezembro de 2022, o ativo ndo circulante da Companhia
totalizava R$ 704 mil em comparagdo com R$ 702 mil em 31 de dezembro de 2021, uma variagdo
de 2,6% na comparacéo entre os dois periodos. Os saldos se mantiveram em linha devido a
reducéo do arrendamento e novas aquisi¢fes de ativos imobilizado no periodo.

Passivo Circulante: Em 31 de dezembro de 2022, o passivo circulante da Companhia totalizava
R$ 3,3 milhdes em comparagéo com R$ 2,3 milhdes em 31 de dezembro de 2021, um aumento
de 39,4% na comparacao entre os dois periodos. O aumento do passivo € devido aos dividendos
obrigatérios do periodo, ou seja, no exercicio encerrado em 2021 distribuimos os dividendos
obrigatdrios no montante de R$ 1.442, sendo que no exercicio encerrado em 2022 registramos
dividendos de R$ 2.391, portanto, impactando justamente na variacdo da conta e grupo
apresentados.

Passivo N&o Circulante: Em 31 de dezembro de 2022, o passivo néo circulante da Companhia
totalizava R$ 8,3 milhdes em comparacdo com R$ 8,5 milhGes em 31 de dezembro de 2021,
uma variagdo de -3,0% na comparagdo entre os dois periodos. A reducdo é referente ao
arrendamento a pagar do periodo, no qual parte dos saldos apresentados em 2021 estavam em
Longo Prazo e passou para o Curto Prazo no exercicio encerrado em 2022.

Patrimdnio Liguido: Em 31 de dezembro de 2022, o patrimdnio liquido encerrou em R$ 23,4
milhdes, comparado ao patrimonio liquido de R$ 15,8 milhdes observado em 31 de dezembro de
2021. O aumento é impactado pela apura¢éo do lucro do periodo.
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COMPARATIVO DAS DEMONSTRAGCOES DE RESULTADO PARA OS PERIODOS DE EM 31
DE DEZEMBRO DE 2022 E 2021

(Em milhares de reais, exceto % e os indices) 2022 AV 2021 AV i AH
Receita liquida 35.894 100,0% 28143 100,0% 27,5%
Custo dos produtos vendidos (909) -2,5% (176) -0,6% 416,5%
(Despesas)ireceitas operacionais

Administrativas e gerais (25.560) -711,2% (22.483) -79,9% 13,7%

Despesas tributarias - 0,0% - 0,0% -

Venda de Investimentas - 0,0% 154 0,5%

Dividendos - 0,0% - 0,0%

Resultado antes das receitas financeiras e impostos 9.425 26,3% 5.638 20,0% 67,2%
Resultado financeiro liquido

Despesas financeiras (715) -2,0% (570) -2,0% 25,4%

Receitas financeiras 2.267 6,3% 6538 2.3% 255,3%

Ganho de capital (228) -0,6% 633 2.2% -136,0%

Lucro antes da provisdo para Imposto de Renda e Col 10.749 29,9% 6.339 225% 69,6%

Imposto de Renda e Contribuicdo Social

IRPJ e CSLL Correntes (725) -2,0% (269) -1,0% 169,5%

Lucro liquido do exercicio 10.024 27,9% 6.070 21,6% 65,1%

Receita Liguida: Em 31 de dezembro de 2022, a receita liquida consolidada da Companhia
encerrou em R$ 35,8 milhdes, frente aos R$ 28,1 milhdes apurados no ano anterior em 31 de
dezembro de 2021. O aumento de 28% é explicado pelas estratégias e planos de acdo efetuados
pela Administracdo além da expansdo no mercado digital.

Despesas Administrativas e Gerais: Em 31 de dezembro de 2022, as despesas administrativas
e gerais totalizaram em R$ 25,5 milhGes, frente aos R$ 22,6 milhdes apurados no ano anterior
em 31 de dezembro de 2021. O crescimento das despesas esta relacionado a propaganda e
publicidade que houve um aumento no custo por lead no periodo apurado, impactando
diretamente em nossas campanhas.

Venda de Investimentos: Em 31 de dezembro de 2021, encerrou o periodo com saldo de R$
154 mil devido a venda da empresa Takion foi negociada em 25 de janeiro de 2021.

Despesas Financeiras: Em 31 de dezembro de 2022, as despesas financeiras totalizavam R$
715 mil em comparag&o com R$ 570 mil em 31 de dezembro de 2021, uma varia¢édo de 25,4%
na comparacdo entre os dois periodos. O aumento é referente a taxa de intermediacdo dos
pagamentos, ou seja, a taxa cobrada pela plataforma que utilizamos para cobranca dos livros
digitais, sendo assim, devido ao aumento da receita liquida, aumentou o saldo cobrado.

Receitas Financeiras: Em 31 de dezembro de 2022, as despesas financeiras totalizavam R$
2.267 mil em comparagé@o com R$ 638 mil em 31 de dezembro de 2021, uma variagdo de 255,3%
na comparacao entre os dois periodos. O montante é explicado principalmente pelo rendimento
das aplicacdes financeiras efetuadas no periodo, no qual gerou retorno positivo para Companhia
devido ao aumento da Taxa Selic.

Ganho de capital: Em 31 de dezembro de 2022, as despesas financeiras totalizavam R$ 228
mil em comparagdo com R$ 633 milhdes em 31 de dezembro de 2021. O resultado de ganhos
em capital foi menor devido a uma volatilidade constante, diferente do ano anterior impactado
pelo inicio da pandemia. Grande parte dos resultados vieram das opera¢des de day-trade no
mercado de acdes e futuros e operagbes estruturadas de arbitragem. A Companhia néo
considera como resultado recorrente devido a variacdo e imprevisibilidade do mercado.
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Provis@es para IR e CSL: Em 31 de dezembro de 2022, as provisfes para IR e CSL atingiram
R$ 725 mil, reduzindo o saldo no comparativo com a provisao observada no ano anterior, quando
atingiu R$ 269 mil.

Lucro Liguido: Em 31 de dezembro de 2022, a Companhia apurou lucro liquido de R$ 10,0
milhdes, comparado a um lucro liquido de R$ 6,0 milhées no ano anterior. O resultado reflete ao
impactado do aumento da receita liquida e ao aumento do rendimento financeiro no periodo, no
qgual impacto diretamente em nosso resultado.
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2.2. Resultados Operacional e Financeiro
a) resultados das operac6es da Companhia
(i) Descricdo de quaisquer componentes importantes da receita

Atualmente, as receitas sdo provenientes do segmento educacional e de operacdes de
tesouraria.

A linha financeira vem dos resultados de operacgfes de daytrade nos mercados futuros regulados
da B3, operacdes estruturadas de compra e venda de recebiveis, titulos publicos, titulos
privados, entre outros. Essa receita pode possuir alto grau de volatilidade porque depende do
desempenho dos operacionais traders.

A Receita educacional, referentes publicacdes de materiais didaticos e treinamento de pessoas
para trabalhar no mercado financeiro, obteve um 6timo resultado neste exercicio corrente, e
acreditamos que, por ser menos volatil € um foco da Companhia que vem se desenvolvendo.

(Em milhares de reais, exceto % e os indices) 2022 AV 2021 AV AH
Receitas Educacionais 35.8%4 100,6% 28.143 97,8% 27,5%
Ganho/Perda de Capital (228) -0,6% 633 2,2% -136,0%
Resultado Operacional 35.666 100,0% 28.776 100,0% 23,9%

(i) Fatores que afetaram materialmente os resultados operacionais

Os nossos Diretores entendem que os resultados de nossas opera¢des ndo sofreram impactados
relevantes para 0s exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro de 2021 e 2022.

Apesar de refletir os impactos conhecidos da pandemia a partir de 2020, com um aumento da
receita por conta da busca por contetdo online e novas fontes de renda, a Companhia entende
haver incerteza em relacdo a eventuais impactos futuros que ainda possam advir aos negocios
relacionados a pandemia, o que torna dificil e complexo quantificar a totalidade e tamanho dos
impactos no desempenho operacional e financeiro da Companhia por conta da dependéncia de
eventos futuros, como o tempo de manutencdo das medidas de distanciamento social e a
intensidade que essas decisdes possam impactar o emprego e a demanda, € a magnitude e o
impacto de eventuais medidas governamentais de estimulo a economia.

Diante de possiveis cenarios de extensdo do isolamento social e consequente alongamento de
restricbes de liquidez do mercado, a Companhia acredita que possui capacidade de gerenciar
seu caixa de forma a cumprir todos 0s seus compromissos.

b) variacBes relevantes das receitas atribuiveis a introducdo de novos produtos e
servicos, alteragdes de volumes e modificacdes de precos, taxas de cambio e inflagdo

Os diretores acreditam que a queda abrupta nas taxas de juros entre os anos de 2020 e 2019
proporcionaram uma corrida dos nossos clientes e alunos pelo entendimento e popularizacdo do
mercado de capitais, fazendo com que isso refletisse em nossa receita, pelo fato de a Companhia
ter ganho notoriedade e tem se consolidado no segmento de publicadora financeira e na area de
trading como uma das empresas mais respeitadas no setor.
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c) impactos relevantes da inflacdo, da variacdo de precos dos principais insumos e
produtos, do cambio e da taxa de juros no resultado operacional e no resultado financeiro
do emissor

Como grande parte da receita apurada pela Companhia é apurada proveniente da venda de
materiais didaticos voltados ao mercado financeiro, a diretoria entende que possiveis impactos
causados por uma variagdo na inflacdo do mercado brasileiro ndo seria materialmente relevante
para os resultados da Companhia, dado a natureza do seu negécio ser basicamente digital.
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2.3. Mudancas nas praticas contdbeis/Opinides modificadas e énfases

a) mudancgas nas praticas contabeis que tenham resultado em efeitos significativos
sobre as informacgdes previstas nos campos 2.1 e 2.2

As demonstracdes contabeis da Companhia foram elaboradas de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil, as quais abrangem a legislacéo societéaria brasileira e as normas
emitidas pela Comissao de Valores Mobiliarios — CVM, e as Normas Internacionais de Relat6rios
Financeiros (IFRS) emitidas pelo International Accounting Standards Board (IASB).

Essas informagbes contabeis intermediarias financeiras foram elaboradas de acordo com os
Pronunciamentos, Interpretagdes e Orientagdes Técnicas (coletivamente “CPCs”) emitidos pelo
Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC), transformados em Normas Brasileiras de
Contabilidade mediante aprovacgéo pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC) e aplicaveis
as Companhias Abertas mediante Delibera¢cdes da Comisséo de Valores Mobiliarios (CVM).

NBC TG 47 Receita de contrato com cliente/IFRS 15

O resultado das operacdes é apurado em conformidade com regime contabil de competéncia de
exercicios.

A receita compreende o valor justo da contraprestacdo recebida ou a receber pela
comercializacdo de servicos no curso normal das atividades da Companhia.

As receitas sdo mensuradas liquidas de impostos sobre servicos e vendas, devoluces,
descontos comerciais e abatimentos.

Em conformidade com o CPC 47/IFRS 15 (Contratos com cliente), que estabeleceu uma
estrutura abrangente para determinar se quando uma receita € reconhecida e por quanto a
receita € mensurada. Referido normativo substituiu a NBC TG 30 - Receitas, a NBC TG 17 -
Contratos de Construcéo e interpretacdes relacionadas. De acordo com a NBC TG 47/IFRS 15,
a receita € reconhecida quando o cliente obtém o controle dos bens ou servi¢cos. Determinar o
momento da transferéncia de controle - em um momento especifico no tempo ou ao longo do
tempo - requer julgamento. Portanto, a Companhia reconhece a receita quando, e somente
guando:

= O valor da receita pode ser mensurado com seguranca;

= E provavel que beneficios econémicos futuros fluam para a Companhia;

= As despesas incorridas ou a serem incorridas, referente a transagdo, possam ser
confiavelmente mensuradas.

Os acordos celebrados (termos e condi¢cdes) entre a Companhia e os usuarios contém
substancia comercial, uma vez que sido aprovados pelas partes e os direitos de cada parte, bem

como as condigbes de pagamento sao claramente identificadas.

NBC TG 48 Instrumentos Financeiros/IFRS 9

ANBC TG 48/IFRS 9 estabeleceu requerimentos para reconhecer e mensurar ativos financeiros,
passivos financeiros e alguns contratos de compra ou venda de itens nao financeiros. Esta norma
substituiu a NBC TG 38 (R3) Instrumentos Financeiros: Reconhecimento e Mensuragéo.

Quando aplicavel, a Companhia classifica ativos e passivos financeiros conforme a NBC TG
48/IFRS 9 (Instrumentos financeiros) nas seguintes categorias: ao Valor Justo por meio do
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Resultado (“VJR”), ao Valor Justo por meio de Outros Resultados Abrangentes (“VJORA”) e ao
custo amortizado.

A Companhia reconhece os ativos e passivos financeiros quando, e somente quando, se tornar
parte das disposigbes contratuais dos instrumentos. A Companhia desreconhece um ativo
financeiro quando os direitos contratuais aos fluxos de caixa do ativo expiram, ou quando a
Companhia transfere os direitos ao recebimento dos fluxos de caixa contratuais sobre um ativo
financeiro em uma transagdo na qual substancialmente todos os riscos e beneficios da
titularidade do ativo financeiro sao transferidos. Qualquer participacao que seja criada ou retida
pela Companhia em tais ativos financeiros transferidos, é reconhecida como um ativo ou passivo
separado.

A Companhia desreconhece um passivo financeiro quando sua obrigagdo contratual € retirada,
cancelada ou expirada.

Os ativos ou passivos financeiros sdo compensados e o valor liquido apresentado no balanco
patrimonial quando, e somente quando, a Companhia tenha atualmente um direito legalmente
executavel de compensar os valores e tenha a intencéo de liquida-los em uma base liquida ou
de realizar o ativo e liquidar o passivo simultaneamente.

Um ativo financeiro € mensurado ao custo amortizado se satisfizer ambas as condi¢des a seguir:
= O ativo € mantido dentro de um modelo de negécios com o objetivo de coletar fluxos de caixa
contratuais;

= Os termos contratuais do ativo financeiro dao origem, em datas especificas, aos fluxos de caixa

gue sdo apenas pagamentos de principal e de juros sobre o valor principal em aberto.

Todos os outros ativos financeiros séo classificados como mensurados ao valor justo por meio
do resultado.

A adocdo da NBC TG 48/IFRS 9 nado teve um efeito significativo nas politicas contabeis da
Companhia relacionadas aos ativos e passivos financeiros.

NBC TG 06 (R3) Arrendamento/IFRS 16

A mensuracdo do passivo de arrendamento corresponde ao total dos pagamentos futuros de
aluguéis. Esses fluxos de pagamentos sdo ajustados a valor presente, considerando a taxa
incremental de empréstimo, e quando aplicavel, sdo ajustados por alteracbes e atualizacdes
previstas nos contratos. A contrapartida é contabilizada como direito de uso e amortizado durante
0 periodo do contrato de arrendamento pelo método linear. Os encargos financeiros séo
reconhecidos como despesa financeira e apropriados de acordo com o prazo remanescente dos
contratos. A taxa incremental de empréstimo corresponde a taxa de juros que a Companhia teria
gue pagar, caso contratasse financiamento para a aquisi¢cdo de ativos similares aos direitos de
uso, com valor similar e sob as mesmas condi¢des contratuais e econdmicas do arrendamento.

Efeitos significativos das alteracdes em préticas contébeis.
Os administradores da Companhia entendem que n&o houve alteragBes em praticas contdbeis

que tiveram efeitos significativos nas demonstragdes contdbeis consolidadas referentes aos
exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro de 2022 e 2021.

b) opinides modificadas e énfases presentes no relatério do auditor
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Nos exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro de 2022 e 2021, ndo houve quaisquer
ressalvas e énfases no parecer do auditor independente.
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2.4. OS DIRETORES DEVEM COMENTAR OS EFEITOS RELEVANTES QUE OS EVENTOS
ABAIXO TENHAM CAUSADO OU SE ESPERA QUE VENHAM A CAUSAR NAS
DEMONSTRACOES FINANCEIRAS DA COMPANHIA E EM SEUS RESULTADOS

a) introducdo ou alienacdo de segmento operacional
N&o se aplica, pois ndo houve introducdo ou alienacdo de qualquer segmento operacional da

Companhia que se caracterize como alienacéo ou introducéo de unidade geradora de caixa nos
exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro de 2022 e 2021.

b) Constituicdo, aquisicdo ou alienacédo de participacdo societaria

N&o ocorreram os eventos deste item nos exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro de
2022 e 2021.

¢) Eventos ou operacBes ndo usuais

N&o ocorreram eventos nos exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro de 2022 e 2021.
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2.5 CASO O EMISSOR TENHA DIVULGADO, NO DECORRER DO ULTIMO EXERCICIO
SOCIAL, OU DESEJE DIVULGAR NESTE FORMULARIO MEDICOES NAO CONTABEIS,
COMO LAJIDA (LUCRO ANTES DE JUROS, IMPOSTOS, DEPRECIAGAO E AMORTIZACAO)
OU LAJIR (LUCRO ANTES DE JUROS E IMPOSTO DE RENDA)

a) informar o valor das medi¢des ndo contabeis

Informagdes Consolidadas (RSmil) 2022 2021 Var. %
Caixa ou Equiv. e Recebiveis 32.831 25.383 29%
Receitas Educacionais 35.894 28.143 28%
Ganho/Perda de Capital (228) 633 136%
Ebitda 9.626 5.798 66%
Ebitda Ajustado 9.398 6.431 46%
Margem Ebitda 26,82% 20,60% 30%
Margem Ebitda Ajustado 26,18% 22,85% 15%
Lucro Liquido 10.024 6.070 65%
Lucro por agdo 0,4211 0,2905 45%
Valor patrimonial por agéo 1,0268 0,7568 36%

b) fazer as conciliagBes entre os valores divulgados e os valores das demonstracdes

financeiras auditadas

Informacges Consolidadas (RSmil) 2022 2021 Var. %
Lucro (Prejuizo) liquido 10.024 6.070 65%
(+) Imposto de renda e contribui¢do social 725 269 170%
(+) Resultado Financeiro (1.324) (701) 89%
(+) Depreciagdo 201 160 26%
EBITDA 9.626 5.798 66%
(+) Ganho (perda) de capital' (228) 633 136%
EBITDA Ajustado 9.398 6.431 46%
Lucro Liquido 10.024 6.070 65%
Lucro por agdo 0,4211 0,2905 45%
Valor patrimonial por agdo 1,0268 0,7568 36%

c) explicar o motivo pelo qual entende que tal medicdo é mais apropriada para a
corretacompreensédo dasuacondicdo financeira e do resultado de suas operacdes

As apresentacdes demonstradas acima correspondem a melhor transparéncia e
visualizag&o dos resultados financeiros da Companhia, visto que a Companhia registra
os resultados por meio das receitas educacionais e ganho/perda de capital através das
operacdes da mesa de operagdes, portanto, € mais apropriado e compreensivo a

exibi¢cdo dos saldos para administracao e 0s nossos acionistas.
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2.6 IDENTIFICAR E COMENTAR QUALQUER EVENTO SUBSEQUENTE AS ULTIMAS
DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS DE ENCERRAMENTO DE EXERCICIO SOCIAL QUE AS
ALTERE SUBSTANCIALMENTE

Em reunido do conselho de administracdo realizada em 2 de janeiro de 2023 foi aprovada a
Proposta referente a aquisi¢gdo de 100% do capital social da Follow Publicagdes Ltda (“Follow”)
pela subsidiaria integral do Grupo, Atom Traders Publicagdes S.A. (“Atom Traders”), além disso,
a constituicdo de uma empresa a ser subsididria integral da Atom Traders, com objeto social
voltado a atividades educacionais, para execucéo do Shark Tank E-School.

Portanto, neste dia deliberaram por unanimidade de votos e sem ressalvas da aquisicdo do
capital social da Follow pela Atom Traders com o objetivo de agregar no grupo uma empresa de
andlises de valores mobiliarios, bem como a aprovacgédo do voto a ser proferido em Assembleia
Geral da Atom Traders, e encaminhamento de todas as demandas necessdrias para essa
aquisicdo e constituicdo de uma empresa a ser subsidiaria integral da Atom Traders. O valor da
operacao é estimado em R$ 10.
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2.7 OS DIRETORES DEVEM COMENTAR A DESTINAGAO DOS RESULTADOS SOCIAIS,
INDICANDO

a) regras sobre retencéo de lucros

Conforme as disposic¢des estatutaria da Companhia, no final de cada exercicio social, os 6rgéos
de administracdo fardo encerrar o balanco geral patrimonial e elaborar as demonstracfes
contabeis e financeiras para, de acordo com a legislacao vigente, apurar e demonstrar, mediante
procedimentos baseados nos critérios de avaliacao e classificacdo dos elementos patrimoniais e
de resultados, o lucro do exercicio, o lucro ou prejuizo acumulado, e evidenciar o estado do
patrimoénio da Sociedade, os quais serdo submetidos a deliberacdo da Assembleia Geral,
juntamente com os demais demonstrativos.

Do resultado apurado em cada exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participagcdo, os
prejuizos acumulados e a provisdo para o imposto de renda, seguindo-se as participagées de
empregados e/ou administradores propostos pelos 6rgaos de Administracéo, na forma do Artigo
190, e com as limitagdes previstas no artigo 152 e seus Paragrafos, ambos da lei n°® 6.404 de 15
de dezembro de 1976.

Do lucro liquido do exercicio, definido no Artigo191, da Lei n® 6.404 de 15 de dezembro de 1976,
serdo aplicados 5% (cinco por cento) na constituicdo de reserva legal, antes de qualquer outra
destinacdo, reserva essa que ndo excedera a 20% (vinte por cento) do capital social. A
constituicdo da reserva legal podera ser dispensada no exercicio em que o saldo dessa reserva,
acrescida do montante das reservas de capital de que trata o Paragrafo Primeiro do artigo 182,
da Lei n° 6.404 de 15 de dezembro de 1976, exceder 30% (trinta por cento) do capital social.

Dos lucros remanescentes sera destinada:

a) 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio ajustado nos termos do Artigo
202 da Lei n°® 6.404/76 para o pagamento do dividendo minimo obrigatério das acdes
ordinarias; e

b) oremanescente sera destinado a Reserva de Lucros Estatutaria para Financiamento dos
Negdcios Sociais, cujo propésito sera o reforco de caixa da Companhia para fins de
expansdo dos negdcios e aplicagdo em suas atividades sociais, salvo se de outra forma
deliberado pela Assembleia Geral em cada caso.

b) regras sobre distribuicdo de dividendos

De acordo com as disposicdes estatutaria da Companhia, o saldo do lucro liquido remanescente,
é feito as destinagbes da reserva legal, e destinado ao pagamento de dividendo minimo
obrigatério de 25% do lucro liquido. A Companhia destacou em 31 de dezembro de 2022,
dividendos minimos obrigatérios de R$ 2.381, para 31 de dezembro de 2021 a Empresa
apresentou dividendos minimos obrigatérios de R$ 1.442.

c) periodicidade das distribui¢cfes de dividendos

Nos ultimos exercicios sociais em que ocorreram distribuicdo de dividendos, eles foram
distribuidos uma vez ao ano, apos a aprovagdo das demonstragfes financeiras em Assembleia
Geral, mas conforme o Estatuto Social da Companhia, ela podera, por deliberacdo do Conselho
de Administracao, declarar e distribuir, semestralmente ou em periodos menores, com base nos
balangos levantados nesse periodo e observado o disposto na Lei n° 6.404/76, dividendos e/ou
juros sobre o capital préprio a conta do lucro neles apurados.
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d) eventuais restricbes a distribuicdo de dividendos impostas por legislacdo ou
regulamentacgdo especial aplicavel ao emissor, assim como contratos, decisdes
judiciais, administrativas ou arbitrais

Nao houve restricdes a distribuicdo de dividendos impostas por legislacdo ou regulamentacéo
especial aplicavel ao emissor, assim como contratos, decisfes judiciais, administrativas ou
arbitrais nos exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro de 2022 e 2021.

€) se o emissor possui uma politica de destinacdo de resultados formalmente
aprovada, informar érgéo responsavel pela aprovacgao, data da aprovacéo e, caso
o emissor divulgue a politica, locais na rede mundial de computadores onde o
documento pode ser consultado

Nao ha uma politica de destinacdo de resultados aprovada pela Companhia. A distribuicao dos
resultados segue as diretrizes do Estatuto Social e da legislagéo vigente.

PAGINA: 41 de 155



Formulario de Referéncia - 2023 - FICTOR ALIMENTOS S.A. Versédo : 3

2.8 Itens relevantes nao evidenciados nas DFs

2.8 OS DIRETORES DEVEM DESCREVER OS ITENS RELEVANTES NAO EVIDENCIADOS
NAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS DO EMISSOR, INDICANDO:

a) os ativos e passivos detidos pela Companhia, direta ou indiretamente, que néo
aparecem no seu balanco patrimonial (off-balance sheet itens), tais como:

i. carteiras de recebiveis baixadas sobre as quais a entidade mantenha riscos e
responsabilidades, indicando respectivos passivos
Os Diretores da Companhia esclarecem que ndo havia carteiras de recebiveis baixadas sobre
as quais a entidade mantenha riscos e responsabilidades ndo evidenciados nos balancos
patrimoniais da Companhia em 31 de dezembro de 2022 e 2021.

ii. contratos de futura compra e venda de produtos ou servi¢cos
Os Diretores da Companhia esclarecem que ndo havia contratos de futura compra e venda de
produtos e servicos ndo evidenciados nos balancos patrimoniais da Companhia em 31 de
dezembro de 2022 e 2021.

iii. contratos de construcdo néo terminada
Os Diretores da Companhia esclarecem que ndo havia contratos de construcao ndo terminada
nao evidenciados nos balanc¢os patrimoniais da Companhia em 31 de dezembro de 2022 e 2021.

iv. contratos de recebimentos futuros de financiamentos
Os Diretores da Companhia esclarecem que ndo havia contratos de recebimentos futuros de
financiamentos néo evidenciados nos balancos patrimoniais da Companhia em 31 de dezembro
de 2022 e 2021.

b) outros itens ndo evidenciados nas demonstrac@es financeiras

Os Diretores da Companhia esclarecem que n&do ha outros itens ndo evidenciados nos balancos
patrimoniais da Companhia em 31 de dezembro de 2022 e 2021.
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2.9 EM RELAGCAO A CADA UM DOS ITENS NAO EVIDENCIADOS NAS DEMONSTRAGOES
FINANCEIRAS INDICADOS NO ITEM 2.8, OS DIRETORES DEVEM COMENTAR:

a) como tais itens alteram ou poderéo vir a alterar as receitas, as despesas, o resultado
operacional, as despesas financeiras ou outros itens das demonstracdes financeiras da
Companhia

Conforme mencionado no item anterior, ndo ha itens nao evidenciados nas demonstracées
contabeis da Companhia em 31 de dezembro de 2022 e 2021.

b) natureza e propdsito da operacao

Conforme mencionado no item anterior, ndo ha itens nao evidenciados nas demonstracfes
contabeis da Companhia em 31 de dezembro de 2022 e 2021.

c) natureza e montante das obrigacdes assumidas e dos direitos gerados em favor da
Companhia em decorréncia da operacéo

Conforme mencionado no item anterior, ndo ha itens ndo evidenciados nas demonstracées
contabeis da Companhia em 31 de dezembro de 2022 e 2021.
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2.10 OS DIRETORES DEVEM INDICAR E COMENTAR OS PRINCIPAIS ELEMENTOS DO
PLANO DE NEGOCIOS DO EMISSOR, EXPLORANDO ESPECIFICAMENTE OS SEGUINTES
TOPICOS.

a) investimentos:

(i) descricdo quantitativa e qualitativa dos investimentos em andamento e dos
investimentos previstos.

Até 31/12/2016, a Companhia estava com as atividades paralisadas e a retomada das atividades
pelos novos controladores dependia definitivamente da liberacdo da condi¢cdo de recuperanda.
Com a saida definitiva da condicédo de recuperanda, que ocorreu em marcgo de 2017, 0s novos
controladores aportaram ativos na Companhia e retomaram as suas atividades operacionais.

A Companhia tem feito investimentos em automacéo e nos controles de risco das operagcdes no
mercado financeiro. Esses investimentos sdo necessdarios para que a companhia tenha
crescimento sustentado e controlado. Esses investimentos séo feitos a medida que a companhia
cresce, sendo destinada uma parte do resultado liquido da area para isso, que fica entre 5% a
10%.

Para 0 ano de 2023, a Administracé@o pretende manter-se atenta as oportunidades de mercado
bem como os potenciais mudancas de ambiente favoravel. Entendemos nesse momento haver
mais riscos do que oportunidades, principalmente em funcdo das distorcbes causadas pela
pandemia do COVID-19.

A Companhia seguird com seu plano de foco educacional e editorial, investindo em tecnologia e
estudando potenciais sinergias com outros segmentos complementares.

Visando o planejamento estratégico para 2023, a Companhia almeja a expansédo do time de
profissionais, crescimento do setor e ampliacdo de novas frentes de negécios, com isso investiu
durante o ano de 2021 e 2022 em uma nova estrutura para sua sede em Sorocaba/SP
representando uma mudanca de patamar da empresa.

(i) fontes de financiamento dos investimentos.
Os Diretores da Companhia esclarecem que as fontes de recursos para investimentos realizados
pela Companhia foi a prépria gerac@o de caixa da companhia nos balancos patrimoniais em 31
de dezembro de 2022 e 2021.

(iii) desinvestimentos relevantes em andamento e desinvestimentos previstos.

Nao foram realizados desinvestimentos de capital nos balancos patrimoniais em 31 de dezembro
de 2022 e 2021.

b) desde que ja divulgada, indicar a aquisicdo de plantas, equipamentos, patentes ou
outros ativos que podem influenciar materialmente a capacidade produtivada Companhia.

Nao aplicavel, tendo em vista que ndo ha nenhuma aquisicéo de plantas, equipamentos, patentes
e outros ativos que deva influenciar materialmente a capacidade produtiva da Companhia.

¢) novos produtos e servi¢os, indicando: (i) descricdo das pesquisas em andamento ja

divulgadas; (ii) montantes totais gastos pelo emissor em pesquisas para desenvolvimento
de novos produtos ou servigos; (iii) projetos em desenvolvimento ja divulgados; e (iv)
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montantes totais gastos pelo emissor no desenvolvimento de novos produtos ou
Servigos.

Nao ha.
d) oportunidades inseridas no plano de negdcios do emissor relacionadas aquestfes ASG

No momento nao ha nenhum plano relacionado a questdes ASG.
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2.11 Outros fatores que influenciaram de maneira relevantes o desempenho operacional

2.11 COMENTAR SOBRE OUTROS FATORES QUE INFLUENCIARAM DE MANEIRA
RELEVANTE O DESEMPENHO OPERACIONAL E QUE NAO TENHAM SIDO
IDENTIFICADOS OU COMENTADOS NOS DEMAIS ITENS DESTA SECAO

A Diretoria da Companhia esclarece que, a respeito do Coronavirus e o impacto em suas
operagdes, desde o inicio da pandemia houve um aumento da demanda pelos materiais didaticos
online, no entanto, ndo foram identificados efeitos negativos que possam impactar suas
demonstracBes contabeis, a continuidade dos negocios e/ou as estimativas contabeis. Ndo
obstante, a Companhia segue monitorando de forma diligente toda e qualquer informacéo a
respeito do tema, e avaliara, de acordo com a evolu¢éo do mesmo, a necessidade de divulgacao
de fato relevante e/ou alteracdo das projecBes e estimativas, de forma a deixar seus acionistas
e o mercado informados acerca de mudancgas de avaliagdo que tragam efeitos relevantes.

PAGINA: 46 de 155



Formulario de Referéncia - 2023 - FICTOR ALIMENTOS S.A. Versédo : 3

3.1 Projecdes divulgadas e premissas
3.1 - Projecbes

A divulgacgéo de projecdes e estimativas neste Formulério de Referéncia é facultativa nos termos
do artigo 21 da Resolugdo CVM n° 80/22.

A Companhia optou por ndo divulgar projecbes de qualquer natureza (inclusive operacionais e
financeiras) relacionadas a ela ou a suas atividades.
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3.2 - Acompanhamento de proje¢cdes

Nao aplicavel, tendo em vista que a Companhia néao divulgou proje¢des nos ultimos 3 exercicios
sociais.
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4 — Descrigfes dos fatores de risco

Apresentamos 0s principais fatores de risco considerados relevantes, na data deste Formulario
de Referéncia, e que a Companhia acredita que possam influenciar a decisédo de investidores
em adquirir valores mobiliarios emitidos por ela. Caso esses riscos venham a se materializar,
0s negocios, a situacao financeira, patrimonial, reputacional, resultados operacionais, fluxo de
caixa, liquidez, negocios futuros e o preco dos valores mobiliarios emitidos pela Companhia
podem ser adversamente afetados.

a. emissor

A companhia atualmente vem buscando crescer e gerar valor por meio de um programa de
parceria de participagfes societarias em negoécios do setor de educacao. Em decorréncia, esta
exposta aos seguintes riscos de sua atividade de investimento: (i) crescer de forma inadequada
por meio de novas parcerias ou aquisi¢cdes; (ii) pagar valor acima do preco justo, ter que
aportar recursos adicionais ao negdcio ou ndo obter o retorno esperado; (iii) enfrentar
problemas nas negociacGes realizadas, como contingéncias ndo identificadas e riscos do
negocio ndo antecipados; (iv) ndo gerar as sinergias esperadas; (v) sociedades investidas nédo
gerarem o resultado/caixa esperado, ja que nao ha intencdo da Companhia em desinvestir.

E possivel enfrentarmos, também, desafios na integracdo de novos negdécios e empresas, 0
gue pode resultar no desvio de nosso capital e na atencédo de nossa administracdo de outros
problemas e oportunidades de negécios. Podemos ndo conseguir criar e implementar
controles, procedimentos e politicas uniformes e eficazes, e podemos incorrer em custos
acrescidos para a integracdo de sistemas, pessoas, métodos de distribuicdo ou procedimentos
operacionais.

As receitas da companhia dependem do amadurecimento e intencdo das pessoas em buscar
conhecimento no mercado financeiro. Apenas 2,7% da populacdo investe no mercado
financeiro. Outro fator de risco importante é sobre a performance dos traders que sdo seus
prestadores de servicos. Entende-se que se essa performance ndo for satisfatoria, a
companhia pode, inclusive, ter resultados negativos. A receita também depende da capacidade
da Companhia de desenvolver novos produtos e servigos voltados a area educacional.

Enfrentamos concorréncia significativa e a possibilidade de novos competidores em
cada produto ou servigo por nos oferecido e em cada regido geografica na qual atuamos.
Se ndo formos capazes de competir de forma eficaz, poderemos perder market share e
nossa lucratividade pode ser afetada negativamente.

Concorremos com plataformas e fornecedores de conteldo educacional. Nossos concorrentes
atuais, e potenciais novos competidores poderdo passar a oferecer solu¢gdes educacionais
semelhantes ou melhores do que as oferecidas por nés, ter acesso a mais recursos, ter mais
prestigio ou cobrar precos menores. Para concorrer de forma eficaz, poderemos ser obrigados
a reduzir os precos de nossos produtos e solucdes educacionais ou aumentar nossas
despesas operacionais para reter e/ou atrair novos clientes ou buscar novas oportunidades de
mercado. Em consequéncia, nossas receitas e rentabilidade poderdo diminuir. Ndo podemos
garantir que conseguiremos concorrer com €éxito contra nossos concorrentes atuais ou futuros.
Caso ndo consigamos manter nossa posi¢do competitiva ou por outra forma responder de
forma eficaz a pressfGes competitivas, poderemos perder nossa participacdo de mercado,
nossos lucros poderdo diminuir e poderemos ser prejudicados.

Nossos negdcios dependem do reconhecimento de nossas marcas e da eficiénciade

nossos programas de vendas, marketing e publicidade para captacao de novos alunos e
clientes.
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Para mantermos e aumentarmos nossas receitas e margens, devemos continuar atraindo
novos alunos e clientes por meio dos times de vendas, marketing, incluindo publicidade on-line,
ferramentas de pesquisa de marketing e midia social. Se ndo pudermos anunciar ou divulgar
nossos produtos e servicos com sucesso, hossa capacidade de realizar a venda de materiais
didaticos, ou atrair e matricular novos alunos e contratar novos clientes podera ser prejudicada
e, consequentemente, nosso desempenho financeiro sera afetado. Entre os fatores que podem
nos impedir de divulgar e anunciar nossos servigos e produtos com sucesso estdo falhas em
nossas ferramentas de marketing e/ou adequacédo de nossa estratégia para atingir potenciais
alunos e clientes, além do aumento da concorréncia nos segmentos em que atuamos.

A falha em manter e aprimorar o reconhecimento de nossas marcas pode ter um efeito adverso
relevante em nossa imagem, nossos negocios, resultados operacionais e condicdo financeira.
Nossa capacidade de atrair novos alunos e clientes e reter os existentes depende de nossos
investimentos em qualidade, na melhoria da experiéncia do aluno, em nossas marcas, de
nossos esfor¢cos de marketing e do sucesso de nossa equipe e do valor percebido de nossos
servigos e produtos em comparagdo com nossos concorrentes. Se nossos alunos e clientes
ndo conseguirem diferenciar nossas marcas e o conteldo que oferecemos em relacdo a
nossos concorrentes, isso poderd reduzir nossas vendas de servicos e produtos, gerando
margens mais baixas ou um declinio na participacdo de mercado de nossas marcas, afetando
nossos resultados.

A incapacidade ou falha em proteger nossa propriedade intelectual ou a violacdo a
propriedade intelectual de terceiros, incluindo ataques a infraestrutura necesséria para

manter nossos sistemas de TI, podem resultar em danos a nossa reputacdo e danos
financeiros.

Nosso sucesso depende, em parte, de nossa capacidade de proteger e preservar nossos
ativos passiveis de protecdo por institutos de propriedade intelectual previstos pelas leis
brasileiras (incluindo marcas registradas).

Acreditamos que nossas marcas sdo ativos valiosos e importantes para seu sucesso e que
problemas relacionados a propriedade intelectual pode nos afetar significativamente. Eventos
como o indeferimento definitivo de nossos pedidos de registro de marca perante o Instituto
Nacional da Propriedade Industrial (INPI), o uso sem autoriza¢@o ou outra apropriacdo indevida
das nossas marcas registradas podem diminuir o valor das nossas marcas ou nossa reputacao,
de modo que poderemos sofrer impacto negativo em nossos resultados operacionais. Caso
nao logremos éxito em obter os registros pendentes, bem como proteger adequadamente
nossos ativos intangiveis, tal evento podera gerar impactos adversos relevantes nos nossos
negocios, nossa situacdo financeira, nossos resultados operacionais, nosso fluxo de caixa,
nossa liquidez, nossa reputacao e/ou nossos negocios futuros.

Ainda, incidentes de seguranca cibernética podem resultar em apropriacdo indevida de nossas
informacdes e/ou das informa¢des de nossos alunos ou em tempo de inatividade em seus
servidores ou operagdes, 0 que pode nos afetar material e adversamente.

Eventual perda de propriedade intelectual, segredos comerciais ou de outras informacdes
comerciais sensiveis ou a interrupcdo das nossas operagfes pode afetar negativamente
nossos resultados financeiros.

Por fim, terceiros podem alegar que os produtos ou servigcos prestados por nds violam seus
direitos de propriedade intelectual. Qualquer disputa ou litigio relacionado a ativos de
propriedade intelectual pode ser oneroso e demorado devido a incerteza de litigios sobre o
assunto.
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A Companhia estd sujeita a riscos associados ao ndo cumprimento da Lei Geral de
Protecdo de Dados e pode ser afetada adversamente pelo investimento na adocdo de
medidas para adequacédo a nova legislacao, bem como pela aplicagdo de multas e outros
tipos de sangdes.

No ano de 2018, foi sancionada a Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n°® 13.709/2018 —
“LGPD”), regulando as praticas relacionadas ao tratamento de dados pessoais de forma geral e
ndo mais esparsa e setorial, como até entdo o direito a privacidade e protecao de dados era
regulado no Brasil. Em 18 de setembro de 2020, a LGPD entrou em vigor, com excecdo dos
artigos 52, 53 e 54 da LGPD, que tratam das san¢des administrativas e que entrardo em vigor,
a partir de 1° de agosto de 2021, na forma da Lei n® 14.010/2020.

A LGPD transformara a forma pela qual a protecdo de dados pessoais no Brasil é regulada e
tratada, criando um microssistema de regras que impacta todos os setores da economia. A
LGPD estabelece um novo marco legal a ser observado nas operacBes de tratamento de
dados pessoais e prevé, entre outros, os direitos dos titulares de dados pessoais, as bases
legais aplicaveis a protecao de dados pessoais, 0s requisitos para obtencéo de consentimento,
as obrigac@es e requisitos relativos a incidentes de seguranca e vazamentos e a transferéncias
de dados, bem como a autorizacdo para a criagdo da Autoridade Nacional de Protecdo de
Dados.

Ainda, a LGPD criou a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (“ANPD”), responsavel por
elaborar diretrizes e aplicar as san¢fes administrativas, em caso de descumprimento da LGPD.
No dia 26 de agosto de 2020, o executivo federal editou o Decreto n° 10.474/2020 aprovando a
estrutura regimental e o quadro demonstrativo dos cargos em comissdo e das funcfes de
confianca da ANDP.

A Companhia coleta, utiliza, processa, armazena e gerencia dados pessoais no curso normal
de seus negécios. Tais dados pessoais podem ser processados em desacordo com a
legislacdo e estdo sujeitos a incidentes de seguranca, em especial, invasédo, violagcdo, bloqueio,
sequestro ou vazamentos.

A Companhia deve também providenciar um ambiente seguro para seus usudrios. O
investimento para manutencdo das condi¢des técnicas e administrativas para a seguranca da
informacéo e protecdo de dados pessoais na Companhia também sera necessario, inclusive
para a sustentacdo de sua estrutura de governanga corporativa de protecdo de dados
pessoais.

A Companhia ndo pode garantir que conseguira manter um ambiente seguro para os titulares
de dados em virtude do investimento necessario para manutencdo das condi¢bes técnicas e
administrativas para a seguranc¢a da informacgéo e protecdo de dados pessoais e de falhas que
podem ocorrer em tais sistemas, nem que sera capaz de manter um canal de comunicacao
com os titulares dos dados pessoais sobre os quais realiza tratamento conforme obrigactes
legais.

Com a entrada em vigor da LGPD, o descumprimento de quaisquer disposi¢des previstas na
LGPD tem como riscos: (i) a propositura de a¢@es judiciais, individuais ou coletivas pleiteando
reparacdes de danos decorrentes de violacdes, baseadas ndo somente na LGPD, mas, na
legislagdo esparsa e setorial sobre protecdo de dados ainda vigente; e (ii) a aplicacdo das
penalidades previstas no Marco Civil da Internet, em caso de violacdo de suas disposicoes,
notadamente as regras de seguran¢a do armazenamento online da informa¢&o, uma vez que
estes j4 tém atuado neste sentido, antes mesmo da vigéncia da LGPD e da efetiva
estruturacdo da ANPD, especialmente em casos de incidentes de seguran¢a que resultem em
acessos indevidos a dados pessoais.
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A partir de agosto de 2021, com a entrada em vigor das sancdes da LGPD, caso a Companhia
ndo esteja em conformidade com a LGPD, ela podera estar sujeitas as sang¢fes, de forma
isolada ou cumulativa, de (i) adverténcia, com indicacdo de prazo para adocdo de medidas
corretivas, (ii) obrigacdo de divulgagéo de incidente, (iii) suspenséo parcial do funcionamento
do banco de dados a que se refere a infragdo pelo periodo maximo de 6 meses, prorrogavel
por igual periodo, até a regularizacdo da atividade de tratamento pelo controlador, em caso de
reincidéncia, (iv) suspensao do exercicio da atividade de tratamento dos dados pessoais a que
se refere a infracao pelo periodo maximo de 6 meses, prorrogavel por igual periodo, em caso
de reincidéncia, (v) bloqueio temporario e/ou eliminacéo de dados pessoais, e (vii) multa de até
2% do faturamento da empresa, grupo ou conglomerado no Brasil no seu Ultimo exercicio,
excluidos os tributos, até o montante global de R$50.000.000 por infracdo. Além disso, ela
pode ser responsabilizada por danos materiais, morais, individuais ou coletivos por ela
causados e ser considerada solidariamente responsavel por danos materiais, morais,
individuais ou coletivos causados por ela, devido ao ndo cumprimento das obrigacdes
estabelecidas pela LGPD.

Qualquer mudanca no tratamento fiscal aplicado as nossas atividades ou a perda ou
reducdo de beneficios fiscais na venda de livros (incluindo livros digitais e e-readers)
pode nos afetar materialmente de forma adversa.

Somos beneficiados pela Lei n° 10.865/04, alterada pela Lei n° 11.033/04, que estabelece que
nossa aliquota sobre a venda de livros é zero em relacdo as contribuicées para o Programa de
Integragcdo Social (PIS) e para a Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social
(COFINS). A venda de livros também é isenta dos impostos municipais pela Constituicdo
Brasileira, do Imposto sobre Servicos (ISS) e do Imposto sobre Circulacdo de Mercadorias e
sobre Prestacdes de Servicos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicacao
(ICMS). Se o governo federal ou estadual brasileiro ou qualquer municipio ou autoridade fiscal
brasileira decidir alterar ou rever o tratamento fiscal de nossas atividades, ou cancelar ou
reduzir os beneficios fiscais aplicaveis a venda de nossos produtos (incluindo livros digitais e e-
readers) e/ou contestar tal tratamento, e ndo pudermos repassar qualquer aumento de custo
correspondente aos nossos clientes, nossos resultados operacionais poderdo ser
materialmente afetados de maneira adversa. As isencdes fiscais disponiveis para livros fisicos
foram estendidas aos livros digitais, com base em uma decisdo do Supremo Tribunal Federal
brasileiro emitida em 8 de marco de 2017. Entretanto, ndo ha garantias de que o Supremo
Tribunal Federal ndo mudara sua posi¢do no futuro no que diz respeito a tributacéo dos livros
digitais, 0 que poderia ter um efeito material adverso em nossos negocios e resultados
operacionais.

A Companhia pode néo pagar dividendos ou juros sobre o capital préprio aos acionistas
titulares de acdes.

De acordo com o seu estatuto social, a Companhia deve pagar aos acionistas, no minimo, 25%
de lucro liquido anual, calculado e ajustado nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de
1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por Ag¢des”), sob a forma de dividendos ou juros
sobre capital préprio. O lucro liquido pode ser capitalizado, utilizado para compensar prejuizo
ou retido nos termos previstos na Lei das Sociedades por A¢des e pode ndo ser disponibilizado
para o pagamento de dividendos ou juros sobre o capital préprio. Além disso, a Lei das
Sociedades por Ac¢des permite que uma companhia aberta suspenda a distribuicdo obrigatéria
de dividendos em determinado exercicio social, caso o Conselho de Administracdo informe a
Assembleia Geral Ordinéria que a distribuicdo seria incompativel com a situagdo financeira da
Companhia. Caso qualquer destes eventos ocorra, 0s proprietarios de acdes podem nédo
receber dividendos ou juros sobre o capital proprio.
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Por fim, a isencdo de imposto de renda sobre a distribuicdo de dividendos e a tributacdo
atualmente incidente sob o pagamento de juros sobre capital proprio prevista na legislagdo
atual podera ser revista e tanto os dividendos recebidos, quanto os distribuidos poderéo passar
a ser tributados e/ou, no caso dos juros sobre capital préprio, ter sua tributacdo majorada no
futuro, impactando o valor liquido a ser recebido pelos acionistas da Companhia a titulo de
participagdo nos resultados.

Nosso sucesso depende de nossa capacidade de acompanhar e nos adaptar as
mudancas tecnologicas e comportamentais do setor educacional.

Poderemos vir a ter dificuldades em acompanhar e nos adaptar as mudancas tecnologicas que
vierem a ocorrer. O ensino pode ser afetado pelas rapidas alterac6es na tecnologia e pelas
mudancas nas necessidades e expectativas tecnoldgicas de nossos estudantes, bem como
pelos padrées de mercado.

Nossos concorrentes podem introduzir novos produtos ou plataformas de servigos superiores
as que oferecemos e NOSsO sucesso ou a manutencdo de nossa posicdo competitiva no
mercado dependem de nossa capacidade e eficiéncia em aperfeicoar nossos atuais produtos,
bem como em desenvolver novos servicos.

Além do acompanhamento das inovacg8es tecnoldgicas, 0 sucesso a inovacoes tecnolégicas no
ensino depende também do acesso da populacdo a internet a um custo acessivel, bem como
de fatores tecnoldgicos fora de nosso controle. Se o acesso a internet for dificultado ou
disponibilizado a um custo superior ao atual, ou ainda se o nimero de interessados em
servicos educacionais com uso de tecnologia via internet ndo aumentar, ou se a velocidade da
internet ndo for suficiente para o acesso as metodologias oferecidas, poderemos nao ter
condicdes de implementar nossa estratégia de crescimento nos servicos de ensino, 0 que
podera causar um efeito prejudicial relevante nos nossos negdécios e resultados.

Outras mudancas de comportamento, cultura e costumes populacionais, além de fatores
econdmicos e de teor tecnolégico, também poderdo afetar a atratividade e utilidade de nossos
cursos perante nosso publico-alvo.

A perda de membros da alta administragdo, ou a incapacidade de atrair e manter pessoal
adicional para integra-la, pode ter um efeito adverso relevante sobre a Companhia.

A capacidade da Companhia de manter sua posicdo competitiva depende em larga escala dos
servigos da sua alta administragdo, que inclusive conta com figuras conhecidas nos mercados
de comunicacdo e educacéo financeira. A Companhia ndo pode garantir que tera sucesso em
atrair e manter pessoal qualificado para integrar a sua alta administracdo e acompanhar o ritmo
de crescimento. Caso a Companhia venha a perder algum de seus profissionais-chave, a
Companhia pode ndo conseguir atrair ou reter novos profissionais com a mesma qualificagcéo e
pode ter um efeito prejudicial sobre nosso negdcio.

Além disso, o sucesso da Companhia também depende de sua habilidade em identificar, atrair,
contratar, treinar, reter, motivar e gerir profissionais altamente qualificados nas areas técnicas,
de gestdo, marketing e atendimento aos clientes. A competicdo por tais colaboradores
altamente qualificados € intensa, e a Companhia pode néo ser capaz de atrair, contratar, reter,
motivar e gerir suficientemente com sucesso tais profissionais qualificados.

A perda dos servi¢os de qualquer dos membros de sua alta administragdo, inclusive em virtude
da inabilitacdo de administradores, decorrente de eventuais processos e/ou a incapacidade de
atrair e manter pessoal adicional para integra-la, pode causar um efeito adverso relevante na
sua situagdo financeira e nos seus resultados operacionais.
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DecisGes desfavoraveis em processos judiciais, administrativos ou arbitrais podem
causar efeitos adversos para a Companhia, seus administradores e colaboradores.

A Companhia, seus administradores e colaboradores poderdo vir a ser réus em processos
judiciais, administrativos e arbitrais, nas esferas civel, criminal, tributaria e trabalhista cujos
resultados podem ser desfavoraveis. Decisdes contrarias aos seus interesses, aos interesses
de seus administradores, colaboradores e/ou de seus acionistas controladores, ou ainda aos
seus prognosticos de perda, poderdo representar perdas financeiras e impedir a realizacao de
seus projetos conforme inicialmente planejados, podendo afetar adversamente sua reputacéo,
seus negocios ou resultados. O valor de provis@es feitas pela Companhia podera ser inferior ao
valor total das condenacdes referentes aos processos citados acima.

Além disso, ndo é possivel assegurar que qualquer pessoa, direta ou indiretamente ligada a
Companhia, sejam acionistas, empregados, diretores, conselheiros, fornecedores, prestadores
de servigcos, subcontratados ou outros colaboradores ndo sejam envolvidos em processos
judiciais, arbitrais, procedimentos de investigacdo ou inquéritos poaliciais, além de processos
administrativos sancionadores, no ambito de 6rgdos reguladores, tais como a Comissdo de
Valores Mobiliarios (CVM), a Associacdo dos Analistas e Profissionais e Investimento do
Mercado de Capitais (APIMEC), o Conselho de Controle de Atividades Financeiras (COAF), o
Conselho Administrativo de Defesa Econdmica (CADE) ou o Conselho Monetario Nacional
(CMN), bem como que nado haja eventuais repercussfes na midia desses processos, que
possam impactar adversamente a imagem e a reputacdo da Companhia, seus acionistas,
administradores e colaboradores, perante clientes, fornecedores e investidores ou causar efeito
adverso relevante em seus negdécios.

Auséncia de politicas e normas de controles internos e procedimentos de gestdo de
riscos poderdo expor a Companhia a riscos inesperados ou imprevistos, o que podera
afetar adversamente os negd6cios da Companhia.

As politicas e normas de controles internos e procedimentos de gestdo de riscos da
Companhia para identificar, monitorar e gerenciar riscos podem nao ser totalmente eficazes, e
os controles internos podem ser insuficientes para prevenir ou detectar possiveis préticas
inapropriadas, violagBes, erros ou fraudes. A politica de gerenciamento de riscos da
Companhia e as estruturas de gerenciamento de riscos e controles internos, como o Comité de
Auditoria e a Auditoria Interna foram recentemente aprovadas e nado estdo plenamente
funcionais, ndo sendo possivel assegurar que a nova politica e as novas estruturas terdo
desempenho adequado ou eficaz apdés sua implementacdo pratica, o que pode afetar
adversamente os negdcios da Companhia. Como exemplo, nos exercicios sociais findo em 31
de dezembro de 2022, 2021 e 2020, os auditores independentes da Companhia identificaram
certas deficiéncias significativas nos seus controles internos. Para maiores informacdes, vide
item 5.2.d deste Formulario de Referéncia.

b. seus acionistas, em especial 0os acionistas controladores

A Companhia é controlada pela WHPH Participacdes e Empreendimentos S.A. e Exame Ltda.
As acdes ordinarias detidas pelas controladoras representam a maioria do capital social
votante. Isso faz com que, independentemente do consentimento dos outros acionistas, a
controladora possa:

Eleger a maioria do Conselho de Administracdo da Companhia e destituir conselheiros;

Controlar a administragdo e politicas da Companhia e de suas controladas, inclusive a de
distribuicao de dividendos;
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Determinar o resultado da maioria das operagfes corporativas ou outros assuntos submetidos
a aprovacdao dos acionistas, inclusive incorporacbes, fusfes, a venda de todos ou
substancialmente todos os ativos da Companhia ou de suas controladas; e

Agir de modo que o seu interesse ndo coincida com o dos outros acionistas da Companhia.

Caso surja um outro grupo de controle efetivo e este passe a deter o poder decisorio da
Companhia, a Companhia podera sofrer mudancas repentinas e inesperadas de suas politicas
corporativas e estratégias, inclusive por meio de mecanismos como a substituicdo dos seus
administradores atuais. Além disso, uma possivel a auséncia de um grupo de controle efetivo
podera dificultar certos processos de tomada de decisdo, pois podera ndo ser atingido o
quérum minimo exigido por lei para determinadas deliberacdes. Qualquer mudanca repentina
ou inesperada na equipe de administradores da Companhia, em sua politica empresarial ou
direcionamento estratégico, tentativa de aquisicdo de controle ou qualquer disputa entre
acionistas concernentes aos seus respectivos direitos podem afetar adversamente os negocios
e resultados operacionais da Companhia.

Volatilidade e Liquidez do mercado de capitais

Investimentos em valores mobiliarios no Brasil, como nas acfes de emissdo da Companhia,
envolvem um grau de risco maior que investimentos em valores mobiliarios de emitentes de
paises cujos cenarios politicos e econdmicos sdo mais estaveis. Esses investimentos estao
sujeitos a riscos econbmicos e politicos, como alteracdes no cenério regulatério, tributario,
econdmico e politico que possam afetar a capacidade dos investidores de receber pagamento,
no todo ou em parte, relativo a seus investimentos.

O mercado brasileiro de valores mobilidrios é consideravelmente menor, menos liquido, mais
volatil e mais concentrado do que outros mercados de valores mobiliarios internacionais,
como o dos Estados Unidos. Essas caracteristicas de mercado podem restringir
consideravelmente a capacidade dos titulares de acdes de emissdo da Companhia de vendé-
las pelo preco e na data que desejarem, o que poderd ter efeito substancialmente adverso no
preco das acdes.

Emisséo de acdes

A Companhia podera precisar captar recursos adicionais no futuro por meio de emissfes
publicas ou privadas de ac¢des ou valores mobilidrios conversiveis em ac¢des para financiar
suas iniciativas de crescimento. De acordo com a Lei das Sociedades por A¢Bes, mediante o
atendimento a determinados requisitos, a captacdo de recursos por meio da distribuicdo
publica de acdes ou valores mobiliarios conversiveis em acgdes pode ser realizada com
exclusdo do direito de preferéncia dos acionistas da Companhia, o que pode,
consequentemente, resultar na diluicdo da participagdo destes investidores no capital social da
Companhia.

c. suas controladas e coligadas

Todos os fatores de riscos apresentados neste item 4.1 também sao aplicaveis as controladas
e coligadas da Companhia.
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Somos uma companhia holding cujos resultados dependem dos resultados das nossas
controladas, os quais nao podemos assegurar que serao sempre positivos.

d. seus administradores

Os interesses dos acionistas controladores da Companhia podem entrar em conflito com os
interesses de seus acionistas minoritarios

e. seus fornecedores

Nao ha fator de risco relevante.

f. seus clientes

Os clientes dos produtos e servigos educacionais poderdo ser impactados em caso de perda
de capacidade de criagdo de novos produtos e servicos pela Companhia.

Parte de nossa receita depende da venda de conteldo educacional, produtos e servicos para
nossos clientes, portanto, eventuais problemas de relacionamento com esses clientes poderdo
afetar adversamente nosso resultado operacional e financeiro e nosso fluxo de caixa.

Como a Companhia estd inserida no mercado financeiro, também ha risco aos clientes e
traders por conta de um provavel problema politico-econbmico no pais, 0 que ocasionaria
diminuicdo de liquidez dos mercados de a¢Bes ou mercados futuros, impossibilitando as
operacdes financeiras.

Se ndo tivermos capacidade de captar e reter alunos, nossas receitas poderdo ser
reduzidas e poderemos ser prejudicados.

O sucesso de nosso negécio depende essencialmente do nimero de alunos matriculados em
nossos cursos e venda de materiais didaticos. Nossa capacidade de atrair e reter alunos
depende essencialmente do valor cobrado e da qualidade de nossos cursos e materiais
educacionais, conforme percebida por nossos atuais e potenciais alunos. Tal capacidade pode
ser afetada por diversos fatores, tais como nossa habilidade para: (i) responder ao crescimento
de nossos concorrentes, tendo em vista os projetos de expansdo a ser implementados por nés
e outros concorrentes; (ii) desenvolver nossos contetdos a fim de responder as mudancas nas
tendéncias de mercado e as exigéncias do mercado e dos alunos; (iii) desenvolver novos
cursos e melhorar os existentes a fim de responder as mudancas nas tendéncias de mercado e
as exigéncias dos alunos; (iv) gerenciar nosso crescimento e, a0 mesmo tempo, manter nossa
gualidade de ensino, materiais educacionais e sistemas; e (v) oferecer com eficiéncia nossos
cursos e solucdes educacionais para uma base mais ampla de potenciais alunos.

g. setores da economia nos quais 0 emissor atue

Nao ha fator de risco relevante.
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h. regulagdo dos setores em que 0 emissor atue

Por ser uma Companhia de Capital Aberto, estamos sujeitos a supervisdo da Comissao de
Valores Mobilidrios, e, consequentemente, podemos sofrer san¢fes administrativas em
decorréncia do descumprimento de quaisquer exigéncias regulatorias.

i. paises estrangeiros onde o emissor atue

Nao aplicavel, pois estamos sujeitos unicamente a regulacéo brasileira em nossas atividades.

j- questdes sociais

Nao aplicavel, considerando que a Companhia ndo atua em mercados que envolvem questdes
sociais.

k. questBes ambientais

Nao aplicavel, considerando que a Companhia ndo atua em mercados que envolvem questdes
socioambientais.

I. questdes climaticas, incluindo riscos fisicos e de transicao

N&o aplicavel, considerando que a Companhia ndo atua em mercados que envolvem questdes
climéticas.

m. outras questées ndo compreendidas nos itens anteriores

N&o aplicavel.
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4.2 —Indicar os 5 (cinco) principais fatores de risco, dentre aqueles enumerados no campo
4.1, independentemente da categoria em que estejam inseridos

A seguir listamos os principais fatores de risco enfrentados pela Companhia ja descritos
anteriormente:

Enfrentamos concorréncia significativa e a possibilidade de novos competidores em cada
produto ou servigo por nds oferecido e em cada regido geografica na qual atuamos. Se
ndo formos capazes de competir de forma eficaz, poderemos perder market share e nossa
lucratividade pode ser afetada negativamente.

Concorremos com plataformas e fornecedores de contedido educacional. Nossos concorrentes
atuais, e potenciais novos competidores poderdo passar a oferecer solu¢des educacionais
semelhantes ou melhores do que as oferecidas por nos, ter acesso a mais recursos, ter mais
prestigio ou cobrar precos menores. Para concorrer de forma eficaz, poderemos ser obrigados a
reduzir os precos de nossos produtos e solu¢des educacionais ou aumentar nossas despesas
operacionais para reter e/ou atrair novos clientes ou buscar novas oportunidades de mercado.
Em consequéncia, nossas receitas e rentabilidade poder&o diminuir. Nado podemos garantir que
conseguiremos concorrer com éxito contra NosSsos concorrentes atuais ou futuros. Caso néo
consigamos manter nossa posi¢cdo competitiva ou por outra forma responder de forma eficaz a
pressdes competitivas, poderemos perder nossa participacdo de mercado, nossos lucros
poderdo diminuir e poderemos ser prejudicados.

Qualquer mudanca no tratamento fiscal aplicado as nossas atividades ou a perda ou
reducdo de beneficios fiscais navendade livros (incluindo livros digitais e e-readers) pode
nos afetar materialmente de forma adversa.

Somos beneficiados pela Lei n°® 10.865/04, alterada pela Lei n° 11.033/04, que estabelece que
nossa aliquota sobre a venda de livros € zero em relacdo as contribuicbes para o Programa de
Integracdo Social (PIS) e para a Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social
(COFINS). A venda de livros também é isenta dos impostos municipais pela Constituicdo
Brasileira, do Imposto sobre Servicos (ISS) e do Imposto sobre Circulacdo de Mercadorias e
sobre Prestacfes de Servicos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagéo
(ICMS). Se o governo federal ou estadual brasileiro ou qualquer municipio ou autoridade fiscal
brasileira decidir alterar ou rever o tratamento fiscal de nossas atividades, ou cancelar ou reduzir
os beneficios fiscais aplicaveis a venda de nossos produtos (incluindo livros digitais e e-readers)
e/ou contestar tal tratamento, e ndo pudermos repassar qualquer aumento de custo
correspondente aos nossos clientes, nossos resultados operacionais poderdo ser materialmente
afetados de maneira adversa. As isenc¢0es fiscais disponiveis para livros fisicos foram estendidas
aos livros digitais, com base em uma decisdo do Supremo Tribunal Federal brasileiro emitida em
8 de marco de 2017. Entretanto, ndo h& garantias de que o Supremo Tribunal Federal ndo
mudara sua posi¢do no futuro no que diz respeito a tributac@o dos livros digitais, o que poderia
ter um efeito material adverso em nossos negécios e resultados operacionais.

A Companhia pode néo pagar dividendos ou juros sobre o capital préprio aos acionistas
titulares de acdes.

De acordo com o seu estatuto social, a Companhia deve pagar aos acionistas, no minimo, 25%
de lucro liquido anual, calculado e ajustado nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de
1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por Agbes”), sob a forma de dividendos ou juros
sobre capital proprio. O lucro liquido pode ser capitalizado, utilizado para compensar prejuizo ou
retido nos termos previstos na Lei das Sociedades por A¢des e pode néo ser disponibilizado para
0 pagamento de dividendos ou juros sobre o capital proprio. Além disso, a Lei das Sociedades
por Acdes permite que uma companhia aberta suspenda a distribui¢céo obrigatéria de dividendos
em determinado exercicio social, caso o Conselho de Administracédo informe & Assembleia Geral
Ordinéria que a distribuigdo seria incompativel com a situacgédo financeira da Companhia. Caso
qualquer destes eventos ocorra, 0s proprietarios de acdes podem ndo receber dividendos ou
juros sobre o capital préprio.
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Por fim, a isencdo de imposto de renda sobre a distribuicdo de dividendos e a tributacdo
atualmente incidente sob o pagamento de juros sobre capital proprio prevista na legislacédo atual
podera ser revista e tanto os dividendos recebidos, quanto os distribuidos poderéo passar a ser
tributados e/ou, no caso dos juros sobre capital préprio, ter sua tributagdo majorada no futuro,
impactando o valor liquido a ser recebido pelos acionistas da Companhia a titulo de participacao
nos resultados.

A perda de membros da alta administracéo, ou a incapacidade de atrair e manter pessoal
adicional paraintegra-la, pode ter um efeito adverso relevante sobre a Companhia.

A capacidade da Companhia de manter sua posi¢do competitiva depende em larga escala dos
servicos da sua alta administracdo, que inclusive conta com figuras conhecidas nos mercados
de comunicacado e educacéo financeira. A Companhia ndo pode garantir que terd sucesso em
atrair e manter pessoal qualificado para integrar a sua alta administragdo e acompanhar o ritmo
de crescimento. Caso a Companhia venha a perder algum de seus profissionais-chave, a
Companhia pode ndo conseguir atrair ou reter novos profissionais com a mesma qualificagéo e
pode ter um efeito prejudicial sobre nosso negécio.

Além disso, o sucesso da Companhia também depende de sua habilidade em identificar, atrair,
contratar, treinar, reter, motivar e gerir profissionais altamente qualificados nas areas técnicas,
de gestédo, marketing e atendimento aos clientes. A competicdo por tais colaboradores altamente
qualificados € intensa, e a Companhia pode ndo ser capaz de atrair, contratar, reter, motivar e
gerir suficientemente com sucesso tais profissionais qualificados.

A perda dos servigcos de qualquer dos membros de sua alta administracao, inclusive em virtude
da inabilitacdo de administradores, decorrente de eventuais processos e/ou a incapacidade de
atrair e manter pessoal adicional para integra-la, pode causar um efeito adverso relevante na sua
situagdo financeira e nos seus resultados operacionais.

Decisdes desfavoraveis em processos judiciais, administrativos ou arbitrais podem
causar efeitos adversos para a Companhia, seus administradores e colaboradores.

A Companhia, seus administradores e colaboradores poderdo vir a ser réus em processos
judiciais, administrativos e arbitrais, nas esferas civel, criminal, tributaria e trabalhista cujos
resultados podem ser desfavoraveis. Decisdes contrarias aos seus interesses, aos interesses de
seus administradores, colaboradores e/ou de seus acionistas controladores, ou ainda aos seus
prognésticos de perda, poderdo representar perdas financeiras e impedir a realizagdo de seus
projetos conforme inicialmente planejados, podendo afetar adversamente sua reputagéo, seus
negécios ou resultados. O valor de provisdes feitas pela Companhia podera ser inferior ao valor
total das condenacdes referentes aos processos citados acima.

Além disso, ndo é possivel assegurar que qualquer pessoa, direta ou indiretamente ligada a
Companhia, sejam acionistas, empregados, diretores, conselheiros, fornecedores, prestadores
de servicos, subcontratados ou outros colaboradores ndo sejam envolvidos em processos
judiciais, arbitrais, procedimentos de investigacdo ou inquéritos policiais, além de processos
administrativos sancionadores, no ambito de 6érgaos reguladores, tais como a Comissao de
Valores Mobilidrios (CVM), a Associacdo dos Analistas e Profissionais e Investimento do
Mercado de Capitais (APIMEC), o Conselho de Controle de Atividades Financeiras (COAF), o
Conselho Administrativo de Defesa Econémica (CADE) ou o Conselho Monetario Nacional
(CMN), bem como que ndo haja eventuais repercussfes na midia desses processos, que
possam impactar adversamente a imagem e a reputacdo da Companhia, seus acionistas,
administradores e colaboradores, perante clientes, fornecedores e investidores ou causar efeito
adverso relevante em seus negdécios.
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4.3 - Descrever, quantitativa e qualitativamente, os principais riscos de mercado a que o
emissor esta exposto, inclusive em relagdo a riscos cambiais e a taxas de juros.

Risco de Taxa de Cambio

A Companhia esta sujeita a flutuagbes na taxa de cambio, o que pode afetar seus
negdcios, sua condig¢ao financeira e seus resultados operacionais.

A Companhia e suas controladas estdo expostas a variagbes e flutuagdes na taxa de cambio
do ddlar norte-americano, de modo que tais oscilagbes podem fazer com que as operagdes em
mercado futuro do doélar da Companhia incorram em perdas n&o esperadas. A falta de liquidez
neste mercado também pode afetar as receitas da Companhia, pois grande parte das
operacgdes realizadas sdo operagdes de daytrade que dependem da liquidez e quantidade de
players no mercado.

Risco de Taxa de Juros

A Companhia esta exposta a riscos decorrentes de oscilagdes nas taxas de juros, que
poderdo afetar seus resultados operacionais.

A Companhia e suas controladas estdo expostas a potenciais perdas econdmicas decorrentes
de alteragdes adversas nas taxas de juros, principalmente, por conta das operagdes realizadas
no mercado futuro de juros.

Principais riscos relacionados a fatores macroeconémicos

Eventos politicos, econdmicos e sociais e a percep¢dao de riscos em outros paises,
especialmente os Estados Unidos e em paises de economia emergente, podem afetar
adversamente a economia brasileira, os negécios da Companhia e o prego de mercado
dos valores mobiliarios brasileiros, inclusive das agoes de emissdo da Companhia.

O valor de mercado dos valores mobiliarios das companhias brasileiras é influenciado, em
diferentes medidas, pelas condigbes econbmicas e de mercado de outros paises, inclusive os
Estados Unidos, paises da América Latina e paises de economia emergente. Embora a
conjuntura econdémica nesses paises possa ser significativamente diferente da conjuntura
econdmica no Brasil, a reacdo dos investidores aos acontecimentos nesses outros paises pode
causar um efeito adverso relevante sobre o valor de mercado dos valores mobiliarios de
emissores brasileiros, em especial, aqueles negociados em bolsa de valores. Crises nos
Estados Unidos ou nos paises de economia emergente podem reduzir o interesse dos
investidores nos valores mobiliarios dos emissores brasileiros, inclusive os valores mobiliarios
de emissdo da Companhia. Os precos das acbdes na B3, por exemplo, sdo historicamente
afetados por flutuagdes nas taxas de juros vigentes nos Estados Unidos, bem como pelas
variagdes dos principais indices de a¢des norte-americanos. Isso poderia prejudicar o prego de
mercado das agbes de emissdo da Companhia, além de dificultar ou impedir totalmente seu
acesso ao mercado de capitais e ao financiamento de suas operagdes no futuro em termos
aceitaveis, ou sob quaisquer condigoes.

A economia brasileira também é afetada por condicbes econdmicas e de mercado
internacionais de modo geral, especialmente condi¢des econémicas e de mercado dos Estados
Unidos. Os pregos das agdes negociadas na B3, por exemplo, historicamente foram sensiveis
a flutuagdes das taxas de juros dos Estados Unidos, bem como as variagbes dos principais
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indices de acbes norte americanos. A perspectiva de crescimento dos Estados Unidos
permanece baixa, considerando determinados requisitos de poupanga, politica fiscal mais firme
e as baixas taxas de crescimento global. Ainda, redugdes na oferta de crédito e a deterioragéo
das condigbes econdémicas em outros paises, incluindo a crise da divida que afeta alguns
paises da Unido Europeia, podem prejudicar os pregos de mercado dos valores mobiliarios
brasileiros, inclusive das agbes de emissdo da Companhia.

Oscilagbes das taxas de juros poderdo provocar efeito prejudicial nos negécios da
Companhia e nos precos de mercado das acdes de sua emissao.

O Comité de Politica Monetaria do Banco Central do Brasil estabelece as taxas basicas de
juros para o sistema bancario brasileiro em geral. O risco de taxas de juros decorre da parcela
da divida referenciada ao TJLP e CDI e aplicagdes financeiras em CDI, que podem afetar
negativamente as receitas ou despesas financeiras caso ocorra um movimento desfavoravel
nas taxas de juros e inflagdo. Um possivel aumento nas taxas de juros podera elevar o custo
de possiveis empréstimos da Companhia, reduzir a demanda por seus produtos ou ter um
impacto significativo sobre suas despesas financeiras e resultados operacionais, podendo
refletir-se nos pregcos de mercado das agdes de sua emissao.

A inflagdao e certas medidas tomadas pelo governo federal do Brasil para combaté-la,
incluindo aumentos nas taxas de juros, poderdao contribuir para a incerteza econdémica
no Brasil, e podem gerar um efeito adverso relevante sobre a condig¢do financeira,
resultados operacionais e o pre¢co de mercado das agées da Companhia.

A Companhia pode nao ser capaz de reajustar os precos que cobra de seus clientes para
compensar os efeitos da inflagdo sobre sua estrutura de custos. Além disso, as medidas do
governo brasileiro para combater a inflagdo que resultem no aumento nas taxas de juros
poderao ter um efeito negativo sobre os resultados da Companhia, pois seu endividamento
esta indexado ao CDI. As pressdes inflacionarias também poderao dificultar a capacidade da
Companhia de acessar os mercados financeiros estrangeiros ou gerar politicas
governamentais de combate a inflagdo que podem prejudicar ou afetar negativamente seus
negocios.

Analise de Sensibilidade

A andlise de sensibilidade tem como objetivo mensurar como as companhias podem ser
impactadas pelas mudancgas das variaveis do mercado sobre cada instrumento financeiro
representativo. Ndo obstante, a liquidacdo destas transagdes podera resultar em valores
diferentes dos estimados em razdo da subjetividade utilizada na preparagdo dessas analises.

A seguir apresentamos um quadro demonstrativo com a analise de sensibilidade dos
instrumentos financeiros, que demonstra os riscos que podem gerar relevantes a Companhia,
segundo a avaliagéo feita pela administragéo, considerando, para um periodo como cenario
base mais provavel em um horizonte de 12 meses, o cenario provavel (cenario base) e mais
dois cenarios, representando a deterioragao da variavel de risco em 25% (possivel) e 50%
(remoto). O cenario provavel foi definido por meio de premissas disponiveis no mercado
(expectativa de crescimento da CDI, tendo como base a expectativa de crescimento da SELIC,
conforme relatorio focus para 2023 divulgado pelo Bacen).
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titulos e valores mobiliarios

Consolidado

Operacio Risco Saldo exposto Cenario Cenario Cenario
perac em 31/12/22 Provavel Possivel Remoto

AplicagGes Financeiros & Alta CDI 23.650.175 | 2.365.018 2.956.272 4.434.408
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4.4 - Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais em que o emissor ou
suas controladas sejam parte, discriminando entre trabalhistas, tributarios, civeis,
ambientais e outros: (i) gue nédo estejam sob sigilo, e (ii) que sejam relevantes para os
negdécios do emissor ou de suas controladas, indicando:

A Atom Traders foi incluida em um PAS (Processo Sancionador Administrativo) que trata sobre
intermediacdo de recursos de terceiros sem autorizacao. O referido PAS foi originado através de
um entendimento pelo 6rgao regulador, CVM (Comissédo de Valores Mobiliarios), sendo que a
Atom nao atua e nunca atuou em equivaléncia a uma corretora de valores mobiliarios ou similares
no mercado financeiro.

O modelo de negocios da Atom Traders é de simples compartilhamento dos ganhos de
operac0es realizadas na B3, o que ndo configura captacéo de recursos dos traders, pois 0s riscos
das operagfes sdo assumidos pela Atom, que € a verdadeira contraparte das operacfes
cursadas na B3.

Adicionalmente, o resultado auferido por nossa mesa proprietaria em relacdo aos ganhos e
perdas de capital conforme demonstrado em nossa DRE (Demonstracdo do Resultado do
Exercicio) é de aproximadamente 2% do nosso resultado financeiro e imaterial em relacdo ao
resultado operacional da Companhia.

a. juizo Comisséao de Valores Mobiliarios
b. instancia N/A
c. data de instauracdo 25.01.2023

d. partes no processo

CMV (Polo ativo) e ATOM Empreendimentos e
ParticipacBes S.A., ATOM Traders Publicacdes S.A.,
WHPH Participacdes e Empreendimentos S.A., e Paiffer
Management Ltda. (Polo passivo)

e. valores, bens ou direitos
envolvidos

Nao mensurado.

f. principais fatos

Intermediacdo de recursos de terceiros sem autorizagdo.

g. resumo das decisGes de mérito
proferidas

Processo em curso.

h. estagio do processo

Aguardando a apreciacdo da contestacao feita por parte
do grupo Atom.

i. a chance de perda é:

Possivel

j. motivo pelo qual o processo é
considerado relevante

O processo é considerado pela Companhia relevante
devido ao 6rgéo regulador, CVM, estar tratando a
Companhia como Intermediadora de recursos de terceiros,
sendo que a Atom ndo atua e nunca atuou em
equivaléncia a uma corretora de valores mobiliarios.

k. andlise do impacto em caso de

perda do processo

O impacto de eventual perda no processo esta atrelado a
reestruturac@o da mesa proprietéria, sendo que ndo ha
alto impacto operacional e financeiro para Companhia
visto que representa menos de 2% do nosso resultado,
além disso, aplicavel a uma multa por parte do 6rgéao
regulador, entretanto, & quantificacdo do valor de eventual
perda ndo ser mensuravel e a probabilidade de perda
reportada ser possivel.
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4.5 Valor total provisionado dos processos nao sigilosos relevantes

4.5 — Indicar o valor total provisionado, se houver, dos processos descritos no item 4.4

Os assessores legais do Grupo estdo conduzindo os esclarecimentos necessarios para que 0
processo tenha resultado favoravel, ndo sendo constituida nenhuma provisdo nas
demonstraces financeiras devido a quantificacdo do valor de eventual perda ndo ser
mensuravel e a probabilidade de perda reportada ser possivel.
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4.6 Processos sigilosos relevantes

4.6 - Em relacdo aos processos sigilosos relevantes em que 0 emissor ou suas
controladas sejam parte e que ndo tenham sido divulgados no item 4.4, analisar o impacto
em caso de perda e informar os valores envolvidos

Nao aplicavel, dado que, em 31 de dezembro de 2022, a Companhia ndo possuia quaisquer
processos judiciais, administrativos ou arbitrais em que a Companhia ou suas controladas fosse
parte, que estejam sob sigilo e que sejam relevantes para os negécios da Companhia ou de suas
controladas.
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4.7 Outras contingéncias relevantes

4.7 — Descrever outras contingéncias relevantes ndo abrangidas pelos itens anteriores

Nao aplicavel, dado que, em 31 de dezembro de 2022, a Companhia ndo possuia quaisquer
processos judiciais, administrativos ou arbitrais em que a Companhia ou suas controladas fosse
parte, que apresente contingéncias relevantes para os negoécios da Companhia ou de suas
controladas.
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5.1 - Em relac&o aos riscos indicados nos itens 4.1 e 4.3, informar:

a) se o emissor possui uma politica formalizada de gerenciamento de riscos, destacando,
em caso afirmativo, o 6rgao que aaprovou e adatade suaaprovagéao, €, em caso negativo,
as razdes pelas quais 0 emissor ndo adotou uma politica

A Companhia possui uma Politica de Gerenciamento de Riscos, a qual foi aprovada pelo
Conselho de Administracdo da Companhia em reunido realizada em 17/07/2020 e divulgada ao
publico, politica pode ser consultada no site da CVM (Sistema IPE) e no site de relagbes com
investidores da Companhia.

O procedimento adotado pela equipe, e especificado nas Politicas de Gerenciamento de Riscos,
Negociacao de Valores Mobiliarios e Transagfes entre partes relacionadas criadas, € no modelo
de 3 linhas: prevencéo, detec¢éo e resposta.

O documento estabelece conceitos, abordagens, principios, diretrizes e responsabilidades no
processo de gestdo de riscos da Companhia, de forma a implantar o processo adequado de
identificacdo, avaliacdo, tratamento, monitoramento e comunicacdo dos principais riscos
capazes de impedir o atingimento de seus objetivos de curto, médio e longo prazo.

b) os objetivos e estratégias da politica de gerenciamento de riscos, quando houver,
incluindo:

Os principais fatores de riscos a que a Companhia esta exposta, monitora e busca protecdo, em
linha com a Politica de Riscos, sdo aqueles descritos nos itens 4.1 e 4.2 deste Formulario de
Referéncia. Esses fatores de risco sdo categorizados pela Companhia, nos termos de sua
Politica de Riscos, da seguinte forma:

i. oS riscos para os quais se busca protecao

Busca-se protecao para todo e qualquer tipo de risco que possa, de forma negativa, impactar o
atingimento de objetivos tracados pela alta administracdo, dentre os quais se destacam:

a) Riscos de mercado e grandes oscilagdes nos mercados financeiros, que pode atingir
diretamente o resultado da Companhia, e/ou os resultados individuais dos traders da
mesa;

b) Riscos associados as nossas decisdes estratégicas para fins de atingimento dos nossos
objetivos, da estratégia de expansao e/ou decorrentes da habilidade da Companhia se
proteger ou se adaptar a mudancas no setor de trading, publica¢des e educacéo.

¢) Riscos operacionais, definido como a possibilidade de ocorréncia de perda resultantes
de falha, deficiéncia ou inadequagdo de quaisquer processos internos envolvendo
pessoas, sistemas ou de eventos externos e inesperados.

d) Riscos regulatérios, definidos como a possibilidade de ocorréncia de perda resultante de
falha, deficiéncia ou inadequacao de quaisquer processos internos envolvendo pessoas,
sistemas ou de eventos externos e inesperados no cumprimento da regulacdo do
mercado de capitais.

e) Riscos a imagem, definidos como a possibilidade de ocorréncia de danos a imagem por
gualquer ma prestacdo de servico, ma conduta, associacdo indevida da imagem a
qualquer situacdo que ndo corresponda aos principios éticos presados pela companhia.

ii. os instrumentos utilizados para protecao

A &rea de compliance e controles internos baseada na metodologia de 3 linhas de defesa

Os processos operacionais possuem como responsaveis diretos as pessoas/érgaos que devem
executa-los em conformidade com as normas da Companhia (12 linha de defesa).

A area de Compliance (22 Linha) € responsavel pelo apoio e monitoramento da 12 Linha,
proposicao de plano de agéo nos casos de identificacdo de irregularidades e reporte ao comité
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executivo.

A 32 Linha é realizada por auditoria interna, que pode até ser terceirizada, para avaliagcao
independente da eficacia do sistema, recomendacdes de melhoria e correcdo de eventuais
falhas.

Nesse sentido, a &rea de Compliance e Controles Internos possui as seguintes funcgdes:

» Coordenacéao de canal de denuncias;

* Discusséao do grau de exposicdo e evolugdo dos riscos de compliance;

» Gestéo do risco de nao conformidade e abordagem baseada em risco;

» Conscientizacao da organizagéo sobre a aderéncia aos principios éticos, normas de conduta e
obrigag@es aplicaveis, liderando o processo de disseminacgao da cultura de compliance;

» Execugéo de monitoramento integrado das atividades de compliance, incluindo a verificagao de
cumprimento pelos colaboradores dos manuais e codigos da Companhia;

*» Colaboragéo na elaboragédo de um plano de treinamento para todos os colaboradores e partes
interessadas;

* Coordenacdo das iniciativas de comunicacdo voltadas para disseminar o tema pela
organizacao;

» Coordenagéo da realizagdo de controles e testes para verificar a aderéncia as politicas e aos
procedimentos da organizacgao;

» Execugao das atividades de prevencao, detecgéo e resposta da fungdo de compliance;

* Colaboragao no processo de investigacao de irregularidades, com amplo acesso a documentos
e informacbes de diferentes areas da organizacdo, de acordo com a politica aprovada pelo
conselho de administracéo;

» Sugestao de aplicagdo de sangdes previstas em politica de consequéncias;

» Garantia que sancdes determinadas sejam aplicadas.

A area de Compliance é independente das outras areas da Companhia e podera exercer seus
poderes em relacdo a qualquer Colaborador.

Nesse contexto de independéncia, destacam-se a ndo vinculacdo da geréncia de Compliance as
demais &reas da Companhia, remuneracéo independentemente dos resultados e poder de veto
relativo a deliberacéo de qualquer colaborador que seja tomada em ndo conformidade as regras
aplicadas as atividades da Companhia.

Nas operacgfes realizadas em nossa mesa de negocia¢Bes, a companhia ndo faz uso de
derivativos ou qualquer outro instrumento financeiro como forma de protecdo das suas
operacdes de day trade.

Os principais riscos sdo monitorados periodicamente, buscando a efetividade dos controles de
prevencao/mitigacdo em funcionamento e a execucdo da estratégia de tratamento dos riscos.
Para fins de prote¢&o aos riscos aos quais estamos expostos, a Companhia:

(a) possui uma area propria para gerenciamento de risco de suas operacgées financeiras,
gue utiliza plataforma eletronica apta a realizar encerramento automatico de operacdes
com perdas acima dos limites estabelecidos, protegendo o capital da Companhia e o do
trader em caso de possiveis grandes oscilagbes no mercado. Os sistemas de risco
proprietario possuem parametros de riscos pré-determinados, e um gerente de risco que
acompanha o sistema. Os sistemas de risco sdo interligados a corretoras de valores que
atuam como backup para eventuais falhas;

(b) efetua constante realizacdo de mentorias voltadas aos seus operadores de day trade
como forma de alinhar e alertar sobre as opera¢des ou alertar sobre possiveis variacdes
no mercado;

(c) efetua constante realizacdo de mentorias voltadas aos seus operadores de day trade
como forma de alinhar e alertar sobre as opera¢des ou alertar sobre possiveis variacdes
no mercado;

(d) esté constantemente monitorando o mercado qual esté inserido e os concorrentes, bem
como acompanhando as mudangas e inovagdes do setor de trading e o educacional,
bem como as tendéncias de mercado, que possam aumentar a competitividade e
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influenciar nossas atividades;
(e) acompanha mudancas na legislacido federal e regulamentagdo governamental, para
identificar mudancas as quais trazem impactos na nossa operagao.

A area de Compliance é independente e néo € vinculada as demais areas da Companhia, e sua
remuneracdo é independente dos resultados e poder de veto relativo a deliberacéo de qualquer
colaborador que seja tomada em ndo conformidade as regras aplicadas as atividades da
Companhia.

Devido a sua independéncia o setor de Compliance tem autonomia para exercer seus poderes e
competéncias perante todas as areas da companhia, incluindo perante a diretoria.

iii. a estrutura organizacional de gerenciamento de riscos

A Companhia possui uma area controle a qual se reporta ao Conselho de Administracao e tem
por objetivo principal promover a melhoria dos controles internos através de trabalhos de
avaliacao, realizada sobre os processos e com base nos riscos inerentes a eles.

Os principais departamentos que compdem a estrutura organizacional da Companhia voltada a
seu gerenciamento de riscos s&o: (i) o Conselho de Administrac&o; (ii) a Diretoria; (iii) Area de
Compliance; (iv) Area de Auditoria Interna / Controle de Riscos (entendidas como o conjunto de
coordenadores que compfem o dia a dia operacional da Companhia conforme definido na
Politica).

As principais atribuicdes e responsabilidades dos 6rgdos que compdem a estrutura de
gerenciamento de riscos da Companhia sdo abaixo indicadas:

Conselho de Administracéo
No ambito do Gerenciamento de Riscos, o Conselho de Administracdo é responséavel por:

» Estabelecer tanto o nivel de apeténcia de risco quanto o nivel de tolerancia a risco da
Companhia;

* Revisar todo o portfélio dos riscos assumidos pela Companhia;

» Zelar para que a Diretoria possua os mecanismos e os controles adequados para conhecer,
avaliar e mitigar riscos para manté-los sempre nos niveis compativeis com os limites prefixados;

Diretoria
No ambito do Gerenciamento de Riscos, a Diretoria é responséavel por:

» Assegurar a execugao e a implementagcdo das estratégias e diretrizes da Companhia,
aprovadas pelo Conselho, e propor sua revisdo ou atualiza¢do, sempre e quando necessario,
em resposta a alteracdo do indice de exposicdo a riscos aos quais a Companhia se encontra
submetida;

* Atuar na prevencgao de riscos e mitigar possiveis danos e prejuizos;

+ Considerar, ao menos anualmente, sobre a eficacia do Programa de Gerenciamento de Riscos,
0s processos de controles internos e as politicas de compliance e ainda prestar esclarecimentos
ao Conselho de Administragdo sobre o seu resultado; e

» Acompanhar o trabalho e os reportes da area de Compliance.

Area de Compliance / Auditoria Interna

No ambito do Gerenciamento de Riscos, a area de compliance é responsavel por:

* Assegurar a integral conformidade com as leis e os regulamentos aplicaveis a Companhia, bem
como a observancia de suas politicas internas;

» Desenvolver e implementar processos de controles internos a fim de padronizar as orientagbes
destinadas as diferentes areas da Companhia;
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* Manter os mecanismos e as estruturas de controles internos alinhados com as melhores
praticas de mercado e que permitam a adequada identificagcdo, analise e 0 monitoramento de
riscos;

» Monitorar potenciais casos de conflitos de interesses entre as diversas areas da Companhia e
recomendar a segregacédo de func¢des ou revisédo de atribuigcdes almejando a mitigacéo de riscos;
* Redigir programas de integridade e processos de compliance para a subsequente
implementacdo de agbes voltadas a garantia de cumprimento das leis e dos regulamentos
aplicaveis;

« Elaborar relatérios e indicadores periddicos para a Diretoria sobre o indice de exposi¢ao a riscos
aos quais a Companhia se encontra submetida;

* Elaborar planos de agéo para a identificagdo de riscos de acordo com as recomendagdes do
Comité de Auditoria, assim como suportar as Areas de Controle de Riscos no processo de
identificacdo, monitoramento e tratamento de riscos; e

» Apoiar a Diretoria na execugado e no acompanhamento dos planos de agao e auxilia-la na
interface com as demais areas da Companbhia.

» Monitorar e avaliar, de forma independente e imparcial, a qualidade e efetividade do Programa
e 0s processos de controles internos da Companhia, e recomendar melhorias;

« Verificar a conformidade do Programa de gerenciamento de riscos com esta e outras politicas
adotadas pela Companhia;

* Recomendar a adog¢do de planos de acdo e acompanhar e auditar sua implementagéo e
efetividade;

Areas de Controle de Riscos

No contexto do Gerenciamento de Riscos, se implantado, as Areas de Controle de Riscos seréo
responsaveis por:

* Identificar e monitorar os riscos envolvidos nas operagdes sob sua gestdo, atuando como
primeira linha de defesa no ambito do programa de gerenciamento de risco da Companhia;

» Realizar reportes adequados a area de Compliance e/ou a Auditoria Interna, fornecendo
informacdes precisas, integras e suficientes aos 6rgdos envolvidos no processo de
gerenciamento de risco da Companhia, inclusive com relacdo a comunicacao de eventos de risco
gue apresentem uma tendéncia de ocorréncia e/ou extrapolacdo de limites;

» Executar planos de agdo em resposta aos riscos envolvidos nas operagdes sob sua gestao,
conforme venham a ser definidos pela area de Compliance.

(c) adequacdo da estrutura operacional e controles internos para verificagdo da
efetividade da politica adotada

Prevenir, detectar e propor penalizagfes a riscos de compliance (ndo conformidade) constituem
a func@o principal do sistema de compliance da Companhia.

A prevencdo é realizada através da (i) abordagem baseada em risco, e de (ii) elaboracdo de
inventario regulatdrio, cujo objetivo € mapear as regras que a Companhia esta suscetivel e quais
areas possuem mais riscos.

A deteccéo é realizada pelas seguintes estruturas:

* Modelo de trés linhas de defesa, conforme citada em tépico anterior. Os gestores operacionais,
responsaveis pelas areas de negdcios, constituem a primeira linha de defesa. O Compliance e
Gestédo de Riscos formam a segunda linha de defesa, enquanto a auditoria interna representa a
terceira linha e revisa todo o processo.

* Monitoramento, o qual envolve a avaliagdo da adequacgédo e do cumprimento das politicas e
procedimentos instituidos, buscando a identificacdo e a andlise de desvios. Se encontradas
deficiéncias no sistema nessa fase, o plano de remediacéo de ser redefinido pelo Compliance e
Gestédo de Risco com (i) agBes concretas para corre¢des e melhorias necessérias para evitar a
repeticao dos problemas e tornar as politicas e os controles mais efetivos, (ii) responsaveis pela
implementacdo, e (iii) prazos estimados para concluséo da ag&o concreta.
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» Canal de denuncia apto e estruturado para o publico interno e externo a organizagéo, para
receber as informagfes e encaminha-la aos fluxos devidos do sistema de compliance. Caso
detectado indicio de irregularidade, o sistema de compliance provera resposta, através das
seguintes etapas:

* Investigagdo, conduzida por equipe independente e habilitada, sob lideranga do Comité
Executivo

» Medidas Disciplinares, que podem envolver, a depender do grau da irregularidade, afastamento
temporario dos individuos envolvidos na ocorréncia; (ii) acdes de aprimoramento, para evitar a
reincidéncia do problema e ocorréncia de novos incidentes; (iii) cessacdo completa das
atividades objeto da investigacédo; (iv) comunicacdo espontanea dos fatos as autoridades; e (v)
coleta de dados e informag8es para subsidiar uma colaboragdo com a administracéo publica.

* Reporte com periodicidade anual ao Conselho de Administragcao ou na ocorréncia de deteccéo
de indicios de irregularidades, realizado pelo Compliance.
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5.2 - Em relac&o aos controles adotados pelo emissor para assegurar a elaboracéo de
demonstracdes financeiras confiaveis, indicar:

a) As principais praticas de controles internos e o grau de eficiénciade tais controles,
indicando eventuais imperfeicdes e as providéncias adotadas para corrigi-las

A area de Controladoria e Compliance da Companhia deve contemplar entre outros aspectos
0s seguintes:

. Desenvolvimento de politicas e manuais de controles internos.

. Defini¢céo de politicas e algadas para decisao e uso de recursos.

. Segregacdao de fungbes incompativeis.

. Conciliacao de saldos (bancarios, contas a receber, fornecedores, tributos, etc.).
. Conferéncias cruzadas de informacdes.

. Separacéo das operacdes das empresas controladas e coligadas.

. Controle individualizado do imobilizado e da sua depreciacéo.

. Controle individualizado de intangiveis e de suas amortizages.

. Controle individualizado do Contas a Receber (Clientes).

Os Diretores possuem planilhas de gerenciamento de dados sobre as receitas, despesas e
investimentos e conta com as conciliagbes das movimentacdes feitas pelos contadores e
auditor externo para confirmar os controles.

Os Administradores da Companhia acreditam na eficiéncia dos procedimentos e controles
internos adotados para assegurar a qualidade, precisédo e confiabilidade das demonstracfes
financeiras da Companhia. Por essa razdo, as demonstracdes financeiras da Companhia
apresentam adequadamente o resultado de suas opera¢cfes e sua situacdo patrimonial e
financeira. Ainda, os Administradores néo identificaram quaisquer tipos de imperfei¢cdes que
possam comprometer as demonstrac¢des financeiras da Companhia.

b) estruturas organizacionais envolvidas

O Conselho de Administracdo da Companhia é a principal area responsavel pelas
atribuices, estabelece politicas e diretrizes gerais para Companhia, competindo-lhe ainda
avaliar periodicamente a eficacia dos controles internos da Companhia, inclusive para
assegurar a elaboracdo das demonstrac¢des contabeis confiaveis.

Destaca-se também o papel central da Area de Compliance nesse processo, competindo-
Ilhe, dentre outras atribuicbes, a manutencdo dos sistemas e controles internos da
Companhia, a padronizacédo de procedimentos e orientacdes.

A Auditoria Interna, por sua vez, também deve avaliar e testar, de modo independente e
imparcial, a conformidade do processo de gerenciamento de riscos e a qualidade e
efetividade dos controles, assim como recomendar planos de acdo e melhorias,
acompanhamento e auditando a efetividade de tais tratamentos propostos. Ademais, sempre
gue julgar pertinente, a Auditoria Interna pode encaminhar a Diretoria relatérios e informacées
com o intuito de subsidiar a atuacé@o destes no acompanhamento do gerenciamento de riscos
e do sistema de controles internos da Companhia.

Por fim, destaca-se o papel da auditoria externa, que no escopo de seu trabalho, considera
0s controles internos relevantes para a elaboracdo e adequada apresentacdo das
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demonstracdes contabeis, para planejar os procedimentos de auditoria apropriados as
circunstancias, mas nao para fins de expressar uma opiniéo sobre a eficacia desses controles
internos.

c) seecomo aeficiénciados controles internos é supervisionada pela administracao
do emissor, indicando o cargo das pessoas responsaveis pelo referido
acompanhamento

Os resultados de todos os trabalhos de auditoria interna séo reportados por meio de relatério
ao Presidente do Conselho de Administracdo e aos Diretores.

d) deficiéncias e recomendacdes sobre os controles internos presentes no relatério
circunstanciado, preparado e encaminhado ao emissor pelo auditor independente,
nos termos da regulamentacdo emitida pela CVM que trata do registro do exercicio
da atividade de auditoria independente

Os Diretores entendem que os relatdrios sobre os controles internos emitidos pelos auditores
independentes da Companhia com relacdo aos exercicios sociais encerrados em 31 de
dezembro de 2022 foram identificadas as seguintes deficiéncias significativas sobre os
controles internos da Companhia:

Falta de revisdo do Budget
Recomendacdes

Recomendamos que seja revisado o Budget periodicamente, seguindo o plano inicial do
Grupo.

Falta de ajuste no corte de reconhecimento da receita no exercicio de 2021
Recomendacdes

Realizar o ajuste das receitas de 2021 que foram reconhecidas em 2022 e implantar uma
andlise de corte para evitar que as receitas sejam reconhecidas fora do periodo de
competéncia.

Implantacéo de ERP
Recomendacdes

Recomendamos que a administracdo implante sistema ERP, interligando os principais ciclos
contibeis da Companhia, de modo a parametrizar langcamentos contdbeis automaticos.

Plano de identificacdo, protecdo, monitoramento e contingéncia de ativos de
informagdo quanto a seguranca e privacidade de dados

Recomendacdes
Sao recomendados os seguintes pontos de reflexao:

1. Adotar praticas e padrées desenvolvidos pelo Grupo ou oriundos de frameworks de
mercado (ISO 27.001 e NIST) relativos a seguranca da informacao e ciberseguranca e
privacidade, incluindo testes de penetracdo (pentest).
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2. Atribuir equipe estratégica e operacional com competéncia adequada para identificacao,
enderecamento e monitoramento de riscos relacionados a seguranca da informacao/
ciberseguranca e privacidade.

Auséncia de controle que vise garantir que os prestadores de servigco possuem
adequada governanca dos controles internos

Recomendacdes

Recomendamos que o Grupo estabeleca procedimentos de revisdo periédica sobre os
principais controles de Tecnologia da Informacdo que estdo sob a responsabilidade do
terceiro, considerando controles de gestdo e mudangcas em sistemas e acessos a
programados e dados.

Auséncia de treinamento e conscientizacdo sobre os riscos de seguranca cibernética

Recomendacdes

Recomendamos que seja implementado um programa de treinamento e conscientizagdo sobre
seguranca cibernética, esclarecendo e informando sobre os métodos comumente utilizados
para ataques e intrusdes que podem ser prevenidos por meio do adequado comportamento e
acéo individual.

Auséncia de monitoramento e resposta incidentes de seguranca cibernética
Recomendacdes

Recomendamos que seja implementado um processo de gestédo de incidentes com o objetivo
de detectar e relatar trafego e acesso ndo usual para a equipe responsavel pela resposta a
incidentes, e que seja realizado a avaliacé@o e resposta a desses eventos ou ameagcas.
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5.3 Programa de integridade

5.3 - Em relacdo aos mecanismos e procedimentos internos de integridade adotados
pelo emissor para prevenir, detectar e sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos
ilicitos praticados contra a administracdo publica, nacional ou estrangeira, informar:

(&) Se o emissor possui regras, politicas, procedimentos ou praticas voltadas para a
prevencao, deteccdo e remediacdo de fraudes e licitos praticados contra a
administracdo publica, identificando, em caso positivo:

(1) Os principais mecanismos e procedimentos de integridade adotados e sua
adequacdo ao perfil e riscos identificados pelo emissor, informando com que
frequéncia os riscos sdo reavaliados e as politicas, procedimentos e as
praticas sdo adaptadas

Com o objetivo de garantir a conformidade da empresa com normas internas e leis
estabelecidas, bem como estabelecer principios de integridade a serem seguidos por todos os
colaboradores, implementamos o Programa de Integridade, fundamentado no nosso Cédigo de
Etica e Conduta.

Nosso Cédigo de Etica e Conduta estad em vigor e se aplica a todos os envolvidos. Essa
politica foi desenvolvida para servir como um guia pratico de conduta pessoal e profissional,
abordando de forma geral os valores e principios que orientam nossa empresa.

Do ponto de vista econdmico, nosso Programa de Integridade visa mitigar a ocorréncia de
fraudes contabeis e financeiras, que podem ter um impacto significativo em nossos resultados.
Sob uma perspectiva social, buscamos educar toda a comunidade sobre as melhores praticas
e comportamentos éticos, além de orientar nossos colaboradores sobre a importancia de
condutas transparentes, que influenciam diretamente o clima organizacional.

No que diz respeito aos principais mecanismos e procedimentos de integridade adotados,
todos estéo descritos no Codigo de Conduta e Etica, assim como na politica de gerenciamento
de riscos em vigor em nossa empresa. Além disso, temos a gestdo de Compliance,
responsével por implementar mecanismos e procedimentos para prevenir, detectar e corrigir
quaisquer irregularidades ocorridas na atuacdo da empresa, abrangendo todos os
departamentos, a diretoria e a alta administracao.

Esses mecanismos tém o objetivo de garantir transparéncia e padrdes éticos na empresa,
disseminando essas préaticas para todos os colaboradores e partes interessadas envolvidas.

(i) As estruturas organizacionais envolvidas no monitoramento do
funcionamento e da eficiéncia dos mecanismos e procedimentos internos de
integridade, indicando suas atribuicdes, se sua criacdo foi formalmente
aprovada, 6rgdos do emissor a que se reportam, e 0S mecanismos de
garantia da independéncia de seus dirigentes, se existentes

O setor de Compliance é responsavel por monitorar o funcionamento dos mecanismos e
controles internos. Em conjunto, o departamento de Recursos Humanos desempenha um papel
fundamental ao auxiliar na dissemina¢é@o dos padrbes éticos a serem incorporados em toda a
empresa.

A area de Compliance também é responsavel por garantir a realizacdo da Auditoria Interna,
gue atua como uma linha de defesa para supervisionar a gestdo dos processos internos e a
efetividade dos controles internos. Seu objetivo é prevenir, detectar e corrigir desvios, fraudes,
irregularidades e atos ilicitos que possam resultar em perdas financeiras ou comprometer a
producédo de relatérios financeiros, visando proteger os interesses dos acionistas e demais
partes interessadas.

Todos os 6rgdos mencionados foram formalmente aprovados.
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(iii) Se 0 emissor possui cddigo de ética ou de conduta formalmente aprovado,
indicando:

e Se ele se aplica a todos os diretores, conselheiros fiscais, conselheiros de
administracdo e empregados e se abrange também terceiros, tais como
fornecedores, prestadores de servigo, agentes intermediarios e associados

Com o intuito de fortalecer os pilares da governanca corporativa, como transparéncia e
confidencialidade, a Atom implementou o "Canal de Denlncias". Esse canal esta disponivel
tanto para o publico interno quanto externo e pode ser acessado através do link:
https://atompar.com.br/denuncia/. Ele esta disponivel 24 horas por dia, 7 dias por semana.

O objetivo do Canal de Denlncias é promover a transparéncia nas atividades da Atom S.A. e
incentivar uma cultura de dendncias, tanto internas quanto externas. Ele proporciona a
oportunidade para que qualquer pessoa que tenha algum tipo de relagdo com a empresa ou
esteja ciente de situagfes inadequadas possa desempenhar o papel de cidaddo e também de
vigilante da conformidade corporativa.

Quanto a abrangéncia, o Cédigo de Conduta e Etica se aplica a todos os diretores,
conselheiros fiscais, conselheiros de administracdo e funcionarios da empresa. Além disso,
também se estende a terceiros, como fornecedores, prestadores de servicos, agentes
intermediarios e associados. O codigo também é valido para fornecedores, administradores,
colaboradores e parceiros da Atom.

e as sancdes aplicaveis na hipétese de violacdo ao cédigo ou a outras normas
relativas ao assunto, identificando o documento onde essas sancdes estdo
previstas

Conforme previsto no Cédigo de Conduta, a aplicacdo de medidas disciplinares varia de acordo
com a natureza e as circunstancias de cada violacéo, na forma de:

(i) Adverténcias verbais ou escritas; e
(i) Suspensao.

Todas as medidas disciplinares, independentemente da natureza ou gravidade, serdo
avaliadas pelo diretor ou responséavel pelo colaborador em conjunto com o time de Recursos
Humanos para, em momento posterior.

e 0Orgdo que aprovou o codigo, data da aprovacéo e, caso o emissor divulgue o
codigo de conduta, locais na rede mundial de computadores onde o documento
pode ser consultado

A versdo mais recente e atualizada do Cédigo de Conduta e Etica foi aprovada pela diretoria
em novembro de 2022. Esse documento esta disponivel para todos os colaboradores por meio
do servidor interno da Companhia
(b) Se o emissor possui canal de denuncia, indicando, em caso positivo:

0] se o canal de denlncias € interno ou se esta a cargo de terceiros
O canal de denuncias, até o presente momento € uma ferramenta interna de responsabilidade

da gestdo de Compliance, que é responsavel por zelar de forma célere as apuracdes das
denuncias, devendo esse aspecto ser considerado como medida do seu desempenho.

(i) se o canal estd aberto para o recebimento de denuncias de terceiros ou se
recebe denuncias somente de empregados
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O canal de denudncias esta disponivel para todos os funciondrios, fornecedores, terceiros e
prestadores de servigos, permitindo dendncias tanto internas quanto externas. Qualquer
comunicacgao relacionada a possiveis irregularidades e violagdes do nosso Codigo de Etica e
Conduta, politicas ou procedimentos internos pode ser feita diretamente através do Canal de
Denuncias, acessivel pelo link https://atompar.com.br/denuncia/.

(iii) se hd mecanismos de anonimato e de protecdo a denunciantes de boa-fé

Aqueles que desejam fazer uma denuncia serdo protegidos pelo principio da néo retaliacao.
Além disso, o denunciante tem a opcao de fazer a dendncia de forma an6nima ou identificada,
garantindo assim o sigilo de sua identidade e das informacdes fornecidas, conforme
estabelecido por lei.

(iv) orgado do emissor responsavel pela apuracao de denuncias

A Gestao de Compliance é responsavel por zelar de forma célere as apuracdes das dendncias.
Ap0s constatada a veracidade do relato com base na compreenséao dos fatos e das fragilidades
processuais que levaram a ocorréncia, sdo estabelecidas, em colaboracéo entre as areas de
Compliance, Recursos Humanos e Juridico, medidas administrativas ou disciplinares aplicaveis
aos individuos envolvidos, juntamente com a implementacédo de acdes necessarias para evitar
a repeticdo desses incidentes.

(c) nimero de casos confirmados nos ultimos 3 (trés) exercicios sociais de desvios,
fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a administracdo publica e
medidas corretivas adotadas

Durante os Ultimos trés anos, no exercicio social, ndo foram registrados casos confirmados de
desvios, fraudes, irregularidades ou atos ilicitos praticados contra a administracdo publica.

(d) Caso o emissor ndo possua regras, politicas, procedimentos ou préaticas voltadas
para a prevencdo, deteccdo e remediacdo de fraudes e ilicitos praticados contra a
administracdo publica, identificar as razbes pelas quais o emissor ndo adotou controles
nesse sentido

Conforme mencionado anteriormente, a Companhia um Cddigo de Conduta e Etica que
abrange todos os membros de nossa equipe, incluindo administradores, prestadores de
servigos, consultores, fornecedores e parceiros comerciais da empresa. Esse cddigo
estabelece as diretrizes, procedimentos e comportamentos esperados em todas as relagdes,
tanto internas quanto externas. A existéncia desse Codigo de Conduta e Etica, juntamente com
os procedimentos mencionados anteriormente, evidencia nossa politica e abordagem para
prevenir, detectar e corrigir fraudes e atividades ilicitas. Portanto, esse item nado é aplicavel
uma vez que a Companhia, adota medidas e regras voltadas para a mitigacé@o de riscos.
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5.4 - Informar se, em relacdo ao ultimo exercicio social, houve alteracdes significativas
Nos principais riscos a que 0 emissor esta exposto ou na politica de gerenciamento de
riscos adotada, comentando, ainda, eventuais expectativas de redugdo ou aumento na
exposicdo do emissor a tais riscos

A companhia vem aperfeicoando constantemente os setores de controladoria, juridica e
compliance com a finalidade de estruturar e fortalecer o que tange a mitigacdo de riscos na
Companhia, buscando constantemente melhorias nos procedimentos internos.

Melhoria nos processos internos

Em reunido do Conselho de Administracdo realizada em 25 de marco de 2020, foi aprovada a
implantagdo de um departamento de Controladoria visando melhoria de procedimentos internos
da Companhia. A area ficara responsavel por revisar e implementar melhorias nos controles
internos da &rea administrativa, financeira, contabil, revisdo de todos os contratos, manuais e
politicas internas para uma maior seguranca juridica nos negocios da Companhia e nos
procedimentos internos, além da reestruturacdo do departamento de relacionamento com
investidores, com revisdo da estrutura e de procedimentos, com foco na melhoria continua na
transparéncia das divulgacdes de informacdes, a fim de estabelecer seguranca e confian¢a na
relagdo da Companhia com o mercado em geral e, especialmente, com os investidores.

Atualizac8o de manuais

Em reunido do Conselho de Administracéo realizada em 17 de julho de 2020, foi aprovada a
reformulacdo do Manual de Politica de Divulgacdo e de Negociagéo de Valores Mobiliarios, que
sera individualizado em Manual de Politica de Divulgacdo de Fatos Relevantes e Manual de
Politica de Negociacdo com Valores Mobiliarios e Plano de Investimento, bem como da
aprovacao dos manuais de Politica de Gerenciamento de Riscos e de Transac¢Bes entre partes
relacionadas, que se inserem no ambito das melhorias das praticas de governanca corporativa
da Companhia.

Com isso, a Companhia implanta uma area de compliance e controles internos responsavel pela
gestdo de riscos da Companhia. Nossos processos de compliance e gestdo de riscos séo
baseados no modelo de 3 linhas de defesa e o0 monitoramento realizado através da metodologia
“baseada em risco”, conforme definido em politica interna.

Auditoria Externa

Por fim, em reunido do Conselho de Administracdo realizada em 20 de margo de 2023 também
foi aprovada a contratacéo da empresa ERNST & YOUNG AUDITORES INDEPENDENTES S.S.
para a prestacdo de servicos de auditoria independente & Companhia, a partir de 1° de janeiro
de 2023, avaliado como uma medida importante nesta reestruturacdo de controles internos.
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5.5 - Outras informagdes relevantes

Nao h& outras informacdes relevantes com relagdo a este item 5.
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6.1/2 Posicao acionaria

CONTROLADORA / INVESTIDORA
ACIONISTA

CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF

Acionista Residente no
Exterior

Detalhamento de agdes Unidade

Qtde. acdes ordinarias Acoes ordinarias %

Participa de acordo de
acionistas

Nome do Representante Legal ou Mandatério

Qtde. acoes preferenciais

Acionista controlador

Tipo de pessoa

Acoes preferenciais %

Ultima alteragao

CPF/CNPJ

Qtde. total de agdes

Verséo : 3

Total agcoes %

Unidade Unidade Unidade
CONTROLADORA / INVESTIDORA CPFICNPJ acionista Composigéo capital social
EXAME. LTDA.
34.906.443/0001-68 Brasil Sim Sim 30/03/2021
Nao
8.280.420 34,785 0 0,000 8.280.420 34,785
Classe Agdo Qtde. de agoes Unidade Acgodes % Acoes (%) da espécie Acoes (%) do capital social
TOTAL 0 0.000
JP TUCHE ASSET MANAGEMENT ADM DE CARTEIRAS LTDA
17.169.050/0001-08 Brasil Nao Nao 13/06/2022
Nao
1.261.860 5,301 0 0,000 1.261.860 5,301
Classe Agao Qtde. de acoes Unidade Acoes % Acobes (%) da espécie Acoes (%) do capital social
TOTAL 0 0.000
WHPH PARTICIPACOES E EMPREENDIMENTOS S.A
19.821.268/0001-12 Brasil Sim Sim 30/03/2021
Nao
8.280.420 34,785 0 0,000 8.280.420 34,785
Classe Acao Qtde. de agoes Unidade Acgodes % Acoes (%) da espécie Acoes (%) do capital social
TOTAL 0 0.000

ACOES EM TESOURARIA
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6.1/2 Posicao acionaria

CONTROLADORA / INVESTIDORA

Acionista controlador

Tipo de pessoa

Acoes preferenciais %

Ultima alteragao

CPF/CNPJ

Qtde. total de agdes
Unidade

Verséo : 3

CPF/CNPJ acionista

Composigao capital social

ACIONISTA
CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF Participa de acordo de
acionistas
Acionista Residente no Nome do Representante Legal ou Mandatério
Exterior
Detalhamento de agdes Unidade
Qtde. acdes ordinarias Acoes ordinarias % Qtde. acoes preferenciais
Unidade Unidade
CONTROLADORA / INVESTIDORA
324.100 1,361 0
OUTROS
5.658.098 23,769 0
TOTAL
23.804.898 100,000 0

0,000

0,000

324.100

5.658.098

23.804.898
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6.1/2 Posicao acionaria

CONTROLADORA / INVESTIDORA

ACIONISTA
CPF/CNPJ acionista

Acionista Residente no
Exterior

Nacionalidade-UF

Participa de acordo de
acionistas

Nome do Representante Legal ou Mandatério

Detalhamento de agdes Unidade

Qtde. agoes ordinarias

Acoes ordinarias %

Qtde. acoes preferenciais

Acionista controlador

Tipo de pessoa

Acoes preferenciais %

Ultima alteragao

CPF/CNPJ

Qtde. total de agdes

Verséo : 3

Total agcoes %

Unidade Unidade Unidade
CONTROLADORA / INVESTIDORA CPF/CNPJ acionista Composigao capital social
EXAME. LTDA. 34.906.443/0001-68
BTG Pactual Holding S.A.
10.923.227/0001-62 Brasil Nao Nao 28/01/2021
Nao
168.000.000 100,000 0 0,000 168.000.000 100,000
Classe Agdo Qtde. de agoes Unidade Acgodes % Acoes (%) da espécie Acoes (%) do capital social
TOTAL 0 0.000
AGOES EM TESOURARIA
0 0,000 0 0,000 0 0,000
OUTROS
0 0,000 0 0,000 0 0,000
TOTAL
168.000.000 100,000 0 0,000 168.000.000 100,000
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6.1/2 Posicao acionaria

CONTROLADORA / INVESTIDORA
ACIONISTA

CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF

Acionista Residente no
Exterior

Detalhamento de agdes Unidade

Qtde. acdes ordinarias Acoes ordinarias %

Participa de acordo de
acionistas

Qtde. acoes preferenciais

Nome do Representante Legal ou Mandatério

Acionista controlador

Tipo de pessoa

Acoes preferenciais %

Ultima alteragao

CPF/CNPJ

Qtde. total de agdes

Verséo : 3

Total agcoes %

Unidade Unidade Unidade
CONTROLADORA / INVESTIDORA CPF/CNPJ acionista Composigao capital social
WHPH PARTICIPACOES E EMPREENDIMENTOS S.A 19.821.268/0001-12
ANA CAROLINA PAIFER
372.241.708-28 Brasil Nao Sim 12/07/2018
Nao
999.999 100,000 0 0,000 999.999 100,000
Classe Agdo Qtde. de agoes Unidade Acgodes % Acoes (%) da espécie Acoes (%) do capital social
TOTAL 0 0.000
DANILO RODRIGO CISOTTO
351.545.288-59 Brasil Néo N&o 12/07/2018
Nao

1 0,000 0 0,000 1 0,000
Classe Agao Qtde. de acoes Unidade Acoes % Acobes (%) da espécie Acoes (%) do capital social
TOTAL 0 0.000
AGOES EM TESOURARIA

0 0,000 0 0,000 0 0,000
OUTROS

0 0,000 0 0,000 0 0,000
TOTAL
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6.1/2 Posicao acionaria

CONTROLADORA / INVESTIDORA

Acionista controlador

Tipo de pessoa

Acoes preferenciais %

Ultima alteragao

CPF/CNPJ

Qtde. total de agdes
Unidade

Total agcoes %

Verséo : 3

CPF/CNPJ acionista

Composigao capital social

19.821.268/0001-12

ACIONISTA
CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF Participa de acordo de
acionistas

Acionista Residente no Nome do Representante Legal ou Mandatério

Exterior

Detalhamento de agdes Unidade

Qtde. acdes ordinarias Acoes ordinarias % Qtde. acoes preferenciais

Unidade Unidade

CONTROLADORA / INVESTIDORA

WHPH PARTICIPACOES E EMPREENDIMENTOS S.A
1.000.000 100,000 0

1.000.000
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6.3 Distribuicao de capital

Data da ultima assembleia / Data da 24/04/2023
ultima alteracéo

Quantidade acionistas pessoa fisica 5.316
Quantidade acionistas pessoa juridica 27
Quantidade investidores institucionais 0

Acboes em Circulagao

Verséo : 3

Acgbes em circulagdo correspondente a todas agbes do emissor com excegdo das de titularidade do controlador, das pessoas a ele
vinculadas, dos administradores do emissor e das a¢gées mantidas em tesouraria

Quantidade ordinarias 5.440.635 ! 22,855%
Quantidade preferenciais ST T T 6 _______ -!_ ______ 0 ,_O(f)o/_o ______
Total 5.440.635 : 22,855%
Classe de Agao
Ordinaria Classe A 0 0,000000%
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6.4 Participagcao em sociedades

Razéo social CNPJ Participagao do
emisor (%)

Atom Traders 23.994.857/0001-70 100
Publicagdes S.A.
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6.5 Organograma dos acionistas e do grupo econdmico

6.5. Organograma dos acionistas da Companhia e do grupo econdmico em que se insere,
indicando: a. todos os controladores diretos e indiretos e, caso o emissor deseje, 0s acionistas
com participacao igual ou superior a 5% de uma classe ou espécie de ac¢bes; b. principais
controladas e coligadas do emissor; c. participagdes do emissor em sociedades do grupo; d.
participacfes de sociedades do grupo no emissor; e. principais sociedades sob controle comum

Ana Carolina BTG Pactual
Paifer Holding S.A.

WHPH Participagdes e Outros
Empreend. S.A. S Free Float B3

34,785% 34,785% 30,420%

ATOM EMPREENDIMENTOS E
PARTICIPAGOES S.A.

Atom Traders 5.A.

. Follow Publicacées Shark Tank E-School
Atom Editora Ltda Ltda Ltda
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6.6 Outras informagdes relevantes

6.6 - Outras informagdes relevantes

Nao h& outras informacdes relevantes com relagdo a este item 6.
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7.1 Principais caracteristicas dos 6rgaos de administracdo e do conselho fiscal

7.1 — Descrever as principais caracteristicas dos 6rgdos de administracéo e do conselho
fiscal do emissor, identificando:

a. principais caracteristicas das politicas de indicagcédo e preenchimento de cargos, se
houver, e, caso o emissor a divulgue, locais na rede mundial de computadores em que 0
documento pode ser consultado

A companhia ndo possui uma politica de indicacdo aprovada. A Administracdo da Companhia
competira ao Conselho de Administracao e a Diretoria, observadas as regras contidas em Acordo
de Acionistas firmado entre 0s acionistas controladores e o Estatuto Social da Companhia.

Para o Conselho de Administracdo, conforme o nimero de vagas que o bloco de controle
formado pelos acionistas controladores tiver o direito de indicar na eleicdo do Conselho de
Administracdo, cada um dos Acionistas tera direito a indicar igual nimero de membros efetivos
e seus respectivos suplentes. O Presidente do Conselho de Administracdo da Companhia sera
indicado, de comum acordo, pelas acionistas controladores.

A administracdo da Companhia devera ser exercida por profissionais experientes e capacitados,
comprometendo-se os Acionistas a sempre indicar profissionais qualificados e de reputacdo
ilibada, para ocupar os cargos da administracdo da Companhia, bem como a assegurar que 0s
membros da administracdo por eles indicados cumpram integralmente com todos os dispositivos
deste Acordo e todos os outros dispositivos legais aplicaveis.

b. se ha mecanismos de avaliacdo de desempenho, informando, em caso positivo:

N&o aplicavel, dado que a companhia ndo possui mecanismo de avaliagdo de desempenho dos
6rgaos da administracao.

c. regras de identificacdo e administracdo de conflitos de interesses

A Companhia ndo adota um mecanismo especifico para identificar conflitos de interesse.

e. se houver, objetivos especificos que o emissor possua com relacdo a diversidade de
género, cor ou ragca ou outros atributos entre os membros de seus Orgdos de
administracéo e de seu conselho fiscal

N&o possui.

f. papel dos 6rgdos de administracdo na avaliagdo, gerenciamento e superviséo dos riscos
e oportunidades relacionados ao clima

Embora a Administracdo entenda que sua operac¢éo ndo tenha itens criticos ao meio ambiente,
a Companhia adota medidas para evitar prejuizo ao meio ambiente, e busca sempre
conscientizar o time para a responsabilidade na utilizagdo adequada de insumos, energia
elétrica, entre outros.
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7.1D Descrigao das principais caracteristicas dos 6rgaos de administracao e do conselho

fiscal

Quantidade de membros por declaracdo de género

Diretoria

1

2

0

0

0

Conselho de Administragao - Efetivos

2

3

0

0

0

Conselho de Administragao -
Suplentes

Nao se aplica

Nao se aplica

Nao se aplica

Nao se aplica

Nao se aplica

Conselho Fiscal - Efetivos

Nao se aplica

Nao se aplica

Nao se aplica

Nao se aplica

Nao se aplica

Conselho Fiscal - Suplentes

Quantidade de membros por declaragédo de cor e raga

Nao se aplica

Nao se aplica

Nao se aplica

Nao se aplica

N&o se aplica

Diretoria 0 3 0 0 0 0 0
Conselho de Administragao - Efetivos 0 5 0 0 0 0 0
Conselho de Administragao - Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica N&o se aplica Nao se aplica Nao se aplica
Suplentes

Conselho Fiscal - Efetivos Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica
Conselho Fiscal - Suplentes Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica N&o se aplica Nao se aplica Nao se aplica

Quantidade de membros - Pessoas com Deficiéncia
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7.2 Informagdes relacionadas ao conselho de administragao

7.2 - Em relacdo especificamente ao conselho de administragao, indicar:

a. 6rgaos e comités permanentes que se reportem ao conselho de administracao

A Companhia n&o possui Comités instalados.

b. de que forma o conselho de administracdo avalia o trabalho da auditoria independente,
indicando se 0 emissor possui uma politica de contratacao de servigos de extra-auditoria
com o auditor independente e, caso 0 emissor divulgue a politica, locais na rede mundial
de computadores onde o documento pode ser consultado

Com relacdo a auditoria independente, o Conselho de Administracdo, além de possuir as
atribuicbes de indicar e destituir o auditor independente da Companhia e/ou de suas controladas,
acompanha os trabalhos da auditoria independente, bem como tem a funcdo de realizar
aprovagdo do Relatério da Administracdo, as Demonstragdes Financeiras, bem como do
Relatorio dos Auditores Independentes de cada exercicio social.

c. se houver, canais instituidos para que questdes criticas relacionadas a temas e praticas
ASG e de conformidade cheguem ao conhecimento do conselho de administracéo

Até a presente data a Companhia ndo possui nenhum canal para questdes relacionadas a
praticas ASG devidamente constituido.
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7.3 Composicao e experiéncias profissionais da administragao e do conselho fiscal

Funcionamento do conselho fiscal: Nao permanente e nao instalado

Nome ANA CAROLINA PAIFER CPF: 372.241.708-28 Passaporte: Nacionalidade: Brasil Profis Empresaria Data de 30/11/1987
sao: Nascimento:
Experiéncia Profissional: Graduada em Administracdo de Empresas pela FACAMP. Fundou o Grupo Atom em 2015, e atua como Presidente do Conselho de Administracédo e Diretora Presidente. Também

atua como CMO da Atom S.A.

Orgaos da Administragao:

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Descrigao de outro Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administragao Eleigao cargo/fungéo controlador primeiro mandato
Conselho de 24/04/2023 Até AGO de Presidente do Diretor Presidente. 24/04/2023 Nao 25/09/2015
Administragao aprovagao de contas Conselho de

de 31.12.2025 Administragdo
Diretoria 03/08/2023 ATE AGO DE Diretor Presidente / 03/08/2023 Nao 01/01/2015

APROVACAO DE Superintendente

CONTAS DE

31.12.2025
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Nome DANILO RODRIGO CISOTTO CPF: 351.545.288-59 Passaporte: Nacionalidade: Brasil Profis Administrador de Data de 20/05/1986
sdao: Empresas Nascimento:
Experiéncia Profissional: Atua no Grupo Atom desde sua fundagdo, em 2015. Graduado Bacharel em Administragdo de Empresas pela ESAMC — Sorocaba, atua na area financeira desde 2004, com

experiéncia na area de controladoria em uma das maiores corretoras do pais, e implantagao de controles em empresas de gestéo de recursos. Além da Diretoria de Relagdes com
Investidores desde 2021, atua também como Consultor das outras Companhias do grupo Atom, envolvendo as areas de controladoria, auditoria interna, compliance, juridico.

Orgdos da Administragdo:

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Descrigao de outro Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administragao Eleicao cargo/fungéo controlador primeiro mandato
Diretoria 03/08/2023 ATE AGO DE Diretor de Relagdes 03/08/2023 Nao 25/09/2015
APROVACAO DE com Investidores
CONTAS DE
31.12.2025
Nome LUCAS SANTANA MOURA  CPF: 055.709.245-07 Passaporte: Nacionalidade: Brasil Profis Engenheiro Mecanico Data de 02/10/1994
sdo: Nascimento:
Experiéncia Profissional: Doutorando em Engenharia Mecanica, iniciou a carreira em consultoria na Heartman House em 2019. Hoje é gerente de projetos, atuando em projetos de planejamento estratégico,

carve-out e restruturagdo em varios setores, como varejo (téxtil e geral), financeiro e tecnologia. Junto com suas atividades de consultoria € empresario.

Orgdos da Administragdo:

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Descrigao de outro Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administragéo Eleicéo cargo/fungao controlador primeiro mandato
Conselho de 24/04/2023 Até AGO de Conselho de Adm. N/A 24/04/2023 Nao 24/04/2023
Administragao aprovagao de contas Independente (Efetivo)

de 31.12.2025
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Nome Pedro Henrique Valente

Experiéncia Profissional:

Orgdos da Administragdo:

Data de 15/12/1982

Nascimento:

CPF: 096.968.057-05 Nacionalidade: Brasil Profis Empresario

sao:

Passaporte:

Membro da diretoria da Exame Ltda desde janeiro de 2020. eu cargo anterior foi diretor da operagao de agricultura da Engelhart Commodities Trading Partners Group S.A..

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Descrigao de outro Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administragao Eleicao cargo/fungéo controlador primeiro mandato
Conselho de 24/04/2023 Até AGO de Conselho de N/A 24/04/2023 Nao 29/10/2021
Administragao aprovagao de contas Administragao
de 31.12.2025 (Efetivo)
Nome Renato Jenne Mimica CPF: 338.813.528-21 Passaporte: Nacionalidade: Brasil Profis Administrador de Data de 05/02/1985
sdo: Empresas Nascimento:

Experiéncia Profissional:

Orgaos da Administragao:

Membro da diretoria da Exame Ltda desde janeiro de 2020. Sécio do Bacno BTG Pactual S.A., onde ao longo dos ultimos 10 anos também passou pelas areas de Research (analise
de agbes) e lideranga da equipe de analistas de investimentos do BTG Pactual Digital.

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Descrigao de outro Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administragao Eleigao cargo/fungéo controlador primeiro mandato
Conselho de 24/04/2023 Até AGO de Conselho de N/A 24/04/2023 Nao 29/10/2021
Administragao aprovagao de contas Administragao

de 31.12.2025 (Efetivo)
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Nome Victor Gatti Martins

Experiéncia Profissional:

Orgdos da Administragdo:

CPF: 415.976.298-04 Passaporte:

Profis Economista Data de 29/11/1995

sao: Nascimento:

Nacionalidade: Brasil

O Sr. Victor possui bacharelado em Economia pelo Insper Instituto de Ensino e Pesquisa e pela University of Groningen. Com relagdo as suas principais experiéncias profissionais
durante os ultimos 5 anos, desde fevereiro de 2020, atua como Associate Director do BTG Pactual, do setor financeiro e, ainda, desde setembro de 2021, como Chief Operational
Officer da Exame, do setor de midia de audio e video on-line, e, desde maio de 2022, como Chief Financial Officer & Chief Operational Officer da mesma sociedade. Essas empresas
integram o mesmo grupo econdmico da Companhia, porém nao séo controladas por acionista da Companhia com participagéo, direta ou indireta, igual ou superior a 5% do total de

agoes de emissdo da Companhia.

O Sr. Victor declara que, nos ultimos 5 anos, nédo esteve sujeito aos efeitos de: (i) condenagéo criminal; (ii) condenagédo em processo administrativo da CVM; ou (iii) condenagéao
transitada em julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Adicionalmente, o Sr. Victor ndo é pessoa exposta politicamente, conforme definido na regulamentagao aplicavel, e que ndo ocupa cargos em outras sociedades ou organiza¢des do

terceiro setor.

O Sr. Victor possui reputagdo ilibada, e (i) ndo ocupa cargos em sociedades que possam ser consideradas concorrentes no mercado, em especial, em conselhos consultivos, de
administragéo ou fiscal, e (ii) ndo tem nem representa interesse conflitante com a Companhia, nos termos dos incisos | e Il do § 3° do art. 147 da Lei n°® 6.404/76 e do Anexo K da

Resolugdo CVM 80.

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado
Administragéo Eleicéo
Diretoria 03/08/2023 ATE AGO DE Outros Diretores
APROVACAO DE
CONTAS DE
31.12.2025

Data de inicio do
primeiro mandato

Foi eleito pelo
controlador

Descricao de outro Data de posse

cargo/fungéo

Nao possui outros 03/08/2023 Nao 15/09/2022

cargos/fungdes.
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Nome ZILLA PATRICIA BENDIT

Experiéncia Profissional:

Orgdos da Administragao:

Data de 27/08/1956

Nascimento:

Profis Professora e

sao: Assessora de
Desenvolvimento
Institucional

CPF: 033.495.838-57 Passaporte: Nacionalidade: Brasil

E Professora da Fundagéo Getlio Vargas — Escola de Administragdo do Estado de Sao Paulo desde 1987, da FACAMP — Faculdade de Campinas desde 1999 e da Fundag&o
Getulio Vargas desde 2000, onde atua também como Principal Assessora de Desenvolvimento Institucional (ASDI). Zila é Mestre pela FGV EAESP (1984) e Doutora pela FGV
EAESP (2001).

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Descrigao de outro Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administragao Eleicao cargo/fungéo controlador primeiro mandato
Conselho de 24/04/2023 Até AGO de Conselho de N/A 24/04/2023 Nao 25/09/2015
Administragao aprovagao de contas Administragao

de 31.12.2025 (Efetivo)
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7.4 Composicao dos comités

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

N&o aplicavel, uma vez que nos trés ultimos exercicios sociais ndo houve instalagdo de Comités pela Companhia.
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7.5 Relagoes familiares

Tipo de parentesco com o administrador do

Nome CPF Nome empresarial do emissor ou controlada CNPJ emissor ou controlada
Cargo Passaporte Nacionalidade
Administrador do emissor ou controlada
ANA CAROLINA PAIFER 372.241.708-28 ATOM EMPREENDIMENTOS E 00.359.742/0001-08
PARTICIPACOES S.A.
DIRETOR PRESIDENTE E PRESIDENTE DO CONSELHO N/A Brasileiro(a)

DE ADMINISTRAGCAO

Pessoa relacionada

JOSE JOAQUIM PAIFER 346.321.028-22 Atom Traders Publicagdes S.A. 23.994.857/0001-70 Irm&o ou Irma (1° grau por consanguinidade)
DIRETOR PRESIDENTE N/A Brasileiro(a)
Observagao
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7.6 Relagoes de subordinagao, prestacao de servigo ou controle

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Nao aplicavel, uma vez que nos trés ultimos exercicios sociais ndo havia relagdes de subordinagao, prestagao de servico
ou controle entre administradores e controladas, controladores e outros.
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7.7 Acordos/seguros de administradores

7.7 - Descrever as disposi¢bes de quaisquer acordos, inclusive apélices de seguro, que
prevejam o pagamento ou o reembolso de despesas suportadas pelos administradores,
decorrentes da reparacdo de danos causados a terceiros ou ao emissor, de penalidades
impostas por agentes estatais, ou de acordos com 0 objetivo de encerrar processos
administrativos ou judiciais, em virtude do exercicio de suas funcdes

A Companhia ndo obtém apdlices de seguros ou outros instrumentos que estruturem
mecanismos de remuneracdo ou indenizacdo para os administradores da Companhia em caso
de destituicdo do cargo ou de aposentadoria.

Além disso, ndo contrata seguro de responsabilidade civil (D&O insurance) para membros da
Diretoria e Conselho de Administracdo, assim como para administradores de suas controladas.

O estatuto social da Companhia permite a celebrag&o contratos de indenidade com membros da
administragéo.

Sem prejuizo da possibilidade da contratacdo de seguro especifico para cobertura de riscos de
gestdo, o Conselho de Administracdo podera adicionalmente decidir os casos em que a
Companhia podera celebrar contratos de indenidade com membros do Conselho de
Administracéo, da Diretoria, do Conselho Fiscal e de comités de assessoramento do Conselho
de Administragcdo da prépria Companhia ou de suas sociedades controladas, com funcionarios
gue exercam funcdo ou cargo de gestdo na Companhia ou em suas sociedades controladas e
com as pessoas, funcionarios ou ndo, que tenham sido indicadas para exercer cargos,
estatutarios ou nao, em entidades das quais a Companhia participe na qualidade de sécia,
associada, instituidora ou patrocinadora de planos de beneficios administrados por tais
entidades, de forma a fazer frente a despesas, indenizacbes e outros valores por eles
razoavelmente incorridos em razdo de processos arbitrais, judiciais ou administrativos que
envolvam atos praticados pelos Beneficiarios no exercicio de suas atribuicdes ou poderes no
ambito da Companhia ou de suas sociedades controladas.

Ndo sdo passiveis de indenizacdo com base nos contratos de indenidade celebrados pela
Companhia as despesas e valores decorrentes de: (a) atos praticados pelos Beneficiarios fora
do exercicio de suas atribuicdes; (b) atos ou crimes praticados com dolo, direto ou eventual, ou
com indiferenca temeréaria dos eventuais resultados, ou mediante culpa grave ou fraude, ou
ainda, em interesse proprio ou de terceiros, em detrimento do interesse social da Companhia ou
da respectiva Entidade; (c) acordos celebrados (incluindo mas néo se limitando a acordos em
processos administrativos, judiciais ou arbitrais) sem aprovacdo prévia e por escrito da
Companhia ou da respectiva Entidade; e (d) outras hipéteses que eventualmente poderdo ser
previstas no préprio contrato de indenidade a ser aprovado em cada caso pelo Conselho de
Administracao.
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7.8 Outras informagdes relevantes

7.8 - Outras informacdes relevantes

Nao h& outras informacdes relevantes com relagdo a este item 7.
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8.1 Politica ou préatica de remuneracéao

8.1 - Descrever a politica ou pratica de remuneragdo do conselho de administragéo, da
diretoria estatutaria e nédo estatutaria, do conselho fiscal, dos comités estatutarios e dos
comités de auditoria, de risco, financeiro e de remuneracéo:

a. objetivos da politica ou pratica de remuneracao, informando se a politica de
remuneracao foi formalmente aprovada, 6rgéo responsavel por sua aprovacao, data da
aprovacao e, caso o emissor divulgue a politica, locais narede mundial de computadores
onde o documento pode ser consultado

Em Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 25 de setembro de 2015, foi aprovado o
modelo de remuneracdo da Administragéo, contemplando:

. Que os membros da administra¢cdo ndo receberdo remuneracéo fixa, fixando um valor
simbdlico de R$ 1,00 (um real) para cada membro da administracao por més.
. A Unica forma de ganho dos administradores com a Companhia devera ser por meio dos

seus investimentos pessoais na compra de a¢cdes da Companhia no mercado secundario, sendo
assim, seus ganhos serdo oriundos da valorizacdo da Companhia e eventuais dividendos que
venha a distribuir.

. Os administradores da Companhia estar&o alinhados aos interesses dos acionistas, por
estes serem nomeados por seus acionistas.
. Nenhum membro da administracdo tera privilégio para compra de participacoes,

devendo eles adquirirem nas mesmas condi¢cdes dos demais acionistas.

b. praticas e procedimentos adotados pelo conselho de administracdo para definir a
remuneracdo individual do conselho de administracdo e da diretoria.

N&o se aplica a Companhia pois os membros da administracdo ndo recebem remuneracéo fixa,
verificar item 8.1.a.

C. composicao da remuneracdao, indicando:

i. descri¢cdo dos diversos elementos que compdem a remuneracao
N&o se aplica & Companhia pois os membros da administracdo néo recebem remuneracao fixa,
verificar item 8.1.a.

ii. razdes que justificam a composi¢cdo da remuneracéo
N&o se aplica @ Companhia pois os membros da administracdo ndo recebem remuneracéo fixa,
verificar item 8.1.a.

iii. a existéncia de membros ndo remunerados pelo emissor e a razdo para esse fato
Nao se aplica & Companhia pois os membros da administracdo ndo recebem remuneracao fixa,
verificar item 8.1.a.

d. existéncia de remuneracdo suportada por subsidiarias, controladas ou
controladores diretos ou indiretos

Nao se aplica & companhia, pois ndo ha indicadores de desempenho realizados bem como néo
h& remuneracdo aos membros da Administracao.

e. existéncia de qualquer remuneracdo ou beneficio vinculado & ocorréncia de
determinado evento societario, tal como a alienacéo do controle societario do emissor
Nao se aplica a companhia, pois ndo ha remuneragéo ou beneficio vinculado a ocorréncia de
determinado evento societario
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8.2 Remuneragao total por érgao
Remuneragéo total do Exercicio Social em 31/12/2022 - Valores Anuais
Conselho de Administragéo Diretoria Estatutaria Conselho Fiscal Total

Ne total de membros 4,00 3,00 7,00
N° de membros remunerados 0,00 0,00 0,00
Esclarecimento Conforme modelo de remuneragdo | Conforme modelo de

implantado na Companbhia, os remuneragao implantado na

administradores ndo tem Companhia, os administradores

remuneragao fixa. néo tem remuneragao fixa.
Remuneracao fixa anual
Salario ou pro-labore 0,00 0,00 0,00
Beneficios direto e indireto 0,00 0,00 0,00
Participagdes em comités 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00
Descrigao de outras
remuneragoes fixas
Remuneragao variavel
Boénus 0,00 0,00 0,00
Participacéo de resultados 0,00 0,00 0,00
Participagcdo em reunides 0,00 0,00 0,00
Comissoes 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00
Descrigao c_ie outre_x’s )
remuneragoes variaveis
Po6s-emprego 0,00 0,00 0,00
Cessacgdo do cargo 0,00 0,00 0,00
Baseada em agdes (incluindo 0,00 0,00 0,00
opgoes)
Observacao
Total da remuneracao 0,00 0,00 0,00
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8.2 Remuneracao total por érgao
Remuneracéo total do Exercicio Social em 31/12/2021 - Valores Anuais
Conselho de Administragéo Diretoria Estatutaria Conselho Fiscal Total

Ne° total de membros 4,00 3,00 7,00
N° de membros remunerados 0,00 0,00 0,00
Esclarecimento Conforme modelo de remuneragdo | Conforme modelo de

implantado na Companhia, os remuneragao implantado na

administradores ndo tem Companhia, os administradores

remuneragao fixa. n&o tem remuneragao fixa.
Remuneragao fixa anual
Salario ou proé-labore 0,00 0,00 0,00
Beneficios direto e indireto 0,00 0,00 0,00
Participagdes em comités 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00
Descrigao de outras
remuneracdes fixas
Remuneragao variavel
Boénus 0,00 0,00 0,00
Participacéo de resultados 0,00 0,00 0,00
Participacdo em reunides 0,00 0,00 0,00
Comissoes 0,00 0,00 0,00
QOutros 0,00 0,00 0,00
Descrigao de outras
remuneragoes variaveis
Poés-emprego 0,00 0,00 0,00
Cessacdo do cargo 0,00 0,00 0,00
Baseada em agdes (incluindo 0,00 0,00 0,00
opgoes)
Observagao Conforme modelo de remuneragdo | Conforme modelo de

implantado na Companhia, os remuneragao implantado na

administradores ndo tem Companhia, os administradores

remuneragao fixa. n&o tem remuneracéo fixa.
Total da remuneragao 0,00 0,00 0,00
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8.2 Remuneracao total por érgao
Remuneracéo total do Exercicio Social em 31/12/2020 - Valores Anuais
Conselho de Administragéo Diretoria Estatutaria Conselho Fiscal Total

Ne° total de membros 4,00 3,00 7,00
N° de membros remunerados 0,00 0,00 0,00
Esclarecimento Conforme modelo de remuneragdo | Conforme modelo de

implantado na Companhia, os remuneragao implantado na

administradores ndo tem Companhia, os administradores

remuneragao fixa. n&o tem remuneragao fixa.
Remuneragao fixa anual
Salario ou proé-labore 0,00 0,00 0,00
Beneficios direto e indireto 0,00 0,00 0,00
Participagdes em comités 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00
Descrigao de outras
remuneracdes fixas
Remuneragao variavel
Boénus 0,00 0,00 0,00
Participacéo de resultados 0,00 0,00 0,00
Participacdo em reunides 0,00 0,00 0,00
Comissoes 0,00 0,00 0,00
QOutros 0,00 0,00 0,00
Descrigao de outras
remuneragoes variaveis
Poés-emprego 0,00 0,00 0,00
Cessacdo do cargo 0,00 0,00 0,00
Baseada em agdes (incluindo 0,00 0,00 0,00
opgoes)
Observagao Conforme modelo de remuneragdo | Conforme modelo de

implantado na Companhia, os remuneragao implantado na

administradores ndo tem Companhia, os administradores

remuneragao fixa. n&o tem remuneracéo fixa.
Total da remuneragao 0,00 0,00 0,00
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8.3 Remuneragao Variavel

Exercicio Social: 31/12/2022

Versao : 3

4,00 3,00 7,00
0,00 0,00 0,00
Né&o ha. Né&o ha.
EM RELAGAO AO BONUS
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
EM RELAGAO A PARTICIPAGAO NO RESULTADO
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Exercicio Social: 31/12/2021
4,00 3,00 7,00
0,00 0,00 0,00
Né&o ha. Né&o ha.
EM RELAGAO AO BONUS
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
EM RELAGAO A PARTICIPAGAO NO RESULTADO
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Exercicio Social: 31/12/2020
4,00 3,00 7,00
0,00 0,00 0,00
N&o ha. Né&o ha.
EM RELAGAO AO BONUS
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
EM RELAGAO A PARTICIPAGAO NO RESULTADO
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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8.4 Plano de remuneracéo baseado em acdes

8.4 - Plano de remuneracdo baseado em a¢cdes do conselho de administracéo e diretoria
estatutaria

Nao aplicavel em razdo da Companhia ndo possuir plano de remuneracgéo baseado em acoes.
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8.5 Remuneragao Baseada em Acgdes (Opgoes de Compra de Agoes)
Exercicio Social: 31/12/2022
4,00 3,00 7,00
0,00 0,00 0,00
0,000000 0,000000 0,00
A Companhia ndo possui programa de | A Companhia nao possui programa de -
remuneracgdo baseada em agdes remuneragdo baseada em agdes
(opgdes de compra de agdes). (opgdes de compra de agdes).
PREGO MEDIO PONDERADO DE EXERCICIO DE CADA UM DOS SEGUINTES GRUPOS DE OPGOES
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Exercicio Social: 31/12/2021
4,00 3,00 7,00
0,00 0,00 0,00
0,000000 0,000000 0,00
A Companhia ndo possui programa de | A Companhia ndo possui programa de -
remuneragdo baseada em agdes remuneragéo baseada em agdes
(opgdes de compra de agdes). (opgdes de compra de agdes).
PREGO MEDIO PONDERADO DE EXERCICIO DE CADA UM DOS SEGUINTES GRUPOS DE OPGOES
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Exercicio Social: 31/12/2020
4,00 3,00 7,00
0,00 0,00 0,00
0,000000 0,000000 0,00
A Companhia néo possui programa de | A Companhia ndo possui programa de -—
remuneragdo baseada em agdes remuneracéo baseada em agdes
(opcdes de compra de agdes). (opgdes de compra de agdes).
PREGO MEDIO PONDERADO DE EXERCICIO DE CADA UM DOS SEGUINTES GRUPOS DE OPGOES
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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8.6 Outorga de opcdes de compra de acdes

8.6 - Outorga de opcbes de compra de acles realizadas e previstas do conselho de
administracdo e diretoria estatutéaria

Nao aplicavel em razdo da Companhia nao possuir planos de outorga de op¢des de compra de
acOes
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8.7 Opcbes em aberto

8.7 - Opcdes em aberto do conselho de administracdo e da diretoria estatutaria

Nao aplicavel em razdo da Companhia ndo possuir planos de opc¢oes.
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8.8 Opcodes exercidas e acdes entregues

8.8 - Opcdes exercidas e agbes entregues relativas a remuneracdo baseada em acées do
conselho de administracdo e da diretoria estatuéria

Nao aplicavel em razdo da Companhia ndo possuir plano de remuneracgéo baseado em acoes.

PAGINA: 111 de 155



Formulario de Referéncia - 2023 - FICTOR ALIMENTOS S.A. Versédo : 3

8.9 Diluicao potencial por outorga de acdes

A

8.9 - Em relacdo a remuneracdo baseada em acbes, sob a forma de acdes a serem
entregues diretamente aos beneficiarios, do conselho de administracdo e da diretoria
estatuaria

Nao aplicavel em razdo da Companhia ndo possuir plano de remuneracéo baseado em agdes.
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8.10 Outorga de acoes

8.10 - Outorga de ag@es realizada nos 3 dltimos exercicios sociais e previstas para o
exercicio social corrente, do conselho de administracéo e da diretoria estatuéaria

Nao aplicavel em razdo da Companhia ndo possuir outorga de acbes realizadas nos Ultimos 3
exercicios sociais.
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8.11 Agbées Entregues

Exercicio Social: 31/12/2022

Versao : 3

Exercicio Social: 31/12/2021

Exercicio Social: 31/12/2020

4,00 3,00
0,00 0,00
0 0
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
N/A N/A
4,00 3,00
0,00 0,00
0 0
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
N/A N/A
4,00 3,00
0,00 0,00
0 0
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
N/A N/A
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8.12 Precificacao das acdes/opcdes

8.12 - Informacfes necessarias para a compreensao dos dados divulgados nos itens 8.5 a
8.11 - Método de precificagdo do valor das ac6es e das opcgbes

Nao aplicavel em razdo da Companhia ndo possuir plano de remuneracdo baseado em acdes e
opcoes.
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8.13 Participacdes detidas por 6rgéo

Verséo : 3

8.13 - Informar a quantidade de acdes, cotas e outros valores mobiliarios conversiveis em
acdes ou cotas, emitidos, no Brasil ou no exterior, pelo emissor, seus controladores
diretos ou indiretos, sociedades controladas ou sob controle comum, que sejam detidas
por membros do conselho de administracdo, dadiretoria estatutariaou do conselho fiscal,

agrupados por 6rgao

A tabela abaixo contém a participagdo consolidada em ac¢fes emitidas pela Companhia, por
membros do conselho de administragcdo e da diretoria estatutaria na data na data de

encerramento do Ultimo exercicio social —

31.12.2022:

Acdes da Companhia

Orgéo Quantidade %
Conselho de Administracédo* 541.565 2,275%
Diretoria 0 0,00%

* As acOes detidas por membros do Conselho de Administracdo que também ocupam cargo na Diretoria

Estatutaria foram contabilizadas neste campo.
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8.14 Planos de previdéncia

8.14 - Informagdes sobre os planos de previdéncia em vigor conferidos aos membros do
conselho de administracdo e aos diretores estatutarios

Item né&o aplicavel, considerando que ndo mantemos ou oferecemos planos de previdéncia para
0s membros do nosso Conselho de Administracéo e Diretores Estatutarios.
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8.15 Remuneragao minima, média e maxima

Valores anuais

Diretoria Estatutaria Conselho de Administragao
31/12/2022 31/12/2021 31/12/2020 31/12/2022 31/12/2021 31/12/2020

N° de membros 3,00 3,00 3,00 4,00 4,00 4.00
N° de membros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
remunerados

Valor da maior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
remuneragaoReal

Valor da menor 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
remuneracaoReal

Valor médio da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
remuneracaoReal

Observagées e esclarecimentos

Diretoria Estatutaria
Observagao Esclarecimento
31/12/2022 N&o ha remuneragéo fixa. N/A
31/12/2021 NZo ha remuneragéo fixa. N/A
31/12/2020 Nao ha remuneracéo fixa. N/A

Conselho de Administragao

Observacgao Esclarecimento
31/12/2022 N&o ha remuneracgéo fixa. N/A
31/12/2021 Nao ha remuneragéo fixa. N/A
31/12/2020 Nao ha remuneragéo fixa. N/A
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8.16 Mecanismos de remuneracéao/indenizacao

8.16 - Descrever arranjos contratuais, apolices de seguros ou outros instrumentos que
estruturem mecanismos de remuneracdo ou indenizacdo para os administradores em
caso de destituicdo do cargo ou de aposentadoria, indicando quais as consequéncias
financeiras para a Companhia

Nao aplicavel, pois ndo ha arranjos contratuais, apolices de seguros ou outros instrumentos que
estruturem mecanismos de remuneracao ou indenizacdo para os administradores da Companhia
em caso de destituicdo do cargo ou de aposentadoria.
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8.17 Percentual partes relacionadas na remuneracao

8.17 - Indicar o percentual da remuneracéo total de cada érgéo reconhecida no resultado
da Companhiareferente a membros do conselho de administracéo, da diretoria estatutaria
ou do conselho fiscal que sejam partes relacionadas aos controladores, diretos ou
indiretos, conforme definido pelas regras contabeis que tratam desse assunto

Nao aplicavel, ou entdo 0% (zero por cento), pois os membros da administracdo da Companhia
ndo recebem remuneracao.
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8.18 Remuneracao - Outras funcdes

8.18 - Indicar os valores reconhecidos no resultado da Companhia como remuneracéo de
membros do conselho de administracdo, da diretoria estatutaria ou do conselho fiscal,
agrupados por oOrgao, por qualquer razdo que ndo a funcdo que ocupam, como por
exemplo, comissdes e servicos de consultoria ou assessoria prestados

Nao aplicavel, uma vez que ndo houve reconhecimento no resultado da Companhia como
remuneracéo aos membros da administracdo por desempenho de outras funcdes.
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8.19 Remuneragéo reconhecida do controlador/controlada

8.19 - Indicar os valores reconhecidos no resultado de controladores, diretos ou indiretos,
de sociedades sob controle comum e de controladas do emissor, como remuneracéo de
membros do conselho de administragéo, da diretoria estatutaria ou do conselho fiscal do
emissor, agrupados por 6rgéo, especificando a que titulo tais valores foram atribuidos a
tais individuos

Nos ultimos trés exercicios sociais, ndo houve remuneracéo paga aos membros do Conselho de
Administracdo, da Diretoria Estatutaria e do Conselho Fiscal da Companhia que tenha sido
reconhecida no resultado de controladores, diretos ou indiretos, sociedades sob controle comum
e/ou controladas da Companhia em fun¢do ou ndo do exercicio de cargo na Companhia.
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8.20 Outras informacdes relevantes

8.20 - Outras informacdes relevantes

Nao h& outras informacdes relevantes com relagdo a este item 08.
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9.1/9.2 Identificacao e Remuneracao

Coédigo CVM do Auditor 002879

Razao Social Tipo Auditor CPF/CNPJ

PRICEWATERHOUSECOOPERS AUDITORES Juridica 61.562.112/0008-05

INDEPENDENTES LTDA

Data de contratagao do servico Data de inicio da prestagdo de servigo
24/03/2022 24/03/2022

Descricao dos servigos prestados

Exame do balango patrimonial da ATOM em 31 de dezembro de 2022 e as correspondentes demonstragdes do
resultado, do resultado abrangente das mutacGes do patrimdnio liquido, dos fluxos de caixa e do valor adicionado,
do exercicio a findar nessa data, incluindo as respectivas notas explicativas, preparados de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil, bem como o balango patrimonial consolidado da Atom e empresas controladas em 31
de dezembro de 2022, as demonstragdes consolidadas do resultado, do resultado abrangente, dos fluxos de caixa e
do valor adicionado do exercicio a findar nessa data, incluindo as respectivas notas explicativas, de acordo com as
normas internacionais de relatério financeiro - IFRS emitidas pelo International Accounting Standards Board (IASB)
e de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil. O exame serd conduzido com o objetivo de expressar a
opinido sobre as demonstragdes financeiras. Em conjunto com a auditoria anual, sera realizada a revisdo das
informagbes contabeis trimestrais da ATOM dos periodos a findar em 31 de marco, 30 de junho e 30 de setembro
de 2022. Revisdo realizada de acordo com normas CFC e IAASB.

Montante total da remuneracdo dos auditores independentes, segregada por servigos, no ultimo
exercicio social

A remuneracgdo pelos servigos de auditoria externa esta fixada em R$ 155.000,00/ano.

Justificativa da substituicao

A substituicdo da empresa de auditoria independente da Companhia foi realizada em cumprimento ao item 4.17 do
Acordo de Acionistas realizado entre EXAME LTDA. e WHPH PARTICIPACOES E EMPREENDIMENTOS S.A. em 30 de
margo de 2021.

Razdo apresentada pelo auditor em caso da discordancia da justificativa

N/A

Cédigo CVM do Auditor 004715

Razdo Social Tipo Auditor CPF/CNPJ]

ERNST & YOUNG AUDITORES INDEPENDENTES S/S Juridica 61.366.936/0008-00

LTDA

Data de contratagao do servigo Data de inicio da prestacado de servico
23/03/2023 01/01/2023

Descricao dos servigos prestados

Prestagdo de servicos de auditoria e emissdo de relatdrio sobre as demonstragdes financeiras individuais e
consolidadas da Companhia para o exercicio a findar-se em 31 de dezembro de 2023. A EY Brasil também foi
contratada para fazer a revisdo e emitir um relatério sobre as informagdes financeiras intermedidrias ndo auditadas
da Companhia dos periodos a findar-se em 31 de margo de 2023, 30 de junho de 2023 e 30 de setembro de 2023.

Montante total da remuneracao dos auditores independentes, segregada por servigos, no ultimo
exercicio social

A remuneracgdo pelos servigos de auditoria externa esta fixada em R$ 112.000,00/ano liquido de impostos.

Justificativa da substituicao

A referida mudanga de auditores independentes dar-se-a por término do contrato de prestagdo de servicos entre as
partes. A substituicdo da empresa de auditoria decorre de decisdao da Administragdo da Companhia, nao tendo sido
causada por qualquer discordancia de opinido em relagdo a empresa de auditoria que ora é substituida.
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Razdo apresentada pelo auditor em caso da discordancia da justificativa

N/A
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9.3 Independéncia e conflito de interesses dos auditores

9.3 - Caso os auditores ou pessoas a eles ligadas, segundo as normas de independéncia
do Conselho Federal de Contabilidade, tenham sido contratados pelo emissor ou pessoas
de seu grupo econdmico, para prestar outros servigcos além da auditoria, descrever a
politica ou procedimentos adotados pelo emissor para evitar a existéncia de conflito de
interesse, perda de independéncia ou objetividade de seus auditores independentes

Nao aplicavel, uma vez que nao houve contratacdo dos auditores independentes pelo emissor
ou pessoas de seu grupo econdmico, para prestar outros servigos além da auditoria.
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9.4 Qutras informacgdes relevantes

9.4 — QOutras informagdes relevantes - Auditores

Nao ha outras informagfes que a Companhia julgue relevantes, além daquelas prestadas nos
itens anteriores nesta se¢éo 09.
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10.1A Descrigao dos recursos humanos

Quantidade de empregados por declaragao de género

Lideranca 3 1

Nao-lideranga 16 3

Quantidade de empregados por declaragéo de cor ou raga

Lideranca

Versao : 3

Nao-lideranga 0 19

Quantidade de empregados por posicao e faixa etaria

Lideranga

N
N
o |o

Nao-lideranga 2

Quantidade de empregados - Pessoas com Deficiéncia

Quantidade de empregados por posicao e localizagdo geografica

Lideranga

o

IS
o | o
o | o
o | o
o | o
o | o

o
o

o
o
oo
N
oo
oo

[
©o

Nao-lideranga

Quantidade de empregados por localizagao geografica e declaragao de género

Norte 0 0 0 0 0
Nordeste 0 0 0 0 0
Centro-Oeste 0 0 0 0 0
Sudeste 19 4 0 0 0
Sul 0 0 0 0 0
Exterior 0 0 0 0 0
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Quantidade de empregados por localizagao geografica e declaragao de cor ou raga

Norte

|

Versao : 3

Nordeste

Centro-Oeste

Sudeste

23

Sul

Exterior

Quantidade de empregados por localizagado geografica e faixa etaria

Norte

o|jlojojo|o|o

o|lojojo|jo|o

|

Nordeste

Centro-Oeste

Sudeste

19

Sul

Exterior

ojo|dM]OjJO|O

o|lojojo|o|o

‘

o|lojojo|jo|o

o|lojlojo|jo|o

o|lojojo|jo|o

‘

o|lojlojo|o|o
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10.1 Descrigédo dos recursos humanos

10.1 - Descrever os recursos humanos da Companhia

a. numero de empregados, total e por grupos, com base na atividade desempenhada,
na localizagcdo geogréfica e em indicadores de diversidade, que, dentro de cada nivel
hierarquico do emissor, abranja

Em 31 de dezembro de 2022, a Companhia ndo possuia colaboradores na vinculados e/ou
registrados através da Emissora - ATOM EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES S.A.

A operacdo da Companhia é realizada através de sua controlada direta ATOM TRADERS
PUBLICACOES S.A., a qual possuia o total de 23 (vinte e trés) colaboradores alocados em 31

de dezembro de 2022.
Estado Atividade 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022
Administrativo 3 3 7
sp Atendimento 4 4 9
Marketing 1 2 6
Servicos Gerais 1 1 1
Total 9 10 23
b. nuamero de terceirizados (total e por grupos, com base na atividade desempenhada

e na localizacdo geogréfica)

Em 31 de dezembro de 2022, a Companhia ndo possuia prestadores de servigos terceirizados
vinculados através da Emissora - ATOM EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES S.A.

A operagdo da Companhia é realizada através de sua controlada direta ATOM TRADERS
PUBLICACOES S.A., a qual possuia o total de 31 (trinta e um) prestadores terceirizados
alocados em 31 de dezembro de 2022.

Estado Atividade 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022
Administrativo 1 2 0
Atendimento 2 2 0
Comercial 1 0 0
Consultoria 1 1 3

sp Educacional 5 2 4
Marketing - Producdo 12 21 15

Marketing - Performance 1 2 5

Parceria 3 0

Equipe vendas 17 14 3

Servigos Gerais 3 1
Software/Ferramentas 3 5 0

Total 51 59 31

C. indice de rotatividade

Nao aplicavel pois até o momento a Companhia ndo realiza essa estimativa.
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10.2 Alteragdes relevantes

10.2 - Alteragdes relevantes - Recursos humanos
No exercicio de 2022 foi implementado o setor de Recursos Humanos. A partir de junho de 2022,

foram realizadas acfes de endomarketing com uma consultoria de RH terceirizada em conjunto
com o setor de RH da empresa.
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10.3(d) Politicas e praticas de remuneracdo dos empregados

Documento facultativo para o emissor em recuperagéo judicial ndo preenchido.
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10.3 Politicas e praticas de remuneracdo dos empregados
10.3 - Descri¢ao da politica de remuneracdo dos empregados
a. politica de salarios e remuneracéo variavel
A Companhia e suas controladas ndo possuem politica de remuneracédo formalizada, porém

adota uma pratica salarial alinhada a sua estrutura organizacional e coerente com as praticas de
remuneracdo adotadas pelos demais integrantes do setor em que esta inserida.

b. politica de beneficios

A Companhia e suas controladas adotam uma pratica de beneficios que acredita estar alinhada
com as préaticas de mercado. A Companhia concede aos seus colaboradores os beneficios
previstos nas convengdes coletivas de trabalho celebrados com o sindicato da categoria, tais
como, vale refeicdo, vale transporte, auxilio-creche, e um percentual de auxilio no plano de
salde.

c. caracteristicas dos planos de remuneracdo baseados em acdes dos empregados nao
administradores

Nao aplicavel, pois a Companhia néo possuia plano de outorga de op¢Ges de acdes destinado a
seus colaboradores nos Ultimos trés exercicios sociais.
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10.4 Relagdes entre emissor e sindicatos

10.4 - Descrever as relagdes entre a Companhia e sindicatos, indicando se houve
paralisacdes e greves nos uUltimos 3 exercicios sociais

A Companhia a partir de 11/2022 mantém relagcdo com o Sindicato Nacional dos Editores de
Livros (SNEL).

Em suas controladas todos os colaboradores sdo respaldados pela convencdo coletiva de
trabalho vigente o que garantem direitos, além daqueles concedidos pela legislagao trabalhista.

Nao foram reportadas greves nos Ultimos trés exercicios sociais e no exercicio social corrente.
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10.5 Outras informacdes relevantes

10.5 - Qutras informagdes relevantes - Recursos humanos

N&o ha outras informages relevantes sobre a area de Recursos Humanos da Companhia nos
exercicios sociais de 2020, 2021 e 2022.
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11.1 Regras, politicas e préticas

11.1 - Descrever as regras, politicas e praticas do emissor quanto a realizagdo de
transac6es com partes relacionadas, conforme definidas pelas regras contabeis que
tratam desse assunto, indicando, quando houver uma politica formal adotada pelo
emissor, o 6rgdo responsavel por sua aprovacédo, data da aprovagdo e, caso 0 emissor
divulgue a politica, locais na rede mundial de computadores onde o documento pode ser
consultado

A Companhia, visando mitigar situacdes de conflitos e fundamentando-se nos principios da
transparéncia e comutatividade, aprovou em Reunido do Conselho de Administracédo realizada
em 17/07/2020 a Politica de Transacao de Partes Relacionadas que devera ser integralmente
cumprida por seus administradores, acionistas controladores, conselheiros fiscais, membros
integrantes de quaisquer 6rgdos com fungdes técnicas ou consultivas da Companhia, criados
por disposicao estatutaria, empresas pertencentes ao Grupo ATOM e demais partes
relacionadas.

Anualmente, as pessoas acima descritas ou aquelas que tenham uma influéncia significativa
deverdo preencher um questionario sobre as partes a ela relacionadas e quaisquer transagéo
entre elas e a Companhia.

Cabera a area de Compliance realizar o controle das informages coletadas, bem como analisar
as operacdes a serem realizadas, certificando-se ndo se tratar de uma Transacdo com parte
Relacionada.

Somente o Conselho de administracdo, com o parecer do departamento de Compliance podera
aprovar uma transagdo com parte relacionada desde que conclua que de boa-fé, que a transagéo
€ equitativa e no interesse da Companhia, bem como, a seu critério, condicionar a aprovacéo da
referida transacgéo as alteracfes que julgar necessarias para que a transacdo ocorra de maneira
equitativa e no interesse da Companhia. Caberd ao Conselho de Administracdo considerar
principalmente:

(a) Se ha motivos claramente demonstraveis, do ponto de vista dos negdcios da Companhia,
para que seja realizada a transacdo com a Parte Relacionada;(b) Se a transacao é realizada em
termos ao menos igualmente favoraveis & Companhia do que aqueles geralmente disponiveis
no mercado ou aqueles oferecidos a, ou por um, terceiro ndo relacionado com a Companhia, em
circunstancias equivalentes, levando-se em conta o custo de monitoramento da transacgéo pela
Companhia;(c) Os resultados de avaliagcbes realizadas ou de opinides emitidas por empresa
especializada e independente, se houver;(d) Se foi realizado ou ndo um processo competitivo
para a referida contratacéo e o seu resultado;(e) A metodologia de precificacdo utilizada e outras
possiveis formas alternativas de precificagdo da transac¢ao;(f) A extensao do interesse da Parte
Relacionada na transacao, considerando o montante da transacéo, a situacéo financeira da Parte
Relacionada, a natureza direta ou indireta do interesse da Parte Relacionada na transacgéo e a
natureza continua ou ndo da transacao, além de outros aspectos que considere relevantes.

Caso a pessoa envolvida no processo de aprovacao tenha potencial beneficio particular ou
conflito de interesses devera declarar-se impedida, explicando seu envolvimento na transacgéo,
bem como expondo motivos e dirimindo eventuais davidas. O impedimento de qualquer pessoa
devera constar na ata da reunido e a pessoa devera se afastar das discussdes e deliberacfes
sobre o tema.

A Transacdo com Partes relacionada devera ser celebrada por escrito, especificando-se suas
principais caracteristicas e condi¢des, tais como preco, prazos, garantias, condi¢cdes de resciséo,
responsabilidade pelo recolhimento de tributos e obtencdes de licencgas, entre outras. Bem como,
divulgadas pela Companhia, com detalhes suficientes para a identificacdo da parte relacionada
e de todas as condi¢Bes essenciais relativas a transacéo.

Caso haja descumprimento, as pessoas vinculadas se sujeitardo a medidas corretivas e/ou
disciplinares sancionatodrias, de acordo com as normas internas da companhia.
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11.1 Regras, politicas e préticas
A presente politica Politica de Transagéo de Partes Relacionadas aprovada em 17.07.2020 pode

ser encontrada e nos sites da CVM (www.cvm.gov.br), da B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balc&o
(www.b3.com.br) e da Companhia (https://atompar.com.br/).
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11.2 Transagoes com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido Saldo existente Montante Real Duragao Taxa de juros cobrados
transagao Real

BANCO BTG PACTUAL S.A. 30/03/2021 0,00 0 0 5 anos 0,000000

Relagdo com o emissor O BTG Pactual é controlador da EXAME Ltda. (“EXAME”), e esta, controladora da Companhia.

‘Objeto contrato Realizagao de Contrato de Prestagdo de Servigos que tem como objeto a prestagéo da ATOM ao BTG Pactual, de servicos de campanha de
marketing e publicidade.

Garantia e seguros N/A

Rescisdo ou extingdo Em caso de descumprimentos contratuais. I

‘Natureza e razéo para a operagdo | A administrago da Companhia considera que o Contrato ira aumentar e diversificar suas fontes de receita por meio da parceria com 0 BTG

Pactual, um dos principais conglomerados financeiros do pais.

Posigao contratual do emissor Credor
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11.2 Transagoes com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido Saldo existente Montante Real Duragao Taxa de juros cobrados
transagao Real

EXAME. LTDA. 30/03/2021 0,00 0 0 5 ANOS 0,000000

Relagdo com o emissor A EXAME é controladora da Companhia

Objeto contrato Realizagao de Contrato de Parceria e Servigos de Publicidade entre a ATOM e a EXAME, com objetivo de parceria estratégica para divulgacao,
promogao e veiculagdo dos produtos entre as partes.

Garantia e seguros N/A

Rescisdo ou extingaso Em caso de descumprimento de regras estipuladas em contrato. T

Natureza e razdo para a operagao A administragdo da Companhia considera que o Contrato ir4 avancgar em seus objetivos de consolidagdo como uma instituicdo “top of mind” no

Brasil em termos de cursos, publicagdes e materiais didaticos voltados para quem deseja investir no mercado financeiro; e fortalecer sua marca,
agora com o suporte da Exame, um dos mais renomados veiculos brasileiros especializados em matérias financeiras e de negdcios.

Posigao contratual do emissor Devedor
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11.2. Informages sobre as transagdes com partes relacionadas

a. nome da parte relacionada EXAME. LTDA.
b. relagdo com o emissor A EXAME é controladora da Companhia.
c. data da transagdo 30/03/2021

d. objeto do contrato

Realizagdo de Contrato de Parceria e Servigos de Publicidade
entre a ATOM e a EXAME, com objetivo de parceria estratégica
para divulgagdo, promogao e veiculagdo dos produtos entre as
partes.

e. se o emissor é credor ou devedor | Parceria
f. montante envolvido no negécio | RSO

g. saldo existente RS0

h. montante correspondente ao RS0
interesse de tal parte relacionada

no negdcio, se for possivel aferir

i. garantias e seguros relacionados | N/A

j- duracao 5 anos

k. condigdes de rescisao ou
extingao

Em caso de descumprimento de regras estipuladas em contrato.

l. natureza e razées para a
operagao

A administracdo da Companhia considera que o Contrato ird
avancar em seus objetivos de consolidagdo como uma
instituicdo “top of mind” no Brasil em termos de cursos,
publica¢cbes e materiais didaticos voltados para quem deseja
investir no mercado financeiro; e fortalecer sua marca, agora
com o suporte da Exame, um dos mais renomados veiculos
brasileiros especializados em matérias financeiras e de
negaocios.

m. taxa de juros cobrada, se
aplicavel

N/A

n. medidas tomadas para tratar dos
conflitos de interesses

Toda e qualquer disputa ou controvérsia decorrente do
Contrato ou de qualquer modo a ele relacionado, sera resolvida
por arbitragem administrada pela Camara de Arbitragem
Empresarial.

o. demonstragao do carater
estritamente comutativo das
condic¢Oes pactuadas ou o
pagamento compensatério
adequado

A administracdo considera que este é celebrado em condig¢des
comutativas e prevé pagamento compensatdrio adequado pelos
servicos realizados, compativel com o mercado, sendo resultado
de efetivas negocia¢Oes havidas entre as partes.

a. nome da parte relacionada

BANCO BTG PACTUAL S.A.

b. relagdo com o emissor

O BTG Pactual é controlador da EXAME Ltda. (“EXAME”), e esta,
controladora da Companhia.

c. data da transagdo

30/03/2021

Verséo : 3
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d. objeto do contrato

Formulario de Referéncia - 2023 - FICTOR ALIMENTOS S.A.

Realizagdo de Contrato de Prestagdo de Servigos que tem como
objeto a prestagdo da ATOM ao BTG Pactual, de servigos de
campanha de marketing e publicidade.

e. se o emissor é credor ou devedor | Parceria
f. montante envolvido no negécio | RSO

g. saldo existente RS0

h. montante correspondente ao RSO
interesse de tal parte relacionada

no negdcio, se for possivel aferir

i. garantias e seguros relacionados | N/A

j. duragao 5 anos

k. condi¢des de rescisao ou
extingao

Em caso de descumprimentos contratuais.

l. natureza e razbes para a
operagao

A administragdo da Companhia considera que o Contrato ird
aumentar e diversificar suas fontes de receita por meio da
parceria com o BTG Pactual, um dos principais conglomerados
financeiros do pais.

m. taxa de juros cobrada, se
aplicavel

N/A

n. medidas tomadas para tratar dos
conflitos de interesses

Toda e qualquer disputa ou controvérsia decorrente do
Contrato ou de qualquer modo a ele relacionado, sera resolvida
por arbitragem administrada pela Camara de Arbitragem
Empresarial.

o. demonstragao do carater
estritamente comutativo das
condig¢Oes pactuadas ou o
pagamento compensatério
adequado

A administracdo considera que este é celebrado em condigdes
comutativas e prevé pagamento compensatdrio adequado pelos
servicos realizados,

compativel com o mercado, sendo resultado de efetivas
negociagdes havidas entre as partes.

Verséo : 3
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11.3 Outras informacdes relevantes

11.3 - Outras informacdes relevantes — Transacfes com Partes Relacionadas

Nao ha informagdes relevantes a serem fornecidas para este item nos exercicios sociais de 2020,
2021 e 2022.
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12.1 Informagdes sobre o capital social

Tipo Capital Capital Integralizado

Data da autorizagdo ou aprovagao Prazo de integralizagao Valor do capital
29/04/2021 13.914.270,83

Quantidade de acdes ordinarias Quantidade de agoes preferenciais Quantidade total de acoes
23.804.898 0 23.804.898

Capital social por classe de ag6es ordinarias

Classe de acao ordinaria Quantidade de agoes

Ordinaria Classe A 23.804.898
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12.2 Emissores estrangeiros - Direitos e regras
12.2 - Emissores estrangeiros devem descrever os direitos de cada classe e espécie de
acdo emitida e as regras de seu pais de origem e do pais em que as acdes estejam
custodiadas

N&o se aplica.
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12.3 Outros valores mobiliarios emitidos no Brasil

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

N&o se aplica pois a Companhia ndo possui outros valores mobiliarios emitidos no Brasil que ndo sejam a¢des e que néo
tenham vencido ou sido resgatados.
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12.4 Nimero de titulares de valores mobiliarios

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

N&o se aplica pois a Companhia ndo possui outros valores mobiliarios emitidos no Brasil que ndo sejam a¢des e que néo
tenham vencido ou sido resgatados.
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12.5 Mercados de negociagao no Brasil

12.5 - Mercados brasileiros em que valores mobiliarios sdo admitidos a negociacao

As acgbes da Companhia - ATOM EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES S.A. sio
negociadas na B3 (B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balc&o) - sob o codigo “ATOM3".
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12.6 Negociacao em mercados estrangeiros

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

N&o se aplica pois os valores mobiliarios emitidos pela Companhia ndo sdo negociadas em mercados estrangeiros.
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12.7 Titulos emitidos no exterior

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Na data deste Formulario de Referéncia, a Companhia ndo possui valores mobilidrios negociados em mercados
estrangeiros.
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12.8 Destinacdo de recursos de ofertas publicas

12.8 - Destinagao de recursos de ofertas publicas de distribuicdo e eventuais desvios

Nao se aplica, pois a Companhia ndo realizou oferta publica de distribui¢cdo de valores mobiliarios
nos ultimos 3 exercicios sociais.
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12.9 Outras informacdes relevantes

12.9 - Outras informacgdes relevantes — Valores mobiliarios

Item ndo aplicavel, uma vez que ndo ha outras informagdes relevantes que n&do tenham sido
divulgadas nos demais itens dessa Segédo 12.
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13.1 Identificacao dos Responsaveis pelo Conteudo do FRE

Nome do responsavel pelo contetido do formulario Cargo do responsavel
ANA CAROLINA PAIFER Diretor Presidente
DANILO RODRIGO CISOTTO Diretor de Relagdes com Investidores

Status
Registrado
Registrado

Justificativa

Verséo : 3
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13.1 Declaragéo do diretor presidente

DECLARAGAO

Ana Carolina Paifer, na qualidade de Diretora Presidente da ATOM
EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES S.A. (‘Companhia”), declara para
os fins do disposto no item 13.1 do Anexo C da Instrugdo CVM n° 80/22, que:

a. reviu o formulario de referéncia da Companhia,

b. todas as informagdes contidas no formulario atendem ao disposto na
Instrugdo CVM n° 80 de 29 de margo de 2022, conforme alterada, em
especial aos arts. 15a 20; e

c. o conjunto de informagdes nele contido € um retrato verdadeiro, preciso
e completo da situagdo econémico-financeira da Companhia e dos
riscos inerentes as suas atividades e dos valores mobiliarios por ele
emitidos.

Ana Cardlina Paifer
Diretora Presidente )
ATOM EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES S A.
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13.1 Declaragéo do diretor de relagdes com investidores

DECLARACAO

Danilo Rodrigo Cisotto, na qualidade de Diretor de Relacdes com
Investidores da ATOM EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES S.A.
(“Companhia”), declara para os fins do disposto no item 13.1 do Anexo C da
Instrugdo CVM n° 80/22, que:

a. reviu o formulario de referéncia da Companhia;

b. todas as informagdes contidas no formulario atendem ao disposto na
Instru¢do CVM n° 80 de 29 de margo de 2022, conforme alterada, em
especial aos arts. 15 a 20; e

c. o conjunto de informagdes nele contido € um retrato verdadeiro, preciso
e completo da situagdo econémico-financeira da Companhia e dos
riscos inerentes as suas atividades e dos valores mobilidrios por ele

emitidos. /
| QULUR&%

Danilo Rodrigo Cisotto
Diretor de Relagdes com Investidores
ATOM EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES S A.
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13.2 Identificacdo dos Responsaveis pelo Contetdo do FRE, em caso de alteracdo dos Responsaveis ap6s a Entrega Anual

Documento n&o preenchido.
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